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Misiunea

Formarea de specialisti cu inalte competente si abilitati specifice
activitatii desfasurate in domeniul securitatii si sanatatii in munca
si al relatiilor de munca, specialisti cu cautare tot mai mare pe

piata

muncii, bazandu-se pe cerintele actuale in domeniul

inspectiei muncii, receptivitatea la schimbarile legislative din
domeniu, alinierea la prevederile normative internationale, mai
ales ale UE.

/—

e Capabilitati in domeniul managementului pentru sanatate si
securitate ih munca;

e Elaborarea de proiecte profesionale complexe in domeniul
sanatate si securitate in munca;

e Aplicarea si elaborarea de metodologii de lucru in domeniul
sanatate si securitate in munca.

Competente generale

Plan de invatamant (discipline studiate)

Informatica aplicata in
IRMSSM

Fiabilitate si risc in sisteme
industriale

Proiectarea experimentelor

Semestrul 2

Optimizarea calitatii in
sistemele industriale

Semestrul 1

Bazele economico-
legislative ale SSM

Managementul securitatii i

sanatatii in munca
Expertiza tehnica in sisteme
industriale

Medicina muncii, securitatea si
sanatatea in medii cu risc
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Competente specifice
Cunoasterea si implementarea aspectelor privind sanatatea in
munca, psihologia, comunicarea si dialogul social;
Cunoasterea si implementarea elementelor de fiabilitate, risc
si expertiza tehnica in sisteme industriale;
Implementarea unor elemente de statistica si optimizare in
sistemele de muncg;
Cunoasterea aspectelor economice si manageriale specifice.

Semestrul 4

Cercetare stiintifica
Internship

Pregatire si elaborare
lucrare de disertatie

Semestrul 3

Bazele metodologice ale SSM

Managementul organizatiilor

Psihologie organizationala,
comunicare, dialog si
protectie sociala

Optimizare si evidenta muncii Disertatie

-

De ce ,INGINERIA RELATIILOR DE MUNCA,
SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA"?

Programul urmaregte formarea de specialigti cu abilitati de:
e evaluare si analiza a factorilor de risc in munca, cu implicatii asupra
mediului de afaceri, a metodelor de prevenire a accidentelor, abordare

sistemica ale specificului sistemului de securitate a muncii;
analiza in domeniul calitatji, fiabilitatii si mentenabilitatii proceselor
concepere, analiza si interpretare pe baze statistice a rezultatelor
experimentale;

comunicare si dialog inter- si intra- organizatii, cercetare si proiectare a

diferitelor elemente de protectie sociala;
a lucra independent si in echipa, eficace si eficient;
adaptare continua la noi situatii, spirit creativ.
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Programul de studii master ,Ingineria relatiilor de
munca, sanatate si securitate In munca” se
adreseaza absolventilor cu studii superioare de
orice profil care:

Perspective

e doresc sa se specializeze in domeniul sanatate
si securitate in munca si relatii de munca;

e ocupa / vor ocupa functii in departamentele sau
compartimentele de sanatate si securitate in
munca si resurse umane in cadrul unor firme

\ private sau publice. /

/

Majoritatea absolventilor masterului ,INGINERIA RELATIILOR DE MUNCA, SANATATE
S| SECURITATE IN MUNCA” au gasit locuri de munca in domeniu, in cadrul unor firme
din Timigoara si din zona, in activitati de prestari servicii, ca persoana fizica autorizata, ca

specialisti in sanatate si securitate ih munca si relatii de munca.
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