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1. PREZENTAREA UNIVERSITATII POLITEHNICA TIMISOARA

1.1. Cadrul juridic de organizare si functionare a Universititii Politehnica Timisoara,
misiunea si obiectivele universitatii

Universitatea Politehnica Timisoara, cu sediul la adresa Timisoara, Piata Victoriei, nr.2, 300006,
este o institutie de invatamant superior de stat, fondatd in anul 1920 prin Decretele Lege nr. 2521/
10.06.1920 si 4822/11.11.1920, sub denumirea de “Scoala Politehnica din Timisoara” (Anexa 2.1-1.1).

Numele actual al universitatii, Universitatea Politehnica Timisoara, pentru care se utilizeaza n
document acronimul UPT, s-a stabilit conform HG nr. 493/17.07.2013. Pe parcursul existentei si
functionarii sale neintrerupte, Universitatea Politehnica a purtat urmatoarele denumiri: Scoala Politehnica
din Timisoara (1920-1948), Institutul Politehnic Timisoara (1948-1970), Institutul Politehnic Traian Vuia
din Timisoara (1970-1991), Universitatea Tehnica din Timisoara (1991-1995), Universitatea Politehnica
din Timisoara (1996-2013).

UPT, institutic de invatamant superior si de cercetare stiintificd de interes national, face parte
organica din sistemul national de invatamant din Romania. Prin activitatile desfasurate UPT contribuie la
realizarea strategiei globale a invatamantului, elaboratd in conformitate cu Constitutia si legislatia Tn
vigoare. UPT se inscrie Tn traditiile invatamantului universitar romanesc si contribuie la formarea stiintifica,
profesionala si civica a tinerilor si la integrarea lor in viata economica si sociala, la educatia permanenta a
absolventilor din Invatdmantul superior, la aprofundarea stiintelor si dezvoltarea tehnologiei.

Activitatea UPT este In concordanta cu principiile din Magna Carta a Universitatilor Europene si
cu idealurile scolii romanesti, urmarind dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a individualitatii umane
si formarea de personalitati profesionale competente, autonome si creative. UPT este afiliatd la 4 retele
profesionale nationale si 10 internationale enumerate la punctul A® din Anexa 1 Prezentarea UPT.

UPT, unitate de invatamant superior public de stat, este persoana juridica si dispune de autonomie
universitara in spiritul si litera Legii Educatiei Nationale si a Cartei Universitatii Politehnica Timisoara?. Tn
relatiile sale cu societatea, universitatea se identifica prin nume, sigiliu, sigla si drapel, stabilite prin hotarare
de Senat, si este prezentata in imagine publica pe Internet prin site-ul www.upt.ro.

Definirea si realizarea misiunii, a obiectivelor si a activitatilor Universitatii Politehnica se bazeaza
pe aplicarea principiilor autonomiei universitare, libertatii academice, raspunderii publice, asigurarii
calitatii, asigurarii echitatii, eficientei manageriale si financiare, transparentei, respectarii drepturilor si
libertatilor studentilor si ale personalului academic, independentei de ideologii, religii si doctrine politice,
libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a cadrelor didactice si a cercetatorilor,
consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor, precum si pe principiul educatiei centrate pe student.

Misiunea UPT se integreaza in necesitatile actuale si de perspectiva ale individului si societatii
umane. Potrivit Cartei Universitatii Politehnica Timisoara, misiunea universitatii are componentele:

a) generarea, respectiv transferarea catre societate, de cunoastere prin cercetare stiintifica avansata,
cercetare, dezvoltare si inovare, respectiv prin diseminarea rezultatelor prin publicare si/sau implementare;

b) asigurarea formarii profesionale superioare, de nivel universitar, in paradigma Bologna, pe toate
cele trei cicluri — licenta, master, doctorat — sau in sistem reglementat special, precum si de nivel
postuniversitar si in conceptul de invatare pe tot parcursul vietii, in scopul dezvoltarii personale si insertiei
profesionale a individului si in scopul satisfacerii nevoii de competenta a mediului societal;

C) stabilirea directiilor de dezvoltare a societitii, in plan local, regional, national si international,

d) cultivarea, promovarea si apararea valorilor fundamentale cristalizate pe parcursul evolutiei
omenirii, $i anume libertatea de gandire, de exprimare si de actiune, dreptatea, adevarul, echitatea, cinstea,
corectitudinea, demnitatea, onoarea.

1 http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale _Afilieri-la-retele-nationale-si-internationale 54 ro.html

2 http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii 48 ro.html
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Obiectivele si activitatile suport desfasurate de Universitatea Politehnica se precizeaza prin planul
strategic al UPT? (punctul B din Anexa 1 Prezentarea UPT) si se detaliaza prin planurile strategice ale
entitatilor UPT, respectiv prin planuri operationale anuale ale UPT * si ale entitatilor sale.

Pentru desfasurarea activitatilor incadrate misiunii si obiectivelor fixate, a unei educatii adaptate
societatii cunoasterii, UPT se asociaza cu institutii si agenti economici din tara si strainatate, constituind
structuri de activitate de interes comun si coopereaza cu organisme guvernamentale si neguvernamentale,
la nivel local, national si international.

In acest context, pe baza evaluirii permanente a invatimantului ca sistem in care se deruleazi
numeroase procese, UPT se preocupa de corelarea ofertei educationale cu cerintele pietei fortei de munca,
implicit a mediului economic, de adaptarea programelor de cercetare si de invatamant la tendintele de
progres ale stiintei, tehnologiei si culturii, la nevoile societatii roméanesti, de indeplinirea cerintelor
standardelor si prevederilor pentru asigurarea calitatii in spatiul european ale EUA, precum si de
compatibilizarea programelor universitatii cu programele altor universitati (actualizare si armonizare
curriculara cu universitati din UE) si organisme academice si profesionale abilitate din tara sau din
strainatate.

Universitatea Politehnica Timisoara a obtinut din partea ARACIS, in urma evaluarii institutionale
din anul 2015, calificativul ,,grad de incredere ridicat” (raport ARACIS nr. 5376/23.07.2015 ®), iar Tn urma
exercitiului de clasificare a universitatilor, din anul 2011, clasificarea in categoria universitatilor de
cercetare stiintifica avansata si educatie din Roméania (conform OMECTS 5262/05.09.2011). UPT este
considerata prin Raportul de Evaluare al comisiei EUA (decembrie 2012) ca ,,0 universitate performantd,
care se bucura de o reputatie deosebita in societatea inconjurdtoare”, care ,,este angajata in procesul de
optimizare continud i este deci bine pozitionatd pentru a raspunde provocarilor curente si viitoare” si care
,,si-a demonstrat din plin capacitatea de a invinge dificultditi” ®.

Comunitatea universitara a UPT este constituita din cadre didactice cu functie de baza in
universitate, cadre didactice asociate, cadre didactice invitate, profesori emeriti, cercetatori, personal
didactic auxiliar, personal de cercetare auxiliar, studenti aflati la programele de studii universitare si
postuniversitare si din personalitati carora UPT le-a decernat titlul de Profesor Onorific, respectiv Doctor
Honoris Causa.

Structura universitatii pe facultati, domenii de licenta/masterat, specializari/programe de studii
universitare, limba de predare, nivel de acreditare si forme de invatamant la data intocmirii prezentului
raport de evaluare internd apar in HG 326/23.05.2019 si anexele acesteia’. Programele de studii activate pe
orizontul de timp 2011/12-2019/20 se gasesc pe site-ul UPT, adresele programelor de studii de
licentd/masterat fiind indicate Tn nota de subsol 8.

3 http://www.upt.ro/img/files/ps/2016-2020/Plan-strategic-UPT _2016-2020.pdf

4 http://www.upt.ro/Informatii_planuri-operationale 60 _ro.html

5 http://www.upt.ro/Informatii_certificat-acreditare 255 ro.html

http://proiecte.aracis.ro/uploads/media/Raport_Consiliu_6b321a.pdf
6 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2011-2012/EUA/PUT _final _IEP_report.pdf

7 http://www.upt.ro/Informatii_licenta---legislatie-nationala_188_ro.html

8 http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-2019-2020 1321 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-2018-2019 1104 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-universitare-de-masterat-2018-2019 1105 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-2017-2018 880 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-universitare-de-master-2017-2018 881 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-2016-2017 772 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-universitare-de-master-2016-2017 793 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-2015-2016 597 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-master-2015-2016 600 _ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-2014-2015 498 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-master-2014-2015 505 ro.html
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Programul de studii Inginerie Mecanicd, domeniul de licenta \nginerie Mecanicd, program de
studii pentru care s-a Tntocmit raportul de autoevaluare, este gestionat de Facultatea de Mecanica, iar
documentele oficiale de functionare a programului de studii se gasesc la Anexa 2.1-1.2.
Cu privire la programul de studii Inginerie Mecanicd, UPT considera ca misiunea programului
este de a realiza calificarea de inginer in domeniul de licenta Inginerie Mecanica pe urmitoarele directii:

e in plan didactic urmareste crearea si dezvoltarea unor competente formative care au in vedere
aspectele cognitive, practic-aplicative precum si de comunicare si relationale;

e in planul cercetarii urmareste integrarea studentilor in activitatile de cercetare ale cadrelor didactice
implicate in procesul didactic, specializarea contribuind astfel la formarea unor specialisti pentru
cercetare,

definita prin urmatoarele competente:

C1. Identificarea, definirea, utilizarea notiunilor din stiintele fundamentale specifice domeniului
inginerie.

C2. Utilizarea principiilor si instrumentelor grafice pentru descrierea si proiectarea sistemelor si
proceselor mecanice.

C3. Alegerea, instalarea, exploatarea si mentenanta sistemelor din domeniul ingineriei mecanice.
C4. Aplicarea metodelor de proiectare, analiza si testare a elementelor si sistemelor mecanice.

C5. Interpretarea si fundamentarea pe criterii tehnologice, functionale si economice a solutiilor
sistemelor mecanice.

C6. Implementarea si coordonarea sistemului de management al calitatii si marketing.

CTL1. Respectarea principiilor, normelor si valorilor codului de etica profesionald prin abordarea
unei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabild in rezolvarea problemelor si luarea deciziilor.

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare si munca eficientd in echipa multidisciplinara, pe diverse
paliere ierarhice, Tn cadrul colectivului de lucru — managementul de proiect specific.

CT3. Utilizarea adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de invitare pe durata intregii vieti;
utilizarea adecvata de informatii si comunicare orala si scrisa Intr-o limba de circulatie europeana.

Competentele enumerate corespund celor existente in RNCIS pentru programul de studii Inginerie
mecanica.

Se considera importante aspectele referitoare la evolutia si perspectivele Facultatii de Mecanica si
ale programului de studii Ingineriec Mecanica, pentru care s-a Tntocmit raportul de autoevaluare, aspecte
care se incadreaza in politica UPT:

Evolutia facultitii. Facultatea de Mecanicd din Timisoara este cea mai mare dintre facultatile
Universitatii Politehnica Timisoara. Ea oferd studentilor formarea ca inginer mecanic, cu diverse
specializari.

Facultatea, avand in jur de 2400 de studenti, are o baza materiald corespunzatoare acestui numar,
si o traditie bogata, multe dintre disciplinele studiate fiind predate din momentul infiintarii in 1920 a
»Scoalei Politehnice”. Astazi facultatea ofera ciclurile de licentd, masterat si doctorat.

Activitatea de cercetare stiintifica se desfasoara atat la nivelul departamentelor, cat si in doua centre
de cercetare de tip baze de cercetare cu utilizatori multipli. Prestigiul facultatii este relevat de cadrele
didactice care au devenit membri ai Academiei Romane si ai altor academii, cei care au obtinut titlul de
profesor emerit, doctor honoris causa, premii nationale, ordine si medalii si de absolventi.

Se urmareste dezvoltarea in continuare a facultatii printr-o oferta educationala realista, flexibila si
coerenti, in conformitate cu sistemul Bologna, cu cadrul National al Calificarilor din Invitimantul
Superior, asigurarea calitatii actului educational, cu cerintele pietei muncii si cu politicile nationale n
domeniul invatamantului superior. Astfel, se va avea in vedere asigurarea conditiilor de instruire, informare
si consiliere a studentilor, orientarea catre mediul economic, cresterea prestigiului si vizibilitatii facultatii.

Evolutia si perspectivele programului de studii. In perioada 2012-2019 (de la data obtinerii
acreditarii) numarul de studenti admisi in primul an a fost constant crescator, fapt care atestd interesul
candidatilor pentru aceasta specializare. Numarul de absolventi nu a fost diminuat semnificativ ca urmare
a eventualelor exmatriculari, intreruperi de studii, rezultand astfel ca specializarea Inginerie mecanica
prezinti un interes deosebit. In consecinti, se poate afirma ca perspectivele de consolidare si dezvoltare ale
acestei specializari sunt realiste si pozitive.
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In zona de vest a Romaniei industria auto a cunoscut o dezvoltarea dinamica in ultimii 10 ani avand
ca efect cererea de ingineri mecanici. Astfel la ora actuala aproximativ 70% din absolventii specializarii
Inginerie mecanicda lucreaza in companiile multinationale din zona.

1.2. Structurile institutionale si activitatea manageriala

Elementele structurale componente ale UPT sunt cuprinse, din punct de vedere managerial, h
organigrama universitatii®, parte integranti a Cartei UPT. Consiliul de administratie asigurd, sub
conducerea rectorului, conducerea executiva a universitatii, cu respectarea regulamentelor, metodologiilor
si a oricaror altor reglementari instituite de Senat, precum si a deciziilor strategice ale Senatului. Senatul
reprezintd comunitatea universitard si este cel mai nalt for de reglementare, decizie si dezbatere din
universitate.

Tn organigrama UPT se disting structurile academice!® - Departamentul (26), Facultatea (10),
Centrul de Educatie Permanenta (1), Centrul de ID/IFR si e-Learning (1), Institutul de cercetare (1),
Centrul de cercetare (25), Centrul de transfer de "know-how" (1), Biblioteca (1), Editura (1), Tipografia
(1), Unitatea de productie (1), Postul de televiziune (1), Centrul de Informare si Consiliere a Studenrilor
(1), Asociatia Sportiva Universitara (1) si structurile administrative. Conducerea executiva a UPT atribuie
unitatilor academice spre utilizare si administrare nemijlocitd cabinete pentru personal, sali de lucru,
laboratoare si spatii auxiliare, conform necesitatilor, si poate acorda, cu aprobarea Senatului, institutelor si
centrelor de cercetare, din veniturile proprii ale universitatii, si o componenta de finantare de baza, respectiv
o componenta de finantare compensatorie.

Programele de studii de nivel doctoral si cele de nivel post-doctoral sunt gestionate in scoli
doctorale constituite trans-facultati, caz in care la nivel de facultate se infiinteaza divizii, cel mult una pentru
un domeniu de ierarhizare. Facultatea arondeaza studentii aflati la studii doctorale si cei aflati la studii
postdoctorale, pentru efectuarea stagiilor de cercetare la un departament sau, daca este cazul, la mai multe
departamente, succesiv in timp.

Facultatea asigura acoperirea disciplinelor din programele de studii pe care le gestioneaza prin
contractarea de servicii didactice la departamentele de resort si, daca este cazul, la Centrul ID/IFR si e-
Learning !, pe baza de note de comanda.

Spatiile de invatamant atribuite facultatilor se coreleazd cu numarul de studenti inmatriculati in
cadrul acestora.

Structurile academice din UPT sunt prezentate la punctul C din Anexa 1 Prezentarea UPT. Ele sunt
sprijinite in atingerea obiectivelor lor si de urmatoarele entitati subordonate direct conducerii
administrative: Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd*?, Departamentul de Relatii Internationale®,
Directia Generala de Asigurare a Calitatii**.

Facultatile si departamentele din UPT sunt prezentate la punctul D din Anexa 1 Prezentarea UPT.
Organigrama simplificatd a UPT este prezentatd in Anexa 1 Prezentarea UPT, la punctul E.

O preocupare majord a UPT a reprezentat-o intretinerea unor bune relatii cu universitati si companii
din statele membre ale Uniunii Europene, dar si cu cele aflate in exteriorul spatiului european. in prezent,
UPT are acorduri complexe, inter-universitare, referitoare la multiple activitati academice, de cercetare si
schimburi cu parteneri de pe 5 continente: Europa, America, Asia, Africa si Oceania. in Europa cooperarea
este mai intensa cu institutii din Franta, Germania, Italia, Spania, Ungaria si Austria. Majoritatea acordurilor
de cooperare internationala sunt: acorduri Erasmus pentru mobilitati - 188 (2012/2013), 162 (2013/2014),
185 (2014/2015), 200 (2015/2016), 241 (2016-2017), 242 (2017-2018), 259 (2019-2020) si acorduri cadru

9 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2013-2014/org/Organigrama_DGA 2014.pdf

10 Denumirile facultatilor, departamentelor si centrelor de cercetare se gsesc pe site-ul UPT http://www.upt.ro/

11 http://elearning.upt.ro/

12 hitp://www.upt.ro/Informatii_centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera--ccoc- 138 _ro.html

13 http://www.upt.ro/international/

14 http://www.upt.ro/Informatii_calitate-upt 12 ro.html

15 http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale _Acorduri-bilaterale-Erasmus+ 8 ro.html
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cu universitati din strainatate - 102 (2012), 97 (2013), 127 (2014), 112 (2015), 129 (2016), 141 (2017), 132

1.3. Personalul didactic

Numadarul si distribugia pe categorii de varsta a posturilor didactice ocupate din Universitatea
Politehnica Timisoara, la data de 23.09.2019, este prezentata in tabelul 1.1.

Tabelul 1.1. Numarul si distributia pe categorii de varsta a posturilor didactice ocupate

CD > 65 ani 60<CI_3 <65 55<CD_<60 50<CD_<55 45<CII?<50 40<CII?<45 CD < 40 ani TOTAL
NI ani ani ani ani ani
Crt.
Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % Nr. %
'[chjall_l 22 350 79 12,58 76 (12,10 74 |11,78| 104 | 16,56 98 15,61 | 175 |27,87| 628 | 100

Numdarul si structura tuturor posturilor didactice din Universitatea Politehnica Timisoara, la
23.09.2019, este prezentata in tabelul 1.2.

Tabelul 1.2. Numadarul si structura tuturor posturilor didactice

Total personal didactic Profesori Conferentiari
Nr. crt.
O t (0] t o] t
Total tict::):rie OCc'\L/JIpDaée Vacante | Total tiiﬁf:-ie Occ'\L;lpDaée Vacante | Total tiiﬁiﬁ-ie Occ'\L/JIpDaSe Vacante
) M @ ®) (4) ® | 6 @) (8) 9 | 10 | d1) | (12
Total UPT 1014| 602 26 386 114 102 0 12 181 134 0 47
‘F’fz)ghnriTota' 59,37 | 256 | 38,07 |11,24| 1006 | 0 118 | 17,85| 1321 | 0 4,64
% din total posturi ocupate cu titulari 16,94 22,27
% din total posturi vacante 3,11 12,18
Sefi de lucriri/ Lectori Asistenti Prof. cond| DF firi
doctorat DF Cl_J bursd |DF cu tax3
N crt. contract | pr. |CP <40 bUrSE | 5014- | 2014-2017
Total Otiiﬁraﬁ'tie %C&Fgée Vacante | Total Ct)iiﬂlrfrtie %C“L/jlﬁ?ée Vacante | determ. 2017 ZDOFlg DFP
CMSD
©) (13) | (@4 | (15 | (16 | A7) | (18) (19) (200 | (1) | (22) | (23) | (24) | (25) | (26)
Total UPT | 399 305 0 94 320 61 26 233 39 607 | 175 | 167 | 199 39
vognioll 3935] 3008 | 0 | 927 |3148| 526 0 | 2257 96,66 | 27,87
% din total
posturi
ocupate cu 50,66 10,13
titulari
% din total
posturi 24,35 60,36
vacante

Cu privire la Facultatea de Mecanici, care intocmeste si inainteaza raport de autoevaluare, se
precizeaza ca pentru derularea programului de studii supus evaluarii, facultatea colaboreaza, Tn principal,
cu departamentele din col. (1) a tabelului 1.3, avand structura de personal prezentata in coloanele (2) — (27).
Acestora li se adauga alte departamentele din cadrul UPT: Departamentul de Management (Facultatea de
Management in Productie si Transporturi), Departamentul de Bazele Fizice ale Ingineriei (Facultatea de

16
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Electrotehnica si Electroenergeticd), Departamentul de Electronica Aplicatd (Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologii Informationale), Departamentul de Automatica si Informaticd Aplicata
(Facultatea de Automatica si Calculatoare), Departamentul de Chimie Aplicatd si Inginerie Compusilor
Anorganici si a Mediului (Facultatea de Chimie Industriala si Inginerie Mediului), Departamentul de
Matematicd, Departamentul de Comunicare si Limbi Straine (Facultatea de Stiinte ale Comunicarii),
Departamentul de Educatie Fizica si Sport, Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic (Facultatea
de Stiinte ale Comunicarii).

Tabelul 1.3. Structura de personal a departamentelor care participd la derularea programului de studii

N Total personal didactic Profesori Conferentiari
r.
ert peparament Total Otict::);e %C&Fgée Vacante | Total Otiiz’:rtie %C&Fgée Vacante | Total Oti?dlp:rtie ?;:T;e Vacante
©) @) @ ®) 4) (®) (6) 0] (8) (9 |10 1) | (12) | (13
1 MRM 31 20 0 11 2 2 0 0 8 6 0 2
2 MMUT 69 48 0 21 10 9 0 1 14 12 0 2
3 IMF 33 24 0 9 3 3 0 0 9 9 0 0
4 | Mecatronica | 41 29 0 12 8 7 0 1 6 6 0 0
Sefi de lucriri/ Lectori Asistenti DF cu | DF fira
- o] or, | | B | B | werate
crt. | Total Ocupate Ocupate Vacante | Total Ocupate Ocupate Vacante det(:lrl::fati Total | Ocupate 2018 2DOFlF5’ 2010 DR
titulari | CMDD titulari | ©MDD CMSD titulari | Ocupate Total
CMDD | Vacante
©|@4] (15 | a6 | @an | (18 | (19 | (0) | (21) (22) (23) | (24 | (25) | (26) | (27)
1] 15 10 0 5 6 2 0 4 2 28 8 15 13 0
2 | 25 24 0 1 20 3 0 17 3 40 8 16 22 2
3| 14 12 0 2 7 0 0 7 4 33 3 20 11 2
4 | 17 15 0 2 10 1 0 g 0 30 4 8 21 1

Doctoratul din cadrul Universitatii Politehnica Timisoara este organizat in conformitate cu Legea
1/2011 a Educatiei Nationale si cu Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat in UPTY. In paralel, si pani la lichidare, functioneazi programe de studii doctorale
organizate dupa legislatia anterioard. Organizarea si managementul Scolii Doctorale a UPT se realizeaza
potrivit informatiilor publice de pe site-ul UPT 8,

Numarul conducitorilor de doctorat’® pe domenii si numirul tezelor de doctorat sustinute in
universitate Tn anii 2014-2018%° sunt prezentate Tn tabelul din Anexa 1 Prezentarea UPT, la punctul F.

Pentru anul universitar 2019-2020, conducatorii de doctorat ai [OSUD-UPT se regasesc pe site-ul UPT?,

In Facultatea de Mecanici, facultate care intocmeste si inainteaza raportul de autoevaluare,
activeaza numeroase cadre didactice cu o activitate importanta in domeniul Ingineriei Mecanice, evidentiate
atat prin activitatea didactica, cat si prin activitatea de cercetare, concretizata prin contractele de cercetare
derulate si articolele stiintifice publicate in reviste sau prezentate la conferinte nationale si internationale.
Aceasta activitate este prezentatd in Anexa 2.1-8.2.

17 http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa_ 10 CartaUPT Regulament_doctorat.pdf

18 http://www.upt.ro/Informatii_studii-de-doctorat_266_ro.html
1912 01.10.2018

20 http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-doctorat 266 ro.html

21 http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Conducatori_doctorat_IOSUD_UPT.pdf
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1.4. Continutul procesului de invatamant

Programele de studii activate Tn Universitatea Politehnica Timisoara sunt cele mentionate la punctul
1.1. Evolutia numarului programelor de studii implementate de UPT pe orizontul de timp 2012/2013 —
2018/2019 este redata la punctul G din Anexa 1 Prezentarea UPT. Procesul de implementare si derulare a
programelor de studii este coordonat de Compartimentul Proces de Invitiméant si Problematici
Studenteasca si Asigurarea Calitatii, Senatul UPT (prin Comisia de proces de invatamant) si monitorizat
prin Directia Generald de Asigurare a Calitatii (DGAC). Elaborarea planurilor de invatimant si a
specificatiilor pentru programele analitice, potrivit Procedurii operationale ,,Implementarea, monitorizarea
si evaluarea periodica a programelor de studii in UPT” — cod UPT-PO-B-0-05, sunt incredintate board-
urilor specializarilor si domeniilor. Acestea sunt alcatuite din reprezentanti ai colectivelor de cadre didactice
de diferite specializdri, categorii de varstd si grade didactice, din reprezentanti ai angajatorilor si
reprezentanti ai studentilor. Alinierile la nivel institutional sunt urmarite permanent de catre Consiliul de
Administratie, Comisia de proces de invatamant a Senatului UPT si DGAC din punctul de vedere al fiselor
disciplinelor, al asigurdrii transparentei conditiilor de evaluare, al gestionarii rezultatelor procesului de
invatamant. Gestionarea rezultatelor profesionale obtinute de catre studenti este complet informatizata, in
acest scop utilizandu-se aplicatia GISC.

Site-ul UPT asigurd transparenta cerintelor procesului de evaluare a studentilor. La adresele
mentionate la punctul 1.1 se gasesc informatii referitoare la misiunea didactica si de cercetare a fiecarui
program de studii, precum si la modalitatile si criteriile de evaluare si de asigurare a recunoasterii
acumularilor progresive la disciplinele tuturor programelor de studii de licenta si master. La aceleasi adrese,
se gasesc competentele profesionale si transversale ale fiecarui domeniu de licenta si program de studii
extrase din RNCIS (Grila 1).

UPT pune un accent sporit pe asigurarea transparentei si vizibilitatii demersurilor intreprinse cu
privire la procesul didactic si de cercetare, pe site-ul universitatii fiind postate informatii referitoare la:
legislatia aplicabila ?? si la organizarea studiilor de licentd 23, de masterat 2* si doctorat 2°.

Tn Universitatea Politehnica Timisoara, procesul de invitimant, organizat in varianta Bologna, este
supus unor analize permanente. Pe parcursul anilor 2012 - 2019 s-au desfasurat periodic activitati de
monitorizare de catre studenti a procesului didactic, soldate cu actiuni de Tmbunatatire a prestatiei didactice,
de restructurare si modernizare a bazei materiale a laboratoarelor. Chestionarele folosite pentru evaluarea
de catre studenti a programelor de studii, inclusiv a celor de masterat, respectiv a disciplinelor de studiu si
a cadrelor didactice care le sustin, sunt publice?. Din anul 2017 procesul de evaluare se desfasoara online,
prin intermediul platformei informatice ,,ee-PRO-D”?" care permite interpretarea imediatd a rezultatelor
obtinute. Evaludrile efectuate de catre studenti sunt folosite atdt pentru corectarea, imbunatatirea si
perfectionarea procesului didactic, cét si pentru acordarea calificativelor anuale pentru cadrele didactice,
inclusiv Tn contextul acordarii gradatiilor de merit sau participarii la concursurile de promovare.

Universitatea este preocupata in permanenta de pregatirea practica a studentilor. Relatiile stabilite
prin acordurile de practica furnizeaza informatii utile pentru adecvarea programelor de studii la cerintele
pietei muncii.

Prin acordurile internationale mentionate in sectiunea 1.2, in special prin cele asociate programelor
europene in domeniul educatiei de tip Lifelong Learning Programme (mobilitati, cursuri intensive,
curriculum development, e-learning), sunt facilitate mobilitatile studentilor si ale cadrelor didactice la
universitati partenere sau activitatile practice ale studentilor la firme din striinitate. In ultimii ani
universitari s-au efectuat de catre studenti numeroase mobilitati (outgoing/incoming): 341/76 (2014/2015),
214/78 (2015-2016), 230/103 (2016-2017), 205/100 (2017-2018) 157/88 (2018-2019) mobilitati LLP,
Erasmus+ si SEE.

22 http://www.upt.ro/Informatii_legislatie-rubrica-generala_230 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii_legislatie 386 ro.html

2 hitp://www.upt.ro/Informatii_studii-de-licenta_186_ro.html

24 hitp://www.upt.ro/Informatii_studii-de-master 249 ro.html

3 hitp://www.upt.ro/Informatii_studii-de-doctorat_266_ro.html

26 hitp://www.upt.ro/Informatii_chestionare-de-evaluare-si-autoevaluare 18 ro.html

27 http://eeprod.upt.ro/eval/
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Mobilitatile cadrelor didactice (outgoing/incoming) au evoluat dupa cum urmeaza: 138/70 (2016-
2017), 177/78 (2017-2018), 210/61 (2018-2019) mobilitati prin programul LLP, Erasmus+ si SEE.

La acestea se adauga si mobilitdtile prin alte programe europene sau regionale in domeniul
educatiei (CEEPUS, DAAD, Fulbright, AUF etc.). Spre exemplu, in cadrul programului CEEPUS numarul
total al mobilitatilor este in crestere (outgoing/incoming): 64 (22/42 in 2016-2017), 77 (18/59 in 2017-
2018), respectiv 85 (34/51 in 2018-2019). Ca aspecte pozitive referitoare la mobilitati, se mentioneaza:
calitatea stagiilor de mobilitate, extinderea numarului de unitdti de mobilitate pentru studenti si cadre
didactice, realizarea schimburilor cu universitati care aplica ECTS, promovarea metodelor si materialelor
inovatoare in domeniul educatiei, promovarea cadrelor didactice tinere si a studentilor din ani neterminali
de a participa la stagii Erasmus, cresterea numarului de studenti incoming si a duratei de stagiu, aplicarea
sistemului ECTS de recunoastere academica integrala a studiilor efectuate in universitatea partenera pentru
studentii outgoing/incoming, dezvoltarea aptitudinilor si competentelor de profil prin stagii de practica in
companii din straindtate, imbogatirea continutului programelor de predare, implementarea unor metode
moderne de predare-invatare. Impactul mobilitatilor de tip incoming/outgoing se refera la imbogatirea
personalitatii si a experientei profesionale si umane, maturizarea studentilor, cresterea increderii in
capacitatile didactice proprii pentru cadrele didactice, cresterea sociabilitatii si largirea ariei de contacte
umane, consolidarea abilitatilor de utilizare a limbilor strdine, noi perspective pentru studenti, punerea
bazelor pentru noi programe de cooperare in domeniul educatiei.

1.5. Cercetarea stiintifica

Universitatea Politehnica Timigoara considera cercetarea stiintifica drept misiune prioritara, care
confera personalitate si distinctie universitara, iar obtinerea si mentinerea excelentei in cercetarea stiintifica
reprezintd o tintd permanenta.

Universitatea Politehnica Timigoara are capacitatea de a dezvolta o activitate considerabila de
cercetare stiintifica si este preocupata de consolidarea potentialului de cercetare in ceea ce priveste resursa
umana si resursa materiald. Ca recunoastere, in acord cu Ordinul MECTS Nr. 5262/ 05.09.2011, UPT a fost
clasificatd in categoria universitatilor de cercetare avansata si educatie. Cercetarea se desfasoara in
departamente care au asociate, in cele mai multe cazuri, si centre de cercetare in care lucreaza cadre
didactice, doctoranzi si masteranzi, precum si in centre de cercetare autonome.

Domeniile de cercetare se bazeaza pe experienta cadrelor didactice in domeniile lor de specializare,
fard a fi neglijatd orientarea spre noi domenii. Cercetarea doctorala prin domeniile de implicare si resursa
umand antrenata (punctul H din Anexa 1 Prezentarea UPT) reprezinta unul dintre cele mai productive
perimetre de cercetare din UPT.

Din anul 2011 si pana in prezent, strategia UPT privind cercetarea a avut obiective generale: i)
consolidarea centrelor de cercetare in ideea de a valorifica si forma resursa umana; ii) existenta a cel putin
cate unui centru de cercetare pentru fiecare domeniu de licenta care functioneaza in universitate, centre care
sd permita afirmarea stiintifica si profesionald a specialistilor formati prin programe de master si doctorat;
iii) extinderea utilizarii tehnologiei informationale.

Politicile in domeniul cercetarii au vizat urmatoarele aspecte: i) orientarea spre programele de
cercetare ale UE (PC, fonduri structurale etc.) si nationale (CNCSIS, PNCDI-II, PNCDI-III); ii) orientarea
spre domeniile de cercetare-dezvoltare solicitate de economie; iii) autoevaluarea anuala a cercetarii si
utilizarea in cadrul acesteia a unor indicatori de eficienta, precum valoarea resurselor financiare atrase pe
tipuri de surse de finantare, numarul si calitatea colaboririlor de cercetare internationald initiate; numarul
lucrarilor publicate n reviste din circuitul ISI, care se prezinta la congrese mondiale, conferinte,
simpozioane si workshop-uri girate de organizatii profesionale internationale; numarul articolelor publicate
la manifestari internationale cu referenti organizate iIn Romania, numarul lucrérilor publicate in reviste
romanesti cu referenti, inclusiv in publicatiile UPT, calitatea monografiilor, tratatelor, cartilor de
specialitate si manualelor didactice publicate la edituri de prestigiu din tard recunoscute de CNCSIS sau la
edituri striine; numarul doctoranzilor angrenati in activitatea de cercetare a centrelor/departamentelor;
numarul tezelor de doctorat finalizate in cadrul activitatilor de cercetare ale centrelor/departamentelor; iv)
valorificarea tezelor de doctorat si a dizertatiilor sustinute la programele de master prin lucrari publicate in
reviste sau in volumele unor conferinte, simpozioane nationale sau internationale, simultan cu sprijinirea
financiard a actiunii de catre departamente si facultati; v) dezvoltarea conducerii doctorale in cotutela si
crearea 1n acest context a unor facilitati legate de efectuarea unor stagii de pregétire si finalizare a studiilor
doctorale la universitati de prestigiu din UE.
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Tn cadrul stimulativ instituit, s-au constituit sau/si consolidat in UPT structurile de cercetare prezentate
in Anexa 1 Prezentarea UPT, la punctul I:
1 institut de cercetare;
1 centru de excelenta;
24 centre de cercetare departamentale (cuprind cadre didactice, cercetitori post-doctorali,
doctoranzi);
4 laboratoare de cercetare independente de centrele de cercetare;
grupe de cercetare autonome alcatuite din cadre didactice, doctoranzi si studenti care nu sunt inclusi
in categoriile I, IT si III, cercetarea intreprinsa de aceste grupuri vizand domenii mai inguste.

VV VVYV

UPT a considerat ca trebuie sa se preocupe de cresterea numarului laboratoarelor destinate strict
cercetarii i sd promoveze cercetarea interdisciplinarad pe teme actuale. Un rezultat important in acest sens
1l constituie Institutul de Cercetare pentru Energii Regenerabile inaugurat Tn martie 2012.

Tn cadrul Institutului de Cercetare pentru Energii Regenerabile s-au derulat contracte finantate din
fonduri atrase de la bugetul de stat si contracte incheiate cu agenti economici (tabelul 1.4).

Tabelul 1.4. Contracte derulate Tn cadrul ICER

T Bl B el
2015 14 14 28
2016 36 11 47
2017 27 8 35
2018 20 4 24
2019 9 10 19

Organizarea activitatii de cercetare se bazeaza pe Regulamentul privind organizarea, functionarea
si finantarea cercetdrii in Universitatea Politehnica Timisoara®®. Pana in anul universitar 2013/2014
inclusiv, cercetarea a fost coordonata de catre Comisia de Cercetare Stiintifica si Tehnologica a Senatului
UPT, care, impreuna cu Consiliul Stiintific al UPT, a implementat Strategia UPT pentru cercetarea
stiintifica pe perioada 2007 - 2013, politicile si programele proprii de cercetare-dezvoltare, precum si
masuri pentru realizarea acestora. Regulamentul mentionat acorda o independentd semnificativa celor care
angajeaza contracte de cercetare-proiectare, asistentd tehnicd, activitati de consulting sau expertiza tehnica.
Sunt de remarcat cota de regie de numai 3% pe care o retine UPT la nivelul serviciilor centralizate din
rectorat si faptul cé la dispozitia directorului de contract se lasa o regie de minim 3%, pentru utilizare in
conformitate cu interesele colectivului care participa la realizarea temelor angajate. Prevederea si-a dovedit
eficienta prin cresterea sumelor atrase prin contracte de cercetare-dezvoltare. Alte caracteristici ale cadrului
format de reglementdrile din universitate referitoare la cercetarea stiintificd sunt prezentate in Anexa 1
Prezentarea UPT, la punctul J. Tncepand cu anul universitar 2014/2015, pentru coordonarea cercetirii a
fost infiintat un nou organism, si anume Consiliul Cercetérii.

Prin planul strategic adoptat pentru intervalul 2016-2020, UPT si-a stabilit obiectivele legate de
cercetare, obiective enumerate la punctul K din Anexa 1 Prezentarea UPT.

Consiliul de Administratie si Senatul urmaresc promovarea diversificérii formelor de participare la
activitatile de cercetare stiintifica, atdt cu organismele de finantare nationale (Ministerul Educatiei
Nationale, Academia Romana, Ministerul Cercetdrii si Inovarii, Unitatea Executivdi de Finantare a
Invatamantului Superior a Cercetirii, Dezvoltarii si Inovirii, alte ministere si agentii), cat si cu organismele
internationale (Comisia Europeana prin programul PC7, Horizon 2020 si alte organisme).

Universitatea Politehnica Timisoara, prin structura sa de cercetare, a obtinut in intervalul 2012-
2019 finantare prin participarea la competitiile organizate de Unitatea Executivd de Finantare a
Invatimantului Superior, a Cercetirii, Dezvoltarii si Inovarii, pentru un numar important de proiecte din
cadrul Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare 2007 — 2015 si Planului national de cercetare-
dezvoltare si inovare pentru perioada 2015 - 2020, conform datelor prezentate in tabelul 1.5.

28 http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/cercetare/RequlamentCercetare UPT_Mai2009.pdf
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Tabelul 1.5. Numarul si valoarea proiectelor de cercetare finantate UEFISCDI

Anul derulirii proiectelor 2015 2016 2017 2018 2019
Numarul total de proiecte 50 60 84 66 38
derulate
Valoarea tgé?m;epm'e“e'or 6.787.167 | 11.295.038 | 9.941.096 | 6.380.778 | 7.319.885

Considerand ca o universitate tehnica trebuie sa-si masoare capacitatea de cercetare prin gradul in
care rezultatele acesteia se aplica in economie, Universitatea Politehnica Timisoara a pus in permanenta
accent pe cercetarea aplicativa, prin contracte directe cu beneficiari din industrie, capabili sa finanteze si sa
puna in aplicare rezultatele cercetarii. Numarul si valoarea contractelor din aceasta categorie sunt redate n
tabelul 1.6.

Tabelul 1.6. Numarul si valoarea proiectelor de cercetare incheiate cu industria

Anul Contracte directe incheiate cu beneficiari din industrie din tara
Numir Valoarea [lei]

2015 153 2.569.296

2016 128 1.941.522

2017 112 1.588.622

2018 118 1.883.145

2019 119 2.126.588

O atentie sporitd a fost acordata in ultimii ani internationalizarii activitatii de cercetare. S-a urmarit
dezvoltarea de parteneriate stiintifice cu universitati din strdinatate care sa contribuie la formarea resursei
umane de tineri cercetatori si la cresterea vizibilitatii potentialului de cercetare a universitatii.

Universitatea Politehnica Timisoara este o institutie activa in cadrul oportunitatilor de finantare
lansate si sustinute de catre Comisia Europeana, participand cu succes la apelurile lansate in cadrul unor
programe precum Horizon 2020, RFCS (Research Fund for Coal and Steel), REC (Rights, Equality and
Citizenship Programme).

Dezvoltarea si cooperarea la nivel regional si transfrontalier ocupd un loc important in strategia de
management a Universitatii Politehnica Timisoara. Interesul deosebit pentru aceste aspecte a contribuit la
succesul Universitatii in atragerea de fonduri Europene prin programe precum INTERREG Dunarea,
Programele transfrontaliere Romania-Ungaria si Romania-Serbia.

UPT este eligibila pentru atragerea de fonduri prin programele lansate prin Mecanismul Financiar
al Spatiului Economic European. In ultimii 4 ani (2016 —2019), UPT a obtinut finantare pentru 21 proiecte
de mobilitati prin programele RO14 Cercetare in sectoare prioritare, RO 06 Energie Regenerabila, respectiv
RO 02 Biodiversitate si serviciile ecosistemelor, RO-CULTURA si RO-ENERGY. Finantarea obtinuta prin
proiecte cu beneficiari din industrie din straindtate si proiecte derulate in cadrul programelor internationale
este redata 1n tabelul 1.7.

Tabelul 1.7.
Contracte directe Incheiate cu beneficiari| Proiecte derulate in cadrul programelor internationale (FP7,
din industrie din strainatate Horizon2020, IEE, ESA, SEE, Transfrontaliere, INTERREG)
Andl Numiirul total de Valoarea totali Numirul total de proiecte Valoarea totali a proiectelor
contracte incheiate [euro] derulate derulate [euro]
2016 3 105.200 13 600.592
2017 1 3.000 8 427.727
2018 2 26.000 22 1.497.828
2019 1 12.000 13 2.816.493

Titlurile proiectelor derulate Tn cadrul Programului Cadru 7, sunt redate in Anexa 1 Prezentarea
UPT, la punctul L.

In ceea ce priveste valorificarea rezultatelor cercetdrii prin lucrari prezentate in cadrul
manifestdrilor stiintifice, este de mentionat faptul cd numérul manifestarilor stiintifice cu caracter
international/national organizate de UPT 1n ultimii 7 ani a fost de 13/18 Tn anul 2012, 6/11 in anul 2013,
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9/22 in anul 2014, 9/40 in anul 2015, 10/32 in anul 2016, 9/28 in anul 2017, 15/44 in anul 2018 si 11/28 in
anul 20109.

Conducerea UPT a adoptat, ca si componenta a politicii consolidarii colectivelor de cercetare care
au contribuit la atragerea resurselor suplimentare (proportional cu contributia adusa), principiul alocarii
descentralizate a veniturilor suplimentare obtinute prin competitie inter-universitara, departamentelor si
centrelor de cercetare, prin aplicarea sistemului de indicatori de calitate a activitatii de cercetare. Ele sunt
folosite pentru a consolida dotérile cu echipamente, publicarea si valorificarea rezultatelor prin participarea
la manifestari stiintifice de prestigiu si pentru stimularea cu prioritate a resursei umane cu realizari notabile.

O sansa in realizarea dezideratelor de dezvoltare institutionald, precum si de specializare a
resurselor umane implicate in educatie si cercetare, consta in utilizarea eficientd a Fondurilor Structurale
accesibile Romaniei dupa aderarea la Uniunea Europeana. Universitatea Politehnica Timisoara a incercat
sd se implice activ In dezvoltarea de propuneri de proiecte pe diferite programe operationale, prin
intermediul carora sa atinga o serie de obiective pe care le are ca unitate de invatimant superior si de
cercetare, ca institutie care se integreazi in comunitatea local, regionald sau nationala. In acest sens, in
perioada 2011-2015, UPT a avut/are calitatea de beneficiar sau partener in cadrul unor serii de proiecte pe
urmatoarele programe operationale, Anexa 1 Prezentarea UPT, punctul M: Programul Operational Sectorial
Resurselor Umane (POS-DRU).

Strategia pe termen lung a universitatii include si activarea la nivelul UPT a unei structuri care sa
consilieze centrele si colectivele de cercetare in vederea accesarii de granturi de cercetare si proiecte
finantate din Fonduri Structurale, din cele oferite de Consiliul European pentru Cercetare, programul
european de cercetare FP7, programul de cercetare al Uniunii Europene Horizon 2020, programele
operationale la nivel national, programele de cooperare transfrontaliere.

1.6. Baza materiala

UPT dispune de o bazad materiald adecvata proceselor de cercetare, de Tnvataimant, administrative,
precum si intretinerii sanatatii studentilor si cadrelor didactice. Spatiile de invatamant si de cercetare
corespund din punct de vedere calitativ ca suprafatd si volum, dotare si stare tehnicd, principiilor de
siguranta si normelor igienico-sanitare in vigoare.

Pentru evidenta Spatiilor Gestionate de cétre entitatile din cadrul UPT precum si a principalelor
Dotéri se utilizeaza aplicatia ESGD, realizata in universitate. Aplicatia furnizeaza toate datele referitoare
la spatiile gestionate de o entitate pe corp de cladire si nivele de amplasare. Totodata, furnizeaza informatii
despre spatiile gestionate de fiecare entitate in ansamblu, suprafata apartinatoare fiecarei cladiri in parte,
suprafata totald apartindtoare universitatii, spatii aferente bibliotecii, spatii inchiriate la altii si de la altii,
precum si numarul si suprafata sililor de curs, seminar, laborator si ateliere. Tn prezent universitatea
administreaza ca spatii proprii o suprafata de 66.663 mp (59.741 mp la Timisoara si 6.922 mp la Hunedoara)
pentru activititi didactice (de predare, de seminarizare, de laborator, precum si activitati desfasurate in
cadrul atelierelor), de 76.676 mp pentru camine (74.038 mp - 16 camine la Timisoara si 2.636 mp — 1 camin
la Hunedoara), de 13.395 mp pentru cantine (12.516 mp — 3 cantine la Timisoare si 879 mp — 1 cantina la
Hunedoara) si de 75.980 mp pentru bazele sportive (75.383 mp — Timisoara si 597 mp - Hunedoara). O
buna parte dintre spatiile pentru activitati didactice beneficiaza de o buna dotare cu echipamente moderne
de predare.

Laboratoarele, nu numai cele de informatica, beneficiaza de dotari moderne cu calculatoare
conectate 1n retea si la internet, respectiv de dotéari specifice (masini unelte, aparate de masura, osciloscoape,
videoproiectoare, echipamente de analiza, spectrometre, aparaturda pentru electroforeza, aparate electrice,
cromatograf MPLC, balante, echipamente de retele de comunicatii, echipamente de conducere automatizata
generatoare, microscoape optice etc.).

In UPT functioneaza incepand cu anul scolar 2014/2015 o retea WiFi, alcituita din 200 puncte de
acces Tmpreuna cu serverele necesare, retea care poate asigura si suport pentru video streaming. Reteaua
WiFi acopera cladirile facultatilor si cdminelor UPT, atat in interior cat si in exterior, accesul fiind permis
atat personalului universitatii cat si studentilor, iar autentificarea se face pe baza de nume utilizator si parola.

Biblioteca UPT, infiintatd in anul 1921, cuprinde o entitate centrala si o filiala la Facultatea de
Inginerie din Hunedoara.

Fondul de publicatii (cca.796.723 u.b.) format din carti tiparite si online, periodice tiparite si
online, teze de doctorat, standarde, inventii etc. este dispus in depozite cu rafturi compactabile si in sdli cu
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acces liber la raft (cca.128.056 u.b.). De asemenea, Biblioteca oferd acces la baze de date de specialitate
cuprinzand reviste si carti full text on-line.

Activitatea bibliotecii este informatizata, biblioteca filiala FIH lucrand si ea on-line, pe serverul
central. Catalogul electronic cuprinde toate cartile achizitionate de biblioteca Incepand din anul 1981 si
cartile solicitate de cititori, insemnand peste 205.436 de exemplare (cca. 103.091 titluri ) tiparite si on-line
si poate fi consultat de pe cele 156 de masini virtuale din bibliotecd precum si din Internet.

Cladirea noua a bibliotecii, data in utilizare in noiembrie 2014, a fost gandita ca fiind un centru
educational si pentru invatdmant, centru social, cultural. Aceasta contine toate facilitatile unei structuri
moderne, adaptata necesitatilor de documentare specifice utilizatorilor inceputului de mileniu 3, spatii
flexibile, usor adaptabile necesitatilor in schimbare permanentd. Facilitatile oferite de biblioteca sunt
detaliate in sectiunea N a Anexei 1 Prezentarea UPT.

Universitatea dispune de o editurd proprie, Editura Politehnica, acreditatd CNCS. Editura
Politehnica publica, in principal, volume stiintifice, tehnice si didactice prin care sustine procesul de
invatamant din universitate, promovand in acelasi timp imaginea institutiei tutelare. Astfel, in ultimii ani
incheiati, editura Politehnica a publicat titluri noi dupa cum urmeaza: 81 in 2014, 73 in 2015, 78 1n 2016,
60 1n 2017, 32 in 2018, 38 1n 2019. La acestea se adaugd tezele de doctorat elaborate in universitate si
publicate in cadrul a 16 serii: 105 Tn 2012, 75 Tn 2013, 95 in 2014, 75 in 2015, 29 in 2016, 31 in 2017, 15
in 2018, respectiv 19 in 2019. Editura publicd in 11 serii Buletinul Stiintific al Universitatii Politehnica
Timisoara precum si volumele unor sesiuni si simpozioane desfasurate Tn universitate. Ocazional, sub sigla
Editurii Politehnica apar si lucrari cu caracter cultural, educativ si de promovare a memoriei institutionale.

Universitatea Politehnica Timisoara dispune, In Timisoara, de baze sportive (facilitati acordate
studentilor) acoperind o suprafatd de 75.980 mp (Baza sportiva nr.1: terenuri (de fotbal si pista de atletism),
vestiare, magazii; Baza sportiva nr. 2: terenuri de fotbal, tenis, handbal, baschet, volei, doua bazine de inot
(din care unul acoperit), sala de sport si sala multifunctionald; Baza sportiva nr. 3: teren si vestiare;) Sala
Polivalenta (in executie): sala de sport 2500 locuri, iar la Hunedoara, in cadrul Facultatii de Inginerie, de o
Sala de sport cu o suprafata de 597 mp.

Pentru studenti si cadre didactice, UPT dispune in Timisoara de 16 camine (74.038 mp), cu
aproximativ 5500 locuri, si 3 cantine-restaurant (12.516 mp), iar la Hunedoara, de un camin studentesc
(2.636 mp) si o cantind (879 mp). Asistenta de sandtate este asiguratd prin Policlinica Studenteasca,
amplasate in campusul universitar.

1.7. Activitatea financiara

Activitatea financiard a UPT se desfdgoara in concordanta cu legislatia in vigoare, respectand
sistemul de finantare a institutiilor de invatamant superior coroborat cu principiul autonomiei financiare,
atat pentru folosirea alocatiilor bugetare, cat si a veniturilor proprii.

UPT dispune de buget propriu de venituri si cheltuieli, cod fiscal si cont la banca, organizandu-si
contabilitate proprie intocmind registru inventar, bilant contabil, cont de executie bugetara si raport de
gestiune, din care rezultd ca toate cheltuielile efectuate sunt in concordantd cu legislatia in vigoare, cu
veniturile incasate si destinatia lor, precum si cu caracterul non — profit al institutiei.

Situatiile financiare sunt supuse auditarii in conformitate cu reglementarile in vigoare, rezultatele
auditului Tmpreuna cu analiza anuald a executiei bugetului de venituri si cheltuieli fiind dezbatute de senatul
universitatii si sunt date publicitatii pe site-ul UPT.

Sectiunea referitoare la analiza activitatii financiare a UPT intocmitd la momentul evaluarii
institutionale din 2015 este prezentatd in Anexa 1 Prezentarea UPT, la punctul O. Documentele suport
folosite la redactarea sectiunii referitoare la activitatea financiara din raportul de autoevaluare institutionala
pot fi consultate la Directia Generald de Asigurare a Calitétii din UPT.

Situatia curentd a activitatii financiare este prezentata pe site-ul UPT la sectiunea ,,documente de
interes public”, paragraful 2.3 Buget si 2.4 Bilanturi contabile, unde pot fi consultate documentele
financiare intocmite periodic si aprobate de organismele abilitate in domeniu financiar contabil:
http://www.upt.ro/Informatii_informatii-de-interes-public_202_ro.html.

De asemenea, rectorul UPT prezinta in raportul referitor la starea universitatii, un capitol destinat
activitdtii financiare si executiei bugetare pentru anul la care se refera raportul. Raportul aprobat de Senatul
UPT este public la adresa: http://www.upt.ro/Informatii_rapoarte 335_ro.html.
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Capitolul 2.1
Prezentarea nivelului de indeplinire a cerintelor normative obligatorii pentru

acreditarea programului de studii Inginerie Mecanica

(Cerinte Normative Obligatorii conform Standardelor specifice ale comisiilor de
specialitate valabile Tncepand cu 01.10.2017 si a Metodologiei de evaluare externa ARACIS
— partea a IV-a valabila din 29.06.2017)

2.1.1. Cadrul juridic de organizare si functionare a furnizorului de educatie/institutiei de

invatamant superior, misiune si obiective

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

In vederea obtinerii autorizatiei de functionare
provizorie si/sau a acreditarii furnizorul de
educatie/ institutia de invatamant superior trebuie
sd facd dovada existentei statutului juridic propriu,
stabilit prin actul de infiintare.

Universitatea Politehnica Timisoara este o
institutie de invatimant superior de stat, fondata
n anul 1920 prin Decretele Lege nr. 2521/
10.06.1920 si 4822/11.11.1920, prezentate in
Anexa 2.1-1.1 sub denumirea “Scoala Politehnica
din Timigoara”.

Furnizorul de educatie/ institutia de invatamant
superior, trebuie sd facd dovada ca are o misiune
didactica si de cercetare stiintifica bine precizata.

Cu referire la cerinta normativa misiunea UPT
cuprinde:

a) generarea, respectiv transferarea citre societate
de cunoastere prin cercetare stiintificd avansata,
cercetare, dezvoltare si inovare, respectiv prin
diseminare a rezultatelor prin publicare si / sau
implementare.

b) asigure de formare profesionald superioard, de
nivel universitar, pe ciclurile -licenta, masterat,
doctorat- sau Tn sistem reglementat special-,
precum si de nivel postuniversitar si In conceptul
de 1invatare pe tot parcursul vietii, In scopul
dezvoltarii personale si insertiei profesionale a
individului si in scopul satisfacerii nevoii de
competenta a mediului societal.

Misiunea furnizorului de educatie/ institutiei de
invatamant superior este declaratd si publicata, are
obiective clare si realizabile, cu respectarea
reglementarilor in vigoare;

Misiunea UPT este precizatd in Carta UPT,
document public aflat la adresa
http://www.upt.ro/Informatii carta-universitatii 48 ro.html
Cateqoriile de obiective asociate misiunii prin
Carta sunt:

a) formarea
specialisti:

b) cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica,
proiectare,  consultantd, asistentda  tehnica,
expertiza, productie, si altele in contextul mondial
al Ariei Europene a Cercetarii;

¢) perfectionarea Invatamantului, a cercetarii
stiintifice §i a serviciilor;

d) cooperarea cu universitati din tara si strainatate,
pentru dezvoltarea unui invatdmant modern si

profesionalda  competitivda  de
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eficient;

e) integrarea in circuitele informationale de nivel
national, european si mondial prin manifestari si
publicatii  stiintifice, tehnologice, didactice,
culturale si de informare generald, inclusiv in
variantd web.

Misiunea furnizorului de educatie/ institutiei de
invatdmant superior contine si elemente de
specificitate, n raport cu ofertele sale
educationale.

Misiunea UPT este concretizata pe facultati si
programe de studii.

Facultatea de Mecanica este unitatea structural-
functionala care elaboreaza si gestioneaza
programe de studii universitare, pe forme si
cicluri de studii, Tn unul sau mai multe domenii
inrudite si / sau programe de studii cu caracter
interdisciplinar.  De  asemenea, facultatea
gestioneaza studentii ce urmeaza programele de
studii din jurisdictiei ei. Planul strategic pentru

perioada 2016-2020, accesibil la adresa
http://mec.upt.roffisiere/2015-

2016/Plan_Strategic_Mecanica_2016-2020_Maniu.pdf ,
cuprinde un set de obiective strategice ce permit
urmdrirea anuald a obiectivelor operationale,
intr-un cadru institutionalizat adecvat. Misiunea
Facultatii de Mecanica contine si elemente de
specificitate si oportunitate, in concordantd cu
Nomenclatorul national al meseriilor si
calificarilor, respectiv in concordantd cu
cerintele pietei fortei de munca si se raporteaza
la obiectivele de invatamant si cercetare
stiintifica.

Misiunea si obiectivele programelor de studii
universitare  sunt  definite cu  precizarea
oportunitatii acestora, in concordantad cu cadrul
national al calificarilor din Tnvataméantul superior
si cerintele pietei fortei de munca.

Cerinta normativa este indeplinitd prin faptul ca
toate calificarile asigurate de programele de studii
derulate in UPT se reflectd prin ocupatii concrete
existente in Clasificarea Ocupatiilor din Romania,
iar infiintarea de noi programe de studii se face pe
bazd de proceduri care impun analize de
oportunitate si analize de cerinte ale pietei fortei
de munca.

Calificarea oferiti de programul de studii
LIngineriec Mecanica” este validata de catre
Autoritatea Nationala pentru Calificari fiind

inscrisd In RNCIS (poz.95 in din Anexa 2.1-1.3
Programe validate si inregistrate in RNCIS).
Pentru programul de studii supus evaluarii
principalele ocupatii vizate (conform COR) sunt:
214401 - Inginer mecanic

214485 — Inginer de cercetare in masini Si
instalatii mecanice
214435 — Inspector de specialitate inginer

mecanic

2.1.2. Personalul didactic (PD)

Prezentarea nivelului de indeplinire a cerintelor normative referitoare la personalul didactic are la baza
statul de functii cumulativ din Anexa 2.1-2.2 in care sunt incluse posturile intregi si fractiunile de posturi,
dupé caz, din toate departamentele colaboratoare la toate posturile didactice constituite pentru programul
de studii Inginerie Mecanica evaluat. Statul de functii cumulativ corespunde anului universitar prezent,
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2019/2020, in care am solicitat evaluarea ARACIS.

Cerinta normativa

Nivelul de Tndeplinire

(1) Posturile didactice sunt constituite conform
reglementdrilor legale in vigoare, in state de functii,
la inceputul fiecarui an universitar.

&) Numarul de persoane care impreuni formeazi
personalul didactic titularizat Tn universitate,
respectiv acolo unde are functia de baza, conform
legii, este determinat la autorizarea functionarii
provizorii sau acreditare considerand ca o persoana
acoperd o singurd norma didacticd constituita
conform legii.

Lista personalului didactic implicat Th programul
de studii evaluat se gaseste in Anexa 2.1-2.1.
Posturile didactice asociate programului de studii
evaluat se gasesc in Anexa 2.1-2.2. Toate posturile
sunt constituite conform reglementarilor legale in
vigoare. In UPT fiecare an universitar are de la
Tnceput posturile didactice constituite in state de
functiuni (Anexa 2.1-2.8). Situatia gradului de
ocupare a personalului didactic pentru programul
de studii Inginerie Mecanica, anul universitar 2019-
2020, este prezentata in Anexa 2.1-2.12.

Cerinta normativa este indeplinita.

(2) Statele de functii se intocmesc in functie de
forma de invatamant:

a) state de functii la programele IF (intocmite de
departamentele de specialitate)

b) state de functii la programele de IFR si ID
(intocmite de Departamentul (Centrul) ID/IFR in
regim de plata cu ora.

In scopul asigurdrii calititii invataimantului,
numarul de cadre didactice titulare In invatamantul
superior si numarul de studenti inmatriculati Th
cadrul specializarii evaluate, trebuie sa satisfaca
urmatoarea  cerintd: numarul de  cadre
didactice/numarul de studenti > 1/15

In Anexa 2.1-2.3 este prezentat calculul normelor si
fractiunilor de norme de la programul de studii
Inginerie Mecanica. A rezultat un numar de 9,758
posturi ce revin programului de studii Inginerie
Mecanica, supus evaludrii:

e 1,102 posturi de profesor

e 1,919 posturi de conferentiar

e 4344 posturi de sef de lucrari

e 2,393 posturi de asistent
Numarul cadrelor didactice implicate in procesul
de invatamant este egal cu 75, conform Anexei 2.1-
2.1 (71 cadre didactice titulare, 2 cadre didactice cu
contract de munca pe durata determinata CMDD, 2
cadre didactic asociate/PO).
Numirul total de studenti inmatriculati, in anul
universitar 2019-2020, la domeniul de licentd
Inginerie  Mecanica este egal cu 236
(buget/taxa/numar grupe), dupa cum urmeaza:

-anul | 82/2/3G (6gr.);
-anul Il 39/5/2G (3gr.);
-anul Il 55/1/2G (3gr.);

-anul IV 50/2/3qr.
Programului de studii Inginerie Mecanicd i revin
96 studenti, astfel:

-anul I 27/1/71G (2gr.);
-anul Il 27/3/1G (2gr.);
-anul Il 18/1/1G (1gr.);

-anul IV 17/2/1G (1qr.).

Se obtine raportul:

- nr.cadre didactice/nr.studenti = 71/96 = 0,739
> 1/15 (pentru programul de studii Inginerie
Mecanica).

Cerinta normativa este indeplinita.

(3) Pentru obtinerea autorizarii de functionare
provizorie:

&) universitatea trebuie si aiba la fiecare structurd
institutionala pentru fiecare program din ciclul de
licentd, care duce la o calificare universitara
distincta, cel putin 70 % din totalul posturilor din

Nu este cazul Tntrucat raportul de autoevaluare se
referd la evaluarea periodici a programului de
studii.
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statul de functii, constituite conform normativelor
legale, acoperite cu cadre didactice titularizate Tn
invatamantul superior conform normelor legale, iar
dintre acestea cel putin 25% s& fie profesori
universitari si conferentiari universitari, dar nu mai
mult de 50 %; cadrele didactice cu norma intreaga
trebuie sd acopere mai mult de 40 % din numarul
total de posturi didactice constituite conform legii;
numarul de cadre didactice trebuie sa acopere in
mod corespunzator toate programele de studii
universitare din domeniu, la toate ciclurile de studii
universitare;

- posturile de profesor universitar sau de
conferentiar universitar, trebuie sa fie repartizati
aproximativ uniform pe cele patru categorii de
discipline formative, astfel incat cel putin doi
conferentiari universitari sa fie specializati, fiecare
in cate cel putin una din disciplinele de specialitate.

(4) Pentru acreditarea/evaluarea  periodica,
minimum 70% din posturile legal constituite ale
programului de studii evaluat trebuie sa fie ocupate
de cadre didactice titulare in institutie sau cu post
rezervat, dintre care cel putin 25% si aiba gradul
didactic de profesor sau de conferentiar, dar nu mai
mult de 50%. Cel putin un profesor universitar si
un conferentiar universitar trebuie sa fie specializati
in cel putin cate una din disciplinele din categoria
celor de specialitate.

Potrivit Anexei 2.1-2.3 rezulta pentru programul de

studii Inginerie mecanica:

e numar posturi legal constituite acoperite de
personal titularizat in invatamantul superior
este 7,478x100/9,758 = 76,63 % > 70%

e numarul de posturi corespunzitoare gradului
didactic de profesor sau conferetiar universitar
este de 3,020, reprezentand 3,020x100/9,758 %
= 30,95 % > 25% din posturile legal constituite
ale programului de studii.

o Profesorii si conferentiarii universitari implicati
in programul de studii activeaza la disciplinele:
Algebra si  geometrie (DF), Matematici
Speciale  (DF), Chimie generala (DF),
Matematici asistate de calculator (DF), Grafica
tehnica asistata de calculator (DF), Fundamente
de mecanici (DD), Mecanica 1 (DD),
Tehnologia materialelor I si II (DD), Rezistenta
materialelor I si I (DD), Actionari hidraulice si
pneumatice  (DD), Mecanisme  (DD),
Termotehnica I si Il (DD), Metoda elementului
finit (DD), Stiinta materialelor I si 1l (DD),
Organe de masini si tribologie (DD), Ingineria
sistemelor de proces (DD), Masini si sisteme
de productie (DD), Microeconomie (DC),
Mecanica ruperii si deformadrii plastice (DS),
Instalatii  termice si  frigorifice  (DS),
Turbomagini (DS), Metode experimentale in
ingineria mecanica (DS), Scule, dispozitive i
verificatoare (DS), Poluarea aerului si
instalatii de ardere (DS), Probleme speciale de
rezistenta  materialelor  (DS),  Metoda
elementului finit 1l (DS).

(5). a) Personalul didactic trebuie sa indeplineasca
cerintele legale pentru ocuparea posturilor si sa
aiba calificarea si activitatea de cercetare 1in

CV-urile cadrelor didactice se gésesc in Anexa 2.1-
2.4. Activitatea stiintificd a acestora este sintetizata
in Anexa 2.1-8.2. Potrivit acestora:
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domeniul disciplinelor postului.

b) Se recomanda ca personalul didactic care
conduce activitati de elaborare a proiectelor
prevazute in planul de invatdmant sa aiba expertiza
necesard (a elaborat/participat la elaborarea unor
proiecte profesionale n domeniul respectivei
discipline)

&) ¢) Titularii de disciplina trebuie si aiba titlul
stiintific de doctor in domeniul disciplinelor din
postul ocupat; celelalte cadre trebuie sa aiba
pregatirea si/sau competenfe probate prin articole,
manuale, activitate profesionald in domeniul
disciplinei predate.

&) d) Personalul didactic asociat, care nu este
titularizat In invatdmantul superior, poate ocupa
temporar un post vacant din statul de functiuni,
numai dacd satisface cerintele legale si are
pregatirea si competenta necesard pentru ocuparea
postului respectiv.

%) &) Personalul didactic titularizat in invatamantul
superior conform legii, pensionat la limita de varsta
sau din alte motive, pierde calitatea de titular pe
post si este considerat cadru didactic asociat, pentru
cadrele didactice pensionate pentru limita de varsta,
calitatea de titular pe post se pastreaza numai cu
acordul senatului universitar, 1n conditiile
prevazute de Legea 1/2011; cadrele didactice
pensionate pentru limita de varsta nu pot sa acopere
mai mult de o singura norma didactica In institutia
respectiva de 1Invatamant superior, fara sa
depaseasca 20% din numarul total de posturi din
statul de functii;

&) f) Cadrele didactice care ocupi posturi de
asistent universitar trebuie sa aiba pregatire
pedagogica atestata.

&) ) Universitatea asigurd acoperirea activitatilor
prevazute la disciplinele din planul de nvatamant
cu cadre didactice competente pe cel putin un ciclu
de licenta.

- personalul didactic indeplineste cerintele legale
pentru ocuparea posturilor si este calificat in
domeniul disciplinelor posturilor;

- cadrele didactice implicate 1n activitati de
elaborare a proiectelor au, potrivit CV-urilor,
expertiza in elaborarea de proiecte profesionale;

- titularii de disciplina (Anexa 2.1-2.11) au titlul
stiintific de doctor in domeniul disciplinelor din
postul ocupat iar celelalte cadre didactice au
experientd conform cerintelor normative (Anexa
2.1-2.9 si Anexa 2.1-2.10);

- personalul didactic asociat satisface cerintele
legale si are pregatirea si competenta necesara
pentru ocuparea posturilor respective, potrivit CV-
urilor: prof.dr.ing. L. Anton si s.1.dr.ing. F. Staicu.

- cadrele didactice la limita de varsta: nu este cazul.
- cadrele didactice care ocupa posturi de asistent
universitar au pregatire pedagogica atestata (Anexa
2.1-2.7).

Cerinta normativa este indeplinita.

(6). In vederea asigurarii calitatii prestatiei
didactice si de cercetare stiintifica, se recomanda ca
numarul de norme didactice acoperite de un cadru
didactic titular in universitatea in care functioneaza
sau urmeaza sa functioneze programul evaluat sa
fie de maxim doud si de maxim una pentru un
cadru didactic asociat, fara a depasi in sistemul
universitar, pentru ambele categorii de cadre
didactice, in total trei norme legale corespunzatoare
gradului sau didactic.

&) Cadrul didactic asociat are obligatia de a face
cunoscut, prin declaratie scrisd, conducatorului
institutiei la care are functia de baza, precum si
celui la care este asociat, numarul orelor didactice
prestate prin asociere si sd aiba acordul Senatului
unde este titular pentru numarul de ore prestate prin

In Anexa 2.1-2.5 se gasesc declaratiile pe proprie
raspundere ale cadrelor didactice care desfasoara
activitati in programul de studii evaluat referitoare
la numarul de norme didactice acoperite.

Potrivit acestor declaratii, cerinta normativa este
indeplinitd.

In ceea ce priveste cadrele didactice asociate
acestea au acordul Senatului pentru numarul de ore

prestate prin asociere.
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asociere la alte institutii

(7) Se recomandi ca facultatea/departamentul | In perioada la care se refera raportul de
coordonator al programului de studii s aiba un | autoevaluare Facultatea de Mecanicd a intreprins
plan de formare continua a personalului didactic cu referire la programul de studii evaluat
urmatoarele actiuni de formare continud a
personalului didactic: Scoala universitarda de
formare continud a personalului didactic si a
trainerilor din domeniul specializarilor tehnice si
ingineresti DidaTec, POSDRU/87/1.3/S/60891.

Tn Anexa 2.1-2.6 figureaza si alte activitati si
masuri de formare continua a personalului didactic
desfasurate in perioada 2014-2019 si prevazute
pentru anul 2020.

2.1.3. Continutul procesului de invatamant

Programul de studii universitare de licentd Inginerie Mecanica la care se refera prezentul raport de
autoevaluare se incadreaza in domeniul de licenta Inginerie Mecanica.

Misiunea programului de studii are o componenta didactica si o componenta de cercetare:

e Misiunea in plan didactic: crearea si dezvoltarea unor competente formative care au in vedere
aspectele cognitive, practic-aplicative precum si de comunicare si relationale.

e Misiunea in planul cercetarii: integrarea studentilor in activitatile de cercetare ale cadrelor
didactice implicate Tn procesul didactic, specializarea contribuind astfel la formarea unor
specialisti pentru cercetare.

Competentele asigurate prin implementarea programului de studii sunt:

C1. Identificarea, definirea, utilizarea notiunilor din stiintele fundamentale specifice domeniului
inginerie.

C2. Utilizarea principiilor si instrumentelor grafice pentru descrierea si proiectarea sistemelor si
proceselor mecanice.

C3. Alegerea, instalarea, exploatarea si mentenanta sistemelor din domeniul ingineriei mecanice.

C4. Aplicarea metodelor de proiectare, analiza si testare a elementelor si sistemelor mecanice.

CS. Interpretarea si fundamentarea pe criterii tehnologice, functionale si economice a solutiilor
sistemelor mecanice.

C6. Implementarea si coordonarea sistemului de management al calitdtii si marketing.

CT1. Respectarea principiilor, normelor si valorilor codului de etica profesionald prin abordarea
unei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabild in rezolvarea problemelor si luarea deciziilor.

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare si munca eficientd in echipa multidisciplinara, pe diverse
paliere ierarhice, Tn cadrul colectivului de lucru — managementul de proiect specific.

CT3. Utilizarea adecvatd a metodelor si tehnicilor eficiente de invitare pe durata intregii vieti;
utilizarea adecvata de informatii si comunicare orala si scrisa intr-o limba de circulatie europeana.

Programul de studii Inginerie Mecanica a inceput sa functioneze din anul universitar 2005/2006,
functionand ca specializare autorizatd provizoriu. Programul de studii Inginerie Mecanica, forma de
invatamant cu frecventa, cu 240 de credite si cu o capacitate de scolarizare in primul an de studiu de 100
de studenti, a fost acreditat in anul 2012, conform Anexei 2.1-1.2. Programului de studii i-a fost acordat
calificativul “incredere”.

Planul de invatamant aprobat cu ocazia acreditarii din anul 2012 se gaseste in Anexa 2.1-3.1, iar
planul de invatamant prezent 2019-2020, se gaseste pe site-ul UPT? si este prezentat in Anexa 2.1-3.3.

1 http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/licenta/pi/mec/2018 2019 MEC IMEC Anii_I-Il.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/licenta/pi/mec/2018 2019 MEC IMEC Anii_IlI-IV.pdf
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(1) Principalii indicatori privind procesul de invitimant ai programului de studii de licenta
Inginerie Mecanica, pentru care se solicitd evaluarea externd, sunt:

Nr.crt, INDICATOR Nivel ARACIS Nivel ) de

Durata studiilor la forma de Invatadmant cu . .

1 y . 4 ani = 8 semestre 4 ani = 8 semestre
frecventd, ID si I[FR

9 Durata unui semestru privind activitatea 14 siptimani 14 siptimani
didactica din planul de Tnvatamant P P

3 Numarul de ore pe saptdimana 26 — 28 ore 26 — 28 ore
Numarul de ore de activitate organizata conform

4 planului de invatamant pentru intregul ciclu al 3152 — 3376 ore 3222 ore
studiilor de licenta

5 Numaml minim total' de c'redlte pentru 240 ECTS 240 ECTS
disciplinele impuse si optionale

6 Numarul minim de credite pe semestru 30 ECTS 30 ECTS
Numarul de discipline (impuse + optionale) pe

7 semestru (exclusiv practica, elaborare proiect 4-10 5-8
diplomad)
Volumul minim al stagiilor de practica din care: 240 ore: 240 ore:?
a) Volumul minim al practicii de specialitate

8 b) Volumul minim al practicii de domeniu 90 ore 100 ore
¢) Volumul practicii pentru elaborarea 90 ore 140 ore
proiectului de diplomi 60 ore 0 ore®

9 Vol.urnul dp ore.prevavzut pentru elaborarea 56 ore 182 oret
proiectului de diploma
a) Nu_marul minim de credite alocat pentru 4ECTS 3ECTS
practica de specialitate

10 b) quarul minim de credite alocat pentru 4ECTS 5 ECTS
practica de domeniu
¢) Numarul minim de. cred1te; alocgt pracztlcu 2 ECTS 0 ECTSS
pentru elaborarea proiectului de diploma

11 Nurparul Qe cred1te alf>cat pentru elaborarea 4ECTS 5 ECTS
proiectului de diploma
Numarul de credite suplimentare care pot fi

12 | acordate pentru promovarea examenului de 10 ECTS 10 ECTS
diploma

13 Nu.mvarl.ll de credite alocat disciplinei Educatiei 3-4 ECTS 7ECTS
fizica si sport
Raportul dintre numarul orelor de curs si cele ale Raport 1/1 cu o

14 | activitatilor aplicative (seminarii, laboratoare, abatere admisa de + 0,877
proiecte, stagii de practica) 20%

15 | Ponderea examenelor in total evaludri finale min. 50% 34 E (53,97%)
Echivalenta 1n ore a unui credit ECTS (3222+2704)/240 =

16 L 25 ore
(aproximativ) 24,69 ore

17 g(l;rr?]zrr?el de saptamani ale sesiunilor curente de min 3 sdpt./sesiune | 3 sdptdmani/sesiune®

2 planul de invatdmant supus evaludrii (an universitar 2019-2020)

352 ore = 2 saptimani x 26 ore stagiul de practici inclus in disciplina Elaborare lucrare de diploma
47 siptdmani x 26 ore (din care 2 siptimani x 26 ore stagiul de practici)

5 creditele alocate practicii pentru elaborarea proiectului de diplomia sunt incluse in creditele disciplinei Elaborare
lucrare de diploma (disciplina avand alocate 5 credite)

® pentru fiecare sesiune (vard/iarnd) mai este previzutd cite o siptimani de restante, iar la acestea se adaugi cele
doua saptdmani din sesiunea de toamna
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18 Numiar de sdptdmani pentru sesiunea de restante min 1 sapt 1 siptimana®
19 | Numarul maxim de studenti pe serie 160 115 (84+31)’
20 | Numarul maxim de studenti pe grupa IF 30 29
21 Numarul maxim de studenti pe grupa IFR 30 -
22 Numarul maxim de studenti pe grupa ID 25 -
23 Nu.rn.'vau_l maxim de studqn;i pe subgrupé pentru 15 18,67
activitatile de laborator gi/sau proiect
Raportul maxim dintre numarul de studenti si
24 flunulévmlAde cadre d.idactice titulariza}te ig o 15/1 96/71= 1,35
invatdmantul superior care presteaza activitati
didactice la program

Modul de calcul pentru rezultatele din liniile 20 si 24 ale tabelului este prezentat in Anexa 2.1-3.2.

(2) Disciplinele planului de invitamant (Anexa 2.1-3.3) se grupeaza astfel (Anexa 2.1-3.12):

e dupa categoria formativa:

Tip disciplina Pondere % — nivel ARACIS Pondere % — program de studii
Fundamentale DF min. 17 16,95 %
De domeniu DD min. 38 46,93 %
De specialitate DS min. 25 27,87 %
Complementare DC max. 8 8,26 %
Total 100 100 %

e dupa optionalitate:

Tip disciplina Pondere % — nivel ARACIS Pondere % — program de studii
Impuse DI max. 90 80,88 %
Optionale DO min. 10 19,12 %
Facultative DFac min. 10% din DI + DO 22,41 %
Total 100 + DFac 100 + 22,41 %

Suplimentul la diploma corespunzétor planului de Invatdmant se géseste in Anexa 2.1-3.4.

in planul de invatimant disciplina ,,Educatie fizica si sport” are statut de disciplind impusi. Ea este
inclusd in primele 4 semestre in cele 26-28 ore/saptamana, se finalizeaza cu calificativul Admis/Respins
si se crediteaza cu 7 credite transferabile, credite identificabile in suplimentul la diploma.

Planul de invatamant propus pentru anul universitar 2020-2021 (Anexa 2.1-3.15) integreaza in semestrul 8
disciplina optionald ,,Etica si Integtritate Academica” (14 ore/semestru) si disciplina obligatorie
wPracticd pentru elaborarea proiectului de diploma” (60 ore).

(3) Planurile de invatamant trebuie elaborate cu respectarea urmétoarelor cerinte:

Planul de invatamant pentru care se solicitd evaluarea este destinat asigurarii urmatoarelor

e Competente profesionale:

o ldentificarea, definirea, utilizarea notiunilor din stiintele fundamentale specifice
domeniului inginerie.
o Utilizarea principiilor si instrumentelor grafice pentru descrierea si proiectarea sistemelor
si proceselor mecanice.
o Alegerea, instalarea, exploatarea si mentenanta sistemelor din domeniul ingineriei

mecanice.

o Aplicarea metodelor de proiectare, analiza si testare a elementelor si sistemelor mecanice.

" numirul maxim de studenti este inregistrat pentru seria I B (84 de studenti la domeniul Inginerie Mecanici si 31 de
studenti la domeniul Ingineria Transporturilor)
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o Interpretarea si fundamentarea pe criterii tehnologice, functionale si economice a

solutiilor sistemelor mecanice.

o Implementarea si coordonarea sistemului de management al calitatii si marketing.

si urmatoarelor

e Competente transversale:

o Respectarea principiilor, normelor si valorilor codului de eticd profesionala prin
abordarea unei strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabila in rezolvarea
problemelor si luarea deciziilor.

o Aplicarea tehnicilor de relationare si muncd eficientd In echipa multidisciplinara, pe
diverse paliere ierarhice, in cadrul colectivului de lucru — managementul de proiect

specific.

o Utilizarea adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de invitare pe durata intregii vieti;
utilizarea adecvata de informatii si comunicare orala si scrisd intr-o limba de circulatie

europeana.

Tn elaborarea lui au fost avute in vedere Standardele specifice ARACIS, astfel incat si se asigure
compatibilitatea la nivel national a programelor de studii. La nivel national functioneaza la ora actuala o
singurd specializare de Inginerie Mecanica la Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati. Programele de
studii sunt compatibile in proportie de 82,97 % (Anexa 2.1-3.13).

Planul de invatamant a fost elaborat de board-ul domeniului de licentd Inginerie Mecanica (pentru anii de
studiu I-IIT) si board-ul specializarii Inginerie Mecanica (pantru anul IV de studiu) , asigura o succesiune
logicéd a disciplinelor de Invatamant si prevede forme de verificare relevante i obiective. Totodata, la

Loughborough University si University of Sheffield din Marea Britanie (Anexa 2.1-3.14).

Cu privire la nivelul de indeplinire a cerintelor normative ARACIS situatia este urmatoarea:

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

a) In planurile de invatimant trebuie
specificate, pentru fiecare disciplina, atat
volumul de ore pentru activitatile didactice

si activitati partial asistate), cat si volumul de
ore necesar pregatirii individuale a
studentului (activitati neasistate) si numarul
de credite alocat fiecarei discipline.

Planul de invatdmant (Anexa 2.1-3.3) raspunde cerintelor
normative.

b) Volumul de ore necesar pregatirii
individuale a studentului trebuie precizat si
justificat in fisele disciplinelor prin activitati
specifice precum: documentare, studiu
individual, teme de casa, referate, proiecte
s.a.

Fisele disciplinelor se gasesc in Anexa 2.1-3.5. Fiecare
fisa corespunde cerintelor normative.

¢) Numarul total de ore include intreaga
activitate didactica: cursuri, seminarii,
laboratoare, proiecte semestriale si practica
(stagiile anuale de practica si practica pentru
proiectul de diploma, luate in calcul numai la
nivelul total minimum de 8 saptdmani,
respectiv de 240 de ore); la calculul
indicatorilor procentuali cu privire la
volumul de ore pe discipline / activitati
didactice, abaterea admisa este de 0,5 — 1,0
% (raportat la volumul total de ore), ceea ce
corespunde aproximativ la 1l —2
ore/saptamand pe durata unui singur
semestru (14 — 28 ore).

Numarul total de ore prevazute in planul de invataimant
este de 3222 ore.

Numarul de ore se incadreaza in limitele prevazute de
cerintele normative. De asemenea, numerele de ore pe
semestre se incadreaza in limitele 26-28 ore/saptdmana
(364-392 ore/semestru).

Cerinta normativa este indeplinita.
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d) Aplicatiile includ: seminare, laboratoare,
proiecte semestriale, proiect de diploma, si
practica consideratd numai la volumul total
minim de 240 de ore.

Planul de invatdmant respectd, disciplind cu disciplina,
cerinta normativa.

(4) Numarul minim de discipline previzute cu activitate didactica proiect este patru

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

a) Proiectul este o lucrare de
aplicativa individualizata, care poate fi
notatd distinct, sau poate sd intre in
alcatuirea notei la disciplina respectiva cu o
pondere precizata in fisa acesteia. In acest al
doilea caz, admiterea la evaluarea finala a
disciplinei trebuie sd fie conditionatd de
obtinerea la proiect a notei minime de
promovare sau a calificativului ,,admis”,
dupa caz. Se recomanda ca cel putin doua
proiecte sa fie considerate discipline distincte
in planul de invatamant, in sensul ca sunt
apreciate cu notd distinctd si creditate
separat. Tema de proiect, datele initiale,
continutul si volumul orientativ, bibliografia,
termenul de predare s.a. trebuie sa fie
precizate intr-un formular tipizat intern
intitulat Tema de proiect.

conceptie

Proiectele dezvoltate Tn cadrul programului de studii
Inginerie Mecanica, evaluat, sunt precizate n tabelul din
Anexa 2.1-3.6.

Fiecare proiect este precizat in fisa disciplinei careia ii
apartine (Anexa 2.1-3.5). Pentru enuntarea temelor de
proiect se foloseste formularul din Anexa 2.1-3.7.

b) Se recomandd ca proiectele sa fie
programate Tncepand nu mai devreme de
semestrul 3, si sd fie judicios distribuite,
astfel Tncat intr-un semestru sd nu fie
programate mai mult de doud proiecte, dar
cel putin un proiect.

Potrivit Anexei 2.1-3.6 proiectele sunt distribuite Tn
semestrele 5 — 8. In semestrele 6 si 7 sunt distribuite cate
trei proiecte.

¢) Un formular de tema adecvat trebuie
utilizat si pentru proiectul de diploma; se
recomanda de asemenea ca Indrumatorul de
proiect de diploma sa intocmeasca un referat
asupra proiectului de diploma, pe un
formular intern tipizat, a carui concluzie sa
contina  si  recomandarea  admiterii/
neadmiterii ~ prezentdrii  si  sustinerii
proiectului in cadrul examenului de diploma,
eventual si nota pe care o propune; creditele
prevazute pentru aceastd activitate se vor
acorda numai in cazul recomandarii de
admitere a prezentarii proiectului de
diplom4, 1n cadrul examenului de diploma.

In UPT, inclusiv pentru programul de studii evaluat se
utilizeaza formularul de tema de proiect de diploma din
Anexa 2.1-3.8.

Indrumitorii de proiect de diploma intocmesc dupi
evaluarea proiectului de diploma un referat folosind
formularul din Anexa 2.1-3.9.

Toti candidatii la sustinerea examenului de diploma
insereaza in cadrul lucrarii de diplomd o declaratie cu
privire la faptul ca lucrarea de diploma este originala si le
apartine.

Cerintele normative sunt indeplinite.

d) Tematica generald a proiectelor de
diploma (sau cadrul general al tematicilor),
structura si volumul minimal al acestora (cu
precizdri atat pentru documentatia scrisa, cat
si pentru cea graficd), modul si formatul de
redactare si prezentare etc., precum §i
informatiile privind probele si modul de

Pentru redactarea proiectelor de diploma absolventii
programului de studii Inginerie Mecanicd au la dispozitie
Ghidul pentru redactarea proiectelor de diploma4,
prezentat in Anexa 2.1-3.10.

Modul de organizare a examenului de diploma este
precizat in Regulamantul privind organizarea si
desfasurarea examenelor de licentd/diploma si disertatie
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desfasurare a examenului de diploma trebuie
reglementate printr-un document/regulament
intern adecvat, aflat la dispozitia studentilor

in Universitatea Politehnica Timisoara, document public
8)

Cerintele normative sunt indeplinite.

(5) Inscrierea studentilor

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

a) Inscrierea unui student in anul urmator de
studii se face pe baza unui regulament
propriu  privind desfasurarea  activitatii
academice pe baza sistemului european de
credite de studiu transferabile; la solicitarea
studentului, contractul anual de studii poate
sd prevada un numar de credite inferior celor
60.

Activitatile aferente programelor de studii universitare de
licenta din UPT sunt reglementate institutional prin
Anexa 4 la Carta UPT: Regulament de organizare gi
desfasurare a procesului de invagamant la ciclul de studii
Licenta din  Universitatea Politehnica Timisoara,
document accesibil la adresa

http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 CartaUPT-
RODPI_licenta 2016.pdf

Contractul anual de studii folosit Tn acest context se

gaseste la adresa:
http://upt.ro/img/files/2018-2019/Contract-studii-2018-2019 UPT.pdf

Cerinta normativa este indeplinitd.

(6) Disciplinele din planul de invatiméant

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

a) Disciplinele optionale se prezintd sub
forma de pachete de discipline din aceeasi
categorie formativa. Disciplinele optionale
fac parte din categoria disciplinelor
obligatorii in sensul ca disciplinele alese de
un student, prin includerea lor Tn contractul
sau de studii, devin obligatorii. Fiecare
student are obligatia de a alege un numar
bine precizat din totalul de discipline
optionale existente in planul de invatdmant,
dar astfel Tncat, Tn fiecare semestru,
disciplinele obligatorii (impuse si optionale
alese) sa insumeze 30 de credite

In UPT statutul disciplinelor optionale este reglementat
prin Regulament de organizare si desfasurare a procesului
de invatamant la ciclul de studii Licenta din Universitatea
Politehnica Timisoara, art. 14 -5, 16, 17 si 27 (4).

In situatia de fati, a programului de studii Inginerie
Mecanica planul de invatamant contine 12 pozitii pentru
disciplinele optionale. Ele sunt grupate astfel 10 pozitii
Discipline optionale independente (semestrele 6, 7, 8) si 2
pozitii Discipline optionale impachetate (semestrul 8),
toate fiind discipline de specialitate.

b) Disciplinele facultative au rolul de a
intregi formarea studentilor atit in alte
domenii fundamentale ale cunoasterii, cat si
in  domenii de specialitate  conexe.
Nomenclatorul disciplinelor facultative poate
fi schimbat anual, cu acordul Consiliului
facultatii. Volumul de ore, precum si
numarul de credite corespunzatoare sunt in
afara (suplimentare) celor de la disciplinele
obligatorii (impuse si optionale). Numaérul
total de ore al disciplinelor facultative
incluse in planul de invdtamant trebuie sa
reprezinte min. 10% din volumul total de ore
al disciplinelor obligatorii. Fiecare disciplind
facultativa trebuie sa aiba fisa de disciplind si
sd se incheie cu o forma de verificare.

In UPT statutul disciplinelor optionale este reglementat
prin Regulament de organizare si desfasurare a procesului
de invatamant la ciclul de studii Licenta din Universitatea
Politehnica Timisoara,Art. 7 —(2), 14, 27 (4) si 40.

in situatia de fatd, a programului de studii Inginerie
Mecanica planul de invdtamdnt contine 16 pozitii pentru
disciplinele facultative. Numarul total de ore afectat
disciplinelor facultative este 722 ore reprezentand 22,41
% din volumul total de ore al disciplinelor obligatorii.
Fisele disciplinelor facultative se gasesc in Anexa 2.1-3.5.
Fiecare fisa precizeaza forma de verificare cu care se
ncheie disciplina.

Modul in care disciplinele din planul de invatamant
contribuie la formarea competentelor este prezentat in
Anexa 2.1-3.11.

c) Disciplinele din modulul de pregatire

In UPT disciplinele din modulul de pregitire psiho-

e http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-de-licenta_ 187 ro.html
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psiho-pedagogica pot fi incadrate in
categoria de discipline facultative. Planul de
invatamant al acestui modul precum si
desfasurarea procesului didactic trebuie sa
fie gestionate de un departament specializat
la nivelul institutiei de invatamant superior.

pedagogica sunt 1incadrate in categoria disciplinelor
facultative. Planul de invdtamant al modulului psiho-
pedagogic se gaseste la adresa:
http://dppd.upt.ro/index.php/despre-noi/cadre-didactice/membrii-
dppd-discipline

Planul de invatamant si desfasurarea procesului didactic
sunt gestionate de Departamentul de Pregatire a
Personalului Didactic din cadrul UPT.

(7) Continutul disciplinelor din planul de invatamant

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

Continutul disciplinelor din planul de
invatamant, reflectat in fisele disciplinelor,
trebuie sd corespundd domeniului si
specializarii absolventului pentru a asigura
competentele generale si de specialitate
declarate prin misiunea programului de
studiu. Tn fisa disciplinei trebuie precizate
competentele specifice asigurate, precum si
caror competente generale ale programului
de studii se subsumeaza.

Fisele disciplinelor se gasesc in Anexa 2.1-3.5. Ele
corespund domeniului Inginerie Mecanica si specializarii
Inginerie Mecanica. Proiectarea continuturilor fiselor

disciplinelor se face institutional prin intermediul
boarduri-lor  specializarilor si  domeniilor.  Fisele
disciplinelor precizeazd explicit competentele la

asigurarea carora contribuie fiecare disciplina.

Cerinta normativa este indeplinitd.

(8) — (11) Lista disciplinelor fundamentale, de domeniu, de specialitate si complementare este
detaliata pentru fiecare domeniu fundamental / program de studii

Tn Anexa 2.1-3.12 sunt date listele disciplinelor fundamentale, de domeniu, de specialitate si
complementare din cadrul programului de studii evaluat. Ele redau situatia din planul de invatamant
supus evaluarii, anul universitar 2019-2020. Repartizarea disciplinelor pe semestre si alegerea lor respecta

cerintele normative ale ARACIS.

(12) (13) Integrarea studentilor in activititi stiintifice

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

a) Facultatea organizatoare de programe de
studii universitare de licentd trebuie sa
planifice si sd desfdsoare sesiuni anuale de
comunicari stiintifice studentesti; studentii
trebuie sa fie Indrumati de cadre didactice
care activeazad la specializarea supusa
evaludrii.

Studentii specializarii Inginerie Mecanica participa anual
la conferinta de lucrarii stiintifice Zilele Tehnice
Studentesti ZTS organizata de Liga Studentilor din
Facultatea de Mecanica®. Cadrele didactice implicate n
programul de studii evaluat se ocupa de coordonarea
studentilor prin  formularea  temelor lucrérilor,
supervizarea rezultatelor si jurizarea lucrarilor.

b) Studentilor participanti la concursurile
profesionale studentesti, faza nationala, 1i se
asimileazd aceastd activitate ca cercetare
stiintifica.

Studentii specializarii participd anual la fazele nationale
ale concursurilor profesionale C.C. Teodorescu la
Rezistenta materialelor, respectiv Andrei loachimescu la
Mecanica.

In ultimii ani, studentii reprezentanti ai UPT cAstiga
primele locuri la concursul C.C. Teodorescu, domeniul
mecanic:

- 2019 / locul 111 studentul Madaras F.;

- 2018 / locul I studentul C. Popa, mentiune studentul G.
Florea;

- 2017 / locul | studenta E. Vilean, studentul N. Florea.

- 2016 / locul I studentul Rozputniak D., locul Il studentul
Cociorvan O. etc.

Acesti studenti sunt angrenati 1n anii III si IV in activitati
de cercetare prin participarea la sesiuni de comunicari

9 http://www.upt.ro/Informatii_ UPT 1001 ro.html
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stiintifice, prin atragerea la programul de master si
doctorat.

¢) In institutie trebuie si existe reglementari
interne, la nivel de universitate, facultate /
departament, privind  asigurarea si
managementul  calitatii  procesului  de
invatamant si a calitatii activitatii de
cercetare stiintifica.

Reglementarile la nivel de universitate privind asigurarea
si managementul calitdtii procesului de Invatamant si de
cercetare la nivelul UPT se gasesc pe site-ul universitatii
la adresele:
http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-de-
licenta_187_ro.html,

http://www.upt.ro/Informatii_statutul-studentului 189 ro.html ,
http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html si
http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_cercetare 33 ro.html.

2.1.4. Continutul fiselor disciplinelor

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

(1) Fisele disciplinelor de invatamant trebuie
sd precizeze contributiile acestora la
asigurarea competentelor declarate 1n
suplimentul la diploma

Fisa disciplinei (Anexa 2.1-3.5) precizeazd in mod
explicit la punctul 6 ,,Competentele la formarea cérora
contribuie disciplina”, precizand: competentele specifice,
competentele profesionale si transversale in care se
nscriu competentele specifice.

Cerinta normativa este indeplinitd.

(2) Continutul curricular, precum si toate
informatiile prezentate in fisele disciplinelor,
trebuie sa corespundd domeniului i
specializarii  absolventului si trebuie sa
evidentieze o corelatie directd 1Intre
competentele asumate prin programul de
studii, continutul activitatilor la disciplina,
volumul de timp alocat disciplinei pe
activitati si tematici precum si creditele
transferabile  alocate  disciplinei.  Fisa
disciplinei trebuie sad detalieze toate
activitatile didactice prevazute prin planul de
invatamant (C, S, L, P, Pr.: tematicile
prelegerilor si ale seminariilor, lista
lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui
stagiu de practica).

Fisa disciplinei respectd toate cerintele normative
precizate.

(3) La stabilirea numarului de credite
transferabile alocate fiecarei discipline se
considerd intregul volum de timp pentru
activitatile didactice directe (curs, seminar,
lucrari de laborator, proiect), precum si
volumul de timp necesar studiului individual.
Volumul de ore necesar pregatirii individuale
a studentului trebuie precizat si justificat n
fisele disciplinelor prin activitati specifice
precum: documentare, studiu individual,
teme de casa, referate, proiecte, studii de caz
s.a. Aceste activitati trebuic sd aiba
corespondentd in evaluarea disciplinei.

Numarul de credite transferabile alocate fiecarei
discipline a fost stabilit considerand atat volumul de timp
pentru activitatile didactice directe, cat si volumul de timp
necesar studiului individual. Aspectul ,timp total
estimat” apare la punctul 3 al fisei disciplinei.

Cerinta normativa este indeplinitd.

(4) Fisele disciplinelor de studii trebuie sa
evidentieze folosirea resurselor noilor
tehnologii (ex. e-mail, pagina personald de
web pentru tematica, bibliografie, resurse in
format electronic) si materiale auxiliare, de

Aspectele normative cerute apar in fisa disciplinei n
rubricile punctului 8 din fisele disciplinelor.
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la tabla, la flipchart si videoproiector.

(5) Fisele disciplinelor de studii trebuie sa
contind cel putin bibliografia minimald a
disciplinei si cel putin o lucrare bibliografica
de referintd a disciplinei, care sd existe la
dispozitia studentilor intr-un numdir de
exemplare corespunzator.

Aspectele normative cerute apar in fisa disciplinei n
rubricile punctului 8 din fisele disciplinelor.

(6) Fisele disciplinelor trebuie sia contina
procedura de evaluare a insusirii de catre
studenti a disciplinei cu precizarea criteriilor,
a metodelor si a formelor de evaluare,
precum si cu precizarea ponderilor atribuite
acestora in nota finala. Criteriile de evaluare
trebuie sa corespundad tuturor activitatilor
prevazute in planul de invatamant (curs,
seminar, laborator, proiect, practicd), precum
si formelor de verificare pe parcurs (teme de
casa, referate s.a.)

Aspectele normative cerute apar in fisa disciplinei in
rubricile punctului 10 din fisele disciplinelor.

(7) Fisele disciplinelor trebuie asumate prin
semnatura de titularii de curs si de aplicatii.
De asemenea fisele disciplinelor trebuie sa
fie avizate de Consiliul Departamentului,
aprobate in Consiliul Facultatii si asumate
prin  semnaturi ale directorului de
departament si a decanului facultatii
organizatoare a programului de studii.

Fisele disiciplinelor aceasta

normativa.

indeplinesc cerinta

2.1.5. Practica

Stagiile de practica se organizeaza conform Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii si Tineretului nr.

3955/2008.

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

a) Volumul minimal al practicii este cel
precizat in tabelul centralizator ,,Principalii
indicatori privind procesul de invatamant” -
paragraful referitor la continutul procesului
de invatamant. Se vor prevedea minimum
doua stagii de practica, primul de domeniu,
iar al doilea de specialitate, precum si
practica pentru elaborarea proiectului de
diploma.

Planul de invatamant al programului de studii universitare
de licenta Inginerie Mecanica (Anexa 2.1-3.3), pentru care
s-a elaborat prezentul raport de autoevaluare, contine trei
stagii de practicd: doud stagii de practica de domeniu si
un stagiu de practicd de specialitate. Stagiul de practica
pentru elaborarea proiectului de diploma este inclus in
numarul de ore alocat disciplinei Elaborare lucrare de
diploma.

b) Primele doua stagii de practica (de
domeniu si de specialitate), conform deciziei
universitatii, se pot efectua comasat, dupa
semestrul 6, cu respectarea obiectivelor de
instruire specifice fiecarui stagiu si a
volumelor minime ale acestora.

Practica pentru elaborarea proiectului de
diplomd se poate desfasura distribuit pe
parcursul semestrului 8, sau comasat in
semestrul 8, cu respectarea numarului total
minim de ore didactice pentru intreg ciclul
de studii.

Stagiile de practicd sunt organizate dupd cum urmeaza:
doua stagii de practicd de domeniu (semestrul 4/40 de ore,
respectiv semestrul 5/100 ore) si un stagiu de practica de
specialitate (semestrul 6/100 ore). Stagiile de practica din
semestrele 5 si 6 se desfasoara cumulat. Stagiul de
practica pentru elaborarea proiectului de diploma este
inclus in numarul de ore alocat disciplinei Elaborare
lucrare de diploma: semestrul 8 / 7 sépt. x 26 ore/sapt., in
total 182 total ore alocate disciplinei. Dintre acestea, 52
de ore (2 sapt. x 26 ore/sapt.) sunt atribuite practicii
asociate elabordrii lucrarii de diploma.

Tncepand cu anul universitar 2020-2021, pentru
actualizarea planului de invitamdnt la standardele
specifice, se propune introducerea in semestrul 8 a unei
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discipline distincte Practicdi pentru proiectul de diploma
(60 ore) si a disciplinei Etica si integritate academicd
(Optional independent 10) planul de invatamant propus
este disponibil Tn Anexa 2.1-3.15.

¢) Pentru stagiile de practica trebuie sa existe
fise de disciplind, in care se precizeaza clar
misiunea practicii, categoria (de domeniu sau
de specialitate), tematica si obiectivele,
precum si sarcinile studentului.

Tn Anexa 2.1-3.5 se gisesc fisele disciplinelor de practica.

d) Se recomanda ca unitétile de invatamant
sd incheie conventii sau contracte cu
societati comerciale de profil, in vederea
asigurarii unui cadru adecvat efectuarii
stagiilor de practici. Acestea trebuie sa
precizeze cel putin urmatoarele informatii:
responsabilitatile partilor, persoanele
responsabile din partea fiecarei parti,
numarul de locuri de practicd pe domenii de
activitate si an universitar, perioada de
practicd; faptul ca responsabilitatea instruirii
studentilor ~ n ceea  ce priveste
protectia/securitatea muncii la fiecare loc
distinct de practicd revine intreprinderii
primitoare.

Formularele necesare desfasurarii activitatii de practica se
pot accesa pe pagina web:
http://www.upt.ro/Informatii_oficiul-de-coordonare-a-practicii-
studentilor-din-upt_845_ro.html

Lista societdtilor comerciale cu care UPT are incheiate
acorduri, protocoale si conventii de practica este
accesibila la adresa
http://www.upt.ro/img/files/practica/2019/Companii_practica

2018 2019.pdf
Acordul cadru de colaborare, incheiat intre UPT si

societatea comerciala, prevede: obiectivele,
implementarea, durata si reprezentarea partilor, respectiv
clauze finale. Protocolul de colaborare pentru
efectuarea stagiului de practica este o anexa a acordului
cadru de colaborare.

Conventia cadru privind efectuarea stagiului de practica
se incheie intre UPT, societatea partenera, respectiv
studentul practicant, si prevede: obiectul conventiei-
cadru, statutul practicantului, durata si perioada de
desfasurare, plata si obligatiile sociale, responsabilitatile
partilor, persoane reprezentante, evaluarea si raportul
privind stagiul de pregitire practicid, sandtatea si
securitatea in munca Anexa 2.1-5.1.

e) Perioadele de angajare ale studentilor n
unitdti economice, pot fi echivalate partial
sau total stagiilor de practica, cu conditiile de
a fi atestate prin forme legale de angajare si
ca activitatea prestatd de catre student sa
asigure indeplinirea cerintelor prevazute in
fisa stagiului de practica respectiv.

Conform art. 37 din Regulamentul privind cadrul general
de organizare §i desfasurare a practicii studentilor in
UPT studentii care sunt angajati pot efectua practica la
locul de muncd dacd sunt asigurate conditiile pentru
acumularea competentelor prevazute si daca firmele
angajatoare se incadreaza in prevederile regulamentului.
http://www.upt.ro/img/files/practica/Regulament_org_desf_pra
ctica UPT.pdf

2.1.6. Rezultatele invatarii

Rezultatele invatarii sunt definite in Legea 1/2011, art.345, alin.(1),a.

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

Relevanta cognitivd si  profesionala a
programelor de studiu trebuie definitd in
functie de nivelul cunoasterii stiintifice si al
tehnologiei din domeniu, precum si de
cerintele pietei muncii si a calificarilor.

Relevanta cognitiva si profesionald a programului de
studiu evaluat este sintetizati in Anexa 2.1-6.1. Ea
corespunde Grilei 1 RNCIS si sintetizeaza pe competente
in parte aspectele de relevanta cognitiva si profesionala.

Institutia de 1invatdmant care solicitd
evaluarea externa a unui program de studiu,
trebuiec sa faca dovada cad dispune de
mecanisme pentru analiza periodica a
cunoasterii transmise si asimilate de cdtre

In UPT analiza periodici a cunoasterii transmise si
asimilate de catre studentii la studiile de licentd/master si
analiza schimbarilor care se produc 1in profilurile
calificarilor se realizeaza de citre boardurile domeniilor si
specializarilor. Acestea sunt constituite din cadre
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studentii la studiile de licentd/master si
pentru analiza schimbarilor care se produc in
profilurile calificarilor; perioada analizei nu
trebuie sa depdseasca durata unui ciclu de
scolarizare.

didactice, specialisti interni si externi, reprezentanti ai
studentilor, absolventi si reprezentanti ai mediului de
afaceri . Opiniile si propunerile membrilor board-urilor
sunt folosite la analiza curriculum-urilor si fiselor
disciplinelor. Tn cadrul Facultitii de Mecanica, care
gestioneaza programul de studii evaluat, activitatea
board-urilor se deruleazad potrivit regulamentului din
Anexa 2.1-6.2.

Institutia de Invatdmant trebuie sd ofere
informatii si date despre calificarile,
programele de studiu, diplomele eliberate,
personalul didactic si de cercetare, facilitatile
oferite studentilor si despre orice aspecte de
interes pentru public, Tn general, si pentru
studenti, in special (de exemplu: Regulament
pentru activitatea profesionala a studentilor,
Regulament de acordare a burselor si altor
forme de sprijin material pentru studentii la
studiile de licentd/master).

UPT ofera informatii corespunzator cerintelor normative
dupa cum urmeaza:

Programe de studii licenta, calificari si competente
- http://www.upt.ro/Informatii_programe-de-studii-de-licenta-
2019-2020 1321 ro.html

Acte de studii
- http://www.upt.ro/Informatii_acte-de-studii_316 ro.html

Facilitati oferite studentilor (caziri, Centru de Consiliere

si Orientare in Carierd)

- http://www.upt.ro/Informatii_cazari_303_ro.html

- http://www.upt.ro/Informatii_centrul-de-consiliere-si-orientare-
in-cariera--ccoc-_138_ro.html

Informatii de interes public
- http://www.upt.ro/Informatii_informatii-de-interes-
ublic_202_ro.html

Regulament pentru activitatea profesionala a studentilor
- https://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 CartaUPT-
RODPI_licenta 2016.pdf

Burse, alte forme de spijin
- http://www.upt.ro/Informatii_burse 140 ro.html

- Regulament privind acordarea de burse si ajutoare sociale (HS
nr.143/15.05.2014)

Cunostintele, competentele, deprinderile si
abilitatile dobandite de studenti trebuie sa fie
suficiente pentru a le permite la absolvire
angajarea pe piata muncii corespunzator
calificarii, dezvoltarea unei afaceri proprii,
sau continuarea studiilor in ciclul urmator.
Competentele trebuie definite pentru fiecare
specializare in parte si trebuie sa fie
prezentate intr-o sectiune distincta a Planului
de invatamant

Competentele programului de studii evaluat sunt definite
in Anexa 2.1-6.1. Ele sunt precizate in mod explicit si in
planul de Invatamant.

Institutia de invatamant trebuie sa dispuna de
programe de stimulare a studentilor
performanti, precum si de programe de
recuperare a celor cu dificultati in Invatare.

Masuri pentru pentru stimularea studentilor cu
rezultate foarte bune

- Premierea studentilor cu rezultate foarte bune si a
celor care cattigd premii la concursurile nationale.

- Antrenarea studentilor cu rezultate foarte bune in
activitati specifice care urmaresc autoperfectionarea lor.

- Vizite 1n Intreprinderi si institutii publice pentru
promovare in vederea obtinerii unui loc de munca.

- Schimb de experienta, mobilitati, cu facultiti
similare din tara si strdinatate 1n vederea cresterii
apetitului la autodepdsire i performante superioare.

- Organizarea unor simpozioane tematice in care
studentii cu rezultate foarte bune sa se implice in
realizarea unor  prezentari pentru imbunatatirea
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cunostintelor teoretice si practice .

- Identificarea unor joburi cu program redus, in
domeniul de studii si recomandarea studentilor cu
rezultate bune agentilor economici.

- Oferirea de diferite forme de burse private sau
premii studentilor cu rezultatele cele mai bune la
invatatura. De exemplu: premii oferite de catre banci sau
institutii ONG partenere, ori chiar sponsori.

Masuri pentru sprijinirea studentilor cu probleme de
adaptabilitate

- Dezbateri intre studentii cu probleme de
adaptabilitate si studentii performanti care au gasit solutii
de adaptare.

- Intalniri periodice intre studentii cu probleme de
adaptabilitate si absolventii facultatii cu rezultate bune n
activitatea productiva.

- Latoate cursurile predate, profesorii isi vor aloca
ore de Tndrumare pentru adaptarea la cerintele cursurilor
respective, sfaturi concrete privind invatarea, acomodarea
la studii universitare si satisfactia muncii depuse.

- Stimularea acelor studenti care fac progrese, prin
popularizarea lor, aprecieri financiare si de altd natura.

- Discutii cu studentii care au probleme de
adaptabilitate.

- Acordarea de diferite forme de sprijin, precum
sprijin financiar pentru studentii cu o situatie financiara
mai precard: burse si ajutoare sociale speciale.

- ldentificarea la nivel de facultate a studentilor cu
dizabilitati, tutorierea, consilierea si sprijinirea financiara
a acestora.

- Indrumarea, tutorierea, consilierea, informarea
acestora prin intermediul CCOC. Un tutore, cadru
didactic sau student dintre colaboratorii CCOC la un
numdr de x studenti.

Institutia de 1invatamant trebuie si aiba
reglementatd procedura de promovare a
studentului dintr-un an de studiu n altul, Tn
functie de numarul de credite de studiu
acumulate, precum si procedura de
promovare a doi ani de studiu intr-un singur
an.

Procedura de promovare a studentului dintr-un an de
studiu in altul, in functie de numarul de credite de studiu
acumulate, precum si procedura de promovare a doi ani
de studiu ntr-un singur an se gasesc in Anexa 4 la Carta
UPT: Regulament de organizare si desfasurare a
procesului de invatamdnt la ciclul de studii Licenta din
Universitatea Politehnica Timisoara, document accesibil

la adresa
http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 _CartaUPT-
RODPI _licenta 2016.pdf

Institutia de Invatamant trebuie si asigure
urmarirea in carierd a absolventilor pe o
perioada de cel putin trei ani dupa absolvire.

Rezultatele monitorizarii opiniei absolventilor asupra
procesului de invitare din perioada studiilor si urmarirea
in carierd a absolventilor se face de catre CCOC, prin
completarea de chestionare privind ocuparea/satisfactia
profesionald a absolventilor UPT. Aceste formulare se
completeaza la ridicarea diplomelor de Licenta si Master.

Evaluarea studentilor:

a) Institutia de invatdmant trebuie sa aiba un
regulament privind examinarea si notarea
studentilor, care este aplicat in mod riguros
si consecvent. La examinare participd, pe

a) Examinarea si notarea studentilor, respectiv
participarea cadrelor didactice la examene este
reglementata prin:
http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Regulament_UPT_examinare_n
otare_stud.pdf
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langa titularul cursului, cel putin incd un alt
cadru didactic, preferabil de specialitate.

b) Cel putin 50% din formele de evaluare a
studentilor pe parcursul scolarizarii, trebuie
sd fie examene.

c) Pentru activitatea de elaborare a
proiectului de diploma se prevede o forma de
evaluare de tipul distribuit pe parcursul
semestrului 8, activitate care se apreciaza
prin calificativul Admis/Respins sau prin
nota, si careia i se atribuie un anumit numar
de credite transferabile ECTS.

d) Se recomanda ca pentru cel putin doua
proiecte (unul ca disciplind de domeniu si
unul ca disciplinda de specialitate), alese
dintre cele reprezentative pentru programul
de studiu, evaluarea sd prevadd nota
separatd, precum Si un anumit numar de
credite transferabile ECTS.

http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/2005_HBES 11.pdf
http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/HBES 16 _2009.pdf

La examene participa titularul cursului Tmpreund cu inca
un alt cadru didactic, iar notele se trec ntr-un catalog cu
aspectul din Anexa 2.1-6.3.

b) Din cele 63 discipline din planul de invatdmént un
numar de 34 discipline sunt previzute cu examen. Ele
reprezinta 53,97 % din totalul disciplinelor.

c) Potrivit planului de Invitdméant din Anexa 2.1-3.3,
evaluarea activitatii de elaborare a proiectului de diploma
se face 1n anul IV / semestrul 8 si i se atribuie 5 credite
ECTS.

d) Planul de invatamant prevede un numar de 9 discipline
prevazute cu proiecte. Modul de evaluare si ponderea in
nota finald sunt stabilite de catre fiecare cadru didactic
titular prin fisa disciplinei. La niciunul dintre proiectele
stabilite prin planul de invatamant, evaluarea nu prevede
nota separata.

Elaborarea lucririi de finalizare a
studiilor

a) In  domeniul fundamental  Stiinte
ingineresti lucrarea de finalizare a studiilor
este Proiectul de diploma.

b) Elaborarea Proiectului de diploma trebuie
sd fie cuprinsd in planul de Invatamant, in
semestrul 8, ca disciplind distinctad. Se
prevad pentru aceasta activitate minim 4 ore
/ saptaménd. Temele pentru proiectele de
diploma se anunta cel tarziu in primele patru
saptamani  ale  semestrului  VII, iar
repartizarea se face corespunzator optiunilor
studentilor, precum si a capacitatilor cadrelor
didactice indrumatoare, in urmatoarele doua
saptdmani, conform criteriilor si
regulamentelor si procedurilor interne din
institutia de Invatamant superior.

c¢) Evaluarea si aprecierea de catre
indrumdtor a activititii de elaborare a
Proiectului de diplomd se face conform
prevederilor paragrafelor anterioare, iar
evaluarea finald se face in cadrul examenului
de diploma.

a) In acord cu Art. 44 (1) din Regulamentul de organizare
si desfasurare a procesului de invatamdnt la ciclul de
studii Licenta din Universitatea Politehnica Timisoara,

document accesibil la adresa
http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 CartaUPT-
RODPI_licenta_2016.pdf

n UPT lucrarea de finalizare a studiilor este Proiectul de
diplomd (RODPI licentd, art.44).

b) Elaborarea proiectului de diploma apare ca disciplina
distinctd in planul de invatdmant in semestrul 8 (Anexa
2.1-3.3). Potrivit acestuia proiectului de diploma i se
alocd un numar de 182 ore (dintre care 52 sunt alocate
stagiului de practici pentru elaborarea proiectului de
diploma).

Etapa de alocare a proiectelor de diploma pentru studentii
specializarii la care se referd prezentul raport de
autoevaluare este gestionata de Facultate de Mecanica pe
baza regulamentului din Anexa 2.1-6.2.

c) Evaluarea si aprecierea de catre indrumator a activitatii
de elaborare a Proiectului de diploma se face conform cu
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
examenelor de diploma Tn Universitatea Politehnica
Timisoara, document public disponibil la adresa
http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-
de-licenta_187_ro.html
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Examenul de finalizare a studiilor

a) In domeniul fundamental Stiinte
ingineresti examenul de finalizare a studiilor
este denumit Examen de diploma.

b) Examenul de diploma trebuie sa prevada
doua probe, care sunt notate distinct. Prima
proba, trebuie sa fie o proba de verificare a
cunostintelor generale si de specialitate,
probd pentru care se indicd o tematica si o
bibliografie minimala care se aduc la
cunostinta studentilor cel tarziu in cea de a
doua saptamana a semestrului 7. A doua
proba consta in prezentarea de cétre student
in fata comisiei, a Proiectului de diploma
elaborat. Sustinerea Proiectului de diploma
este urmatd de Iintrebari ale membrilor
comisiei, raspunsuri si discutii. La aceasta
proba trebuie sa asiste si cadrul didactic
indrumator.

¢) Evaluarea si notarea in cadrul examenului
de diploma, precum si conditiile de
promovare a acestuia se fac inh conformitate
cu prevederile legale si normativelor in
vigoare.

a) In acord cu Regulamentul de organizare si desfasurare
a procesului de invatamant la ciclul de studii Licenta din
Universitatea Politehnica Timisoara, document accesibil

la adresa
http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 CartaUPT-
RODPI_licenta 2016.pdf

n UPT examenul de finalizare a studiilor este Examenul
de diploma (RODPI licenta, art.44).

b) Potrivit Art. 44. (1) al acestui regulament cerinta
normativa referitoare la cele doua probe este respectata.

c) Evaluarea si notarea in cadrul examenului de diploma,
precum si conditiile de promovare a acestuia se fac
conform cu Regulamentul privind organizarea §i
desfasurarea examenelor de licenta/diploma si disertatie
in Universitatea Politehnica Timisoara, document public
disponibil la adresa

http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-
de-licenta 187_ro.html

2.1.7. Studentii. Numéirul maxim de studenti care pot fi scolarizati

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

(1) Principalele aspecte ale activitatii
studentilor in universitate trebuie reglementate
sub forma de regulamente interne specifice ale
universitdtii, in care si se prevadd norme,
drepturi, obligatii, responsabilititi  ale
universitdtii, ale studentilor si ale celorlalti
actori din procesul educational. Exemple:
Regulament pentru activitatea profesionald a
studentilor, Regulament de promovare,
Regulament de acordare a burselor si altor
forme de sprijin material pentru studenti,
Regulament de admitere, Regulament de
finalizare a studiilor etc.

Toate regulamentele mentionate in cerinta normativa
exista si sunt publice. Ele se gasesc pe site-ul UPT la
adresele:

http://www.upt.ro/Informatii_studii-universitare-de-
licenta 186 _ro.html

si
http://www.upt.ro/Informatii_reglementari-referitoare-la-ciclul-de-
licenta 187 ro.html

(2). Tnscrierea la cursuri se face in baza unui
contract de studii Tncheiat ntre fiecare dintre
candidatii declarati reusiti la concursul de
admitere si universitate

In UPT studentii sunt inscrisi la cursuri pe baza
contractului realizat conform formularului de la adresa:
http://upt.ro/img/files/2018-2019/Contract-studii-2018-
2019 UPT .pdf

) (3) Rezultatele obtinute de student pe
parcursul scolarizérii sunt atestate prin foaia
matricold si prin suplimentul la diploma.

Conferirea certificatelor, diplomelor si altor
documente de studii, cum sunt suplimentul la

Suplimentul la diploma care elibereaza absolventilor
programului de studii supus evaluérii are continutul din
Anexa 2.1-3.4, iar foaia matricola aspectul din Anexa
2.1-7.1.

Documentele de studii se elibereaza respectand
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diploma etc., respecta legislatia in vigoare

legislatia in vigoare. Informatiile sunt publice si se
gasesc la adresele:

http://www.upt.ro/Informatii_acte-de-studii_316 ro.html

Admiterea

1. Institutia trebuie sd aplice o politica
transparentd pentru recrutarea si admiterea
studentilor, anuntatd public cu cel putin 6 luni
Tnainte de aplicare.

2. Admiterea trebuie sd se bazeze exclusiv pe
cunostintele si competentele candidatului,
dobandite de catre acesta in Invatamantul
preuniversitar.

3. Admiterea se face in baza unui concurs de
admitere, bazat exclusiv pe competente
atestate de candidat prin diploma de
bacalaureat si eventual pe baza competentelor
dovedite prin rezultatele probelor de concurs
de admitere, in conformitate cu reglementarile
MECT in vigoare, precum si cu regulamentele
de admitere ale universitatilor. Se recomanda
ca concursul de admitere sa prevada cel putin
o proba de concurs de tip examen scris.

Admiterea la studii in UPT respecta cerintele normative
si reglementarile anuale emise de MEN. Toate cerintele
normative sunt respectate si se gasesc in regulamentele
publicate la adresa:

http://www.upt.ro/Informatii_admitere-2019---

licenta 942 ro.html

Criterii__privind _ stabilirea numarului
maxim de studenti care pot fi scolarizati
Raportul dintre numarul total de studenti (din
intregul ciclu de scolarizare de licenta si
master, Inmatriculati la formele de Invatdmant
IF, IFR sau/si ID) si numarul total al cadrelor
didactice (cu contract individual de munca pe
durata  nedeterminata sau  determinata,
respectiv titulari + asociati), la nivelul tuturor
programelor de studii universitare de licentd
din ramurile de stiinte ingineresti, este
maximum 25/1

Formatiile de studii (serii, grupe, subgrupe) la
IF sunt astfel dimensionate Incat sd asigure
desfasurarea eficientd a procesului de
invatamant: seria de curs, maximum 150
+20% studenti; grupa de studenti, maximum
30 studenti; subgrupa de studenti, maximum
15 studenti.

l.a). Numdrul maxim de studenti pentru
primul an al unui program de studii
(capacitatea de scolarizare) intr-0 universitate
se stabileste de catre ARACIS, cu ocazia
evaludrilor externe in vederea autorizarii
provizorii,  acreditarii  sau  evaluarilor
periodice, dupa caz, in functie de criteriile
referitoare la personalul didactic existent,
precum si cele referitoare la baza materiala
existentd, pentru toatd durata normatd de
scolarizare.

b) Capacitatea de scolarizare, se poate
modifica numai cu ocazia evaluarilor externe
in vederea acreditarii sau evaluarilor periodice,

Pentru Facultatea de Mecanica care gestioneaza
programul de studii evaluat raportul dintre numarul de
studenti si numarul de cadre didactice a fost:

NI = Numa“.lr N2 = Numar
univi::]sitar d(?iiﬁglf c(jj i?jgg?i::z NL/N2
master) titulare

2013/2014 | 1291+735 145 14
2014/2015 | 1302+804 132 16
2015/2016 | 1396+801 120 18,3
2016/2017 | 1430+798 121 18,4
2017/2018 1455+774 122 18,3
2018/2019 | 1391+779 119 18,2
2019/2020 1283+753 112 18,2

Formatiunile de studii la programul de studii evaluat au
fost dimensionate astfel:

Numar de Numar de Numar de
An serii/numar | grupe/numar | subgrupe/numar

universitar mediu de mediu de mediu de

studenti pe | studenti pe studenti pe

serie grupa subgrupa
2013/2014 4/54 7/31 13/17
2014/2015 4/62 8/31 15/16
2015/2016 4/70 10/28 15/19
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dupa caz, pe baza unor documente
justificative, care si ateste Indeplinirea in noile
conditii a prevederilor de la litera (a).

2. Referitor la personalul didactic se va avea in
vedere respectarea criteriilor si a indicatorilor
mentionati la sectiunea referitoar la personal
didactic.

3. Evaluarea bazei materiale, trebuie sa se
refere la capacitati si grade de incarcare
saptdmanale, precum si la echipamente,
standuri, tehnicd de calcul, softuri, baza
bibliografica, biblioteci si sili de studiu,
precum si altele. Baza materiald este specifica
fiecarui program de studiu in parte.

4. Formatiile de studii pentru activitétile de
curs (seriile de predare pe ani de studii),
pentru activitatile de seminar (grupe) si pentru
activitatile de laborator si cele de proiect
(subgrupe), se stabilesc de catre organizatorul
programului de studii (facultate/departament),
cu asigurarea conditiilor unui proces de
invatdmant de calitate. Numarul maxim de
studenti 1n grupa de seminar este 30, corelat cu
capacitatea sililor de seminar, iar numaérul
maxim de studenti in subgrupa de laborator
este de 15 si corelat cu capacitatea si dotarea
laboratoarelor. Se recomanda ca seriile de
predare curs sd nu depaseasca 150 studenti.

5. Activitatile didactice de laborator si cele de
proiect vor fi normate pe subgrupe.

Nota: Prevederile (4) si (5) nu sunt obligatorii
pentru disciplinele de invatamant la care, prin
natura lor, activitatea de laborator prevazuta in
planul de invatdmant nu presupune lucrari pe
standuri si/sau utilizarea unei aparaturi,
discipline cum ar fi: Desenul tehnic,
Infografica disciplinele informatice s.a., dar in
aceasta situatie trebuie asigurat cate un post de
lucru la fiecare student

2016/2017 4173 10/29 16/18
2017/2018 4/72 10/29 16/18
2018/2019 4/63 10/25 16/16
2019/2020 4/59 10/24 15/16

Lucrarile de laborator la programul de studii evaluat se
desfasoard pe subgrupe si sunt normate ca atare. Baza
materiald a laboratoarelor si capacitatea acestora rezulta
din fisele laboratoarelor (Anexa 2.1-9.2).

Numarul maxim de studenti stabilit de ARACIS in urma
din acreditarii din anul 2012, a programului de studii
Inginerie Mecanica la care se refera prezentul raport de
autoevaluare a fost de 100. Numarul de studenti
inmatriculati la programul de studii Inginerie Mecanica
(semestrul 7 este considerat primul semestru al
specializarii) este prezentat in tabelul urmator:

Numar de studenti Numar de
An inmatriculati in primul | studenti care au
universitar semestru al absolvit
specializariil) specializarea
2013/2014 15 13
2014/2015 17 14
2015/2016 17 13
2016/2017 20 18
2017/2018 - -
2018/2019 17 17
2019/2020 19 N/A

2.1.8. Cercetarea stiintifica

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

Activitatea de cercetare stiintificd a unitatii
de invatamant superior evaluata, trebuie sa se
desfasoare dupa un plan de cercetare
stiintifica intocmit la nivel de departament
sau de facultate, inclus Tn planul de cercetare
al institutiei de invatamant superior; o lucrare
de cercetare in specialitate se considerd o
singurd datd (la evaluarea unui singur
program de studii) si numai la unitatea de
invatdmant unde a fost efectuata

Cercetarea stiintificd efectuatd de cadrele didactice care
sustin programul de studii evaluat se realizeaza in cadrul
centrelor de cercetare stiintifica

- Laboratorul “Stefan Naddsan” pentru Rezistenta,
Integritatea si Durabilitatea Materialelor, Structurilor si
Conductoarelor

- Centrul de Cercetari in Inginerie Medicala

- Centrul de cercetiri pentru Masini si Echipamente
Termice, Transporturi si Combaterea Poluarii

19 primul semestru al specializarii este semestrul 7.
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- Centrul de Cercetari 1n Inginerie Sistemelor cu Fluide
Complexe

- Centrul de Cercetari in Mecatronica si Robotica

- Centrul de Cercetari pentru Procesarea si Caracterizarea
Materialelor Avansate

- Centrul de Cercetari in Metode Avansate de Studiu al
Fenomenelor Fizice

- Institutul de Cercetari pentru Energii Regenerabile

- Centrul de Cercetari in Ingineria Sistemelor Automate

si al departamentelor

- Departamentul de Mecanica si Rezistenta Materialelor
- Departamentul Masini Mecanice, Utilaje si Transporturi
- Departamentul Mecatronica

- Departamentul de Ingineria Materialelor si Fabricatiei
- Departamentul de Matematica

- Departamentul de Management

- Departamentul de Bazele Fizice ale Ingineriei

- Departamentul de Automatica si Informatica Aplicata
- Departamentul de Chimie Aplicata si Ingineria
Compusilor Anorganici si a Mediului

- Departamentul de Electronica Aplicata

- Departamentul de Comunicare si Limbi Straine

Planul de cercetare stiintifica al Departamentului MRM
care coordoneazd specializarea Inginerie Mecanica
(Anexa 2.1-8.1) este integrat in planul de cercetare
stiintifica al UPT.

http://www.upt.ro/pdf/cercetare2006/Strategie Cercet UPT 2007-

2013.pdf
Sinteza activitatii stiintifice ale cadrelor

implicate este prezentatd in Anexa 2.1-8.2.
Rezultatele notabile obtinute in cercetare de cadrele
didactice implicate Tn programul de studii Inginerie

Mecanica sunt publicate anual in Rapoartele de Cercetare.
http://www.upt.ro/Informatii_rapoarte-de-cercetare 170 ro.html

didactice

Institutia de invatamant superior trebuie sa
organizeze manifestari stiintifice nationale si
internationale, sd aibd reviste stiintifice cu
aparitie regulata catalogate ISSN i
recunoscute, precum si sa colaboreze cu
unitati si institutii de cercetare stiintifica din
tara si de peste hotare. Domeniul in care se
incadreaza programul de studii evaluat
trebuie sid se regaseascd 1n sectiunile
manifestarilor stiintifice organizate, precum
si In tematica generala a revistelor.

Din  perspectiva programului de studii evaluat
manifestarile stiintifice in care este implicata Facultatea
de Mecanica, care gestioneaza programul de studii supus
evaluarii sunt prezentate in lista din Anexa 2.1-8.3. Lista
contine simpozioane, conferinte, mese rotunde organizate
cu aportul facultatii, departamentelor si cadrelor didactice
implicate 1n programul de licentd evaluat. Lucrarile
acestor manifestari au fost publicate in proceeding-uri,
jurnale sau buletine stiintifice indexate (dupa caz, ISBN
sau ISSN). Toate manifestarile din lista au avut sectiuni
in care se regaseste domeniul programului de studii (de.
ex.. Experimental Stress Analysis and Material Testing,
Analythical and Numerical Stress Analysis, Material
Damage under Time Dependent Actions).

De asemenea, UPT gestioneaza revista Buletinul Stiintific
al UPT, seriile

- Acta Technica Corviniensis — Bulletin of Engineering
(e-ISSN 2067-3809)

- Seria Automatica si Calculatoare (ISSN 1224-600x)

- Seria Inginerie si Management (ISSN 2392-7364)

- Seria Matematica — Fizicd (ISSN 1224-6069)
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- Revista de Tehnologii Neconventionale (ISSN 2359—
8646)

- Analele Facultitii de Inginerie din Hunedoara (ISSN
1584-2665)

in care se publica articole cu tematici din domeniul
programului de studii elaborat.

Dintre colaborarile externe, destinate cercetarii, ale
cadrelor didactice care sustin programul de studii evaluat
se mentioneaza contractele:

- Microstructure - Mechanical Properties
Relationship for Metallic Foams, Acordul bilateral
Romania - Slovacia, Contract 653/2013 (2013 — 2014)

- Centre of Excellence for Modern Composites
Applied in  Aerospace and Surface Transport
Infrastructure, Lublin University of Technology, Polonia
(2010 - 2013), in cadrul programului FP7, in cadrul WP1
programul T1.10 de infratire intre Lublin University of
Technology si Universitatea Politehnica Timisoara pe
domeniul Modeldrii matematice $i numerice a propagarii
fisurilor Tn materiale compozite

- Caracterizarea dinamica a materialelor compozite
degradate, Universita degli Studi di Cagliari, Italia (2013)
program de mobilitate (castigat prin competitie)

- Dezvoltarea unor metode moderne de evaluare a
cedarilor din domeniul energetic, Norwegian University
of Science and Technology din Trondheim, Norvegia
(2017), program de mobilitate EEA grants (castigat prin
competitie)

- Dezvoltarea de materiale compozite
ecosustenabile bazate pe matrici din geopolimeri si
ranforsate cu fibre din deseuri, program ERANet-LAC,
Contract 18/2017/2017 FIBER (2017-2019) parteneri:
Crakow Technical University (Polonia), Riga Technical
University (Letonia), Univesity Omer Halisdemir Nigde
(Turcia), Pontifica Universitat Catolica (Peru), Catolic
University of Uruguay Damas Antonio Larrnaga
(Uruguay), Universita Mar del Plata (Argentina),
Universitatea Babes Bolyai Cluj-Napoca (Romania).

Acorduri de colaborare bilaterala:

- ILK, TU Dresden, Germania (din 2010)

- Lublin University of Technology, Polonia (din
2012)

- Université de Limoges, FRANTA (din 2016).

Doctorate Tn co-tutela:

- IUT de Creusot, Universite de Bourgogne, Franta
(2009 — 2013), studentul Adrian Palade, Teza:
Caracterisation du comportement mecanique de la sous
surface d’un polymere perce, sous une solicitation de type
Hertzienne

- Gent University, Belgia (2011-2015), studenta
Corina SOSDEAN, Teza: Experimental and numerical
investigations of the influence of cracks on mass
diffusion in mortar and concrete.

O institutie de invatdmant superior acreditata

Universitatea Politehnica din Timisoara are un centru de
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trebuie sa aiba cel putin un centru de
cercetare stiintifica recunoscut, sau sa
colaboreze cu astfel de centre si institute de
cercetare (din domenii corespunzatoare celor
in care presteaza activitate de invatdmant)

cercetare stiintificd recunoscut, Institutul de Cercetari
pentru Energii Regenerabile.
https://www.icer.ro/contact

Institutia de invatimant superior acreditata
trebuie sd dispuna de editura proprie, precum
si publicatii catalogate ISSN si/sau ISBN.

UPT dispune de editura proprie POLITEHNICA
http://www.editurapolitehnica.upt.ro/ro/

Facultatea de Mecanica, impreund cu Facultatea de
Inginerie din Hunedoara, editeazd publicatia Acta
Technica Corviniensis — Bulletin of Engineering (e-ISSN
2067-3809)

http://acta.fih.upt.ro/

Veniturile obtinute din cercetarea stiintifica
trebuie sd fie folosite si pentru dotari si
dezvoltare, conform reglementarilor legale in
vigoare.

In UPT gestionarea veniturilor obtinute din cercetarea
stiinticd se face in conformitate cu REGULAMENT-ul

privind  organizarea,  functionarea si  finantarea
cercetarii, respectdndu-se reglementarile legale in
vigoare.

http://www.upt.ro/img/files/2013-
2014/cercetare/ReqgulamentCercetare UPT Mai2009.pdf

2.1.9. Baza materiala

&) Datele referitoare la baza materiald a UPT, institutie de invatamant superior acreditatd sunt precizate in
capitolul 1 al prezentului raport de evaluare (paragraful 1.6). Ele corespund evaluiri externe institutionale
a UPT, realizata de ARACIS in anul 2015. In paragraful mentionat modificarile survenite ulterior, pan la
data depunerii acestui raportului de autoevaluare a programului de studii de licenta pentru care se solicita
(autorizarea de functionare provizorie, acreditarea sau) evaluarea periodica, sunt prezentate intr-o sectiune

separata.

Baza materiala a UPT pusa la dispozitia desfasurarii programului de studii evaluat corespunde
standardelor care asigura desfasurarea unui proces de invatdmant de calitate, fiind indeplinite cerintele
normative. La nivel de universitate evidenta bazei material este asigurata prin aplicatia ESGD.

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

Q) Baza materiald trebuie sa corespunda
obiectivelor procesului de invatimant si
obiectivelor cercetarii stiintifice, precum si
numarului de cadre didactice si numarului de
studenti pentru specializarea supusa evaluarii.

(*) Universitatea trebuie s faci dovada cu acte
corespunzatoare (acte de proprietate, contracte
de Tinchiriere, inventare, facturi etc.), ca
dispune de spatii adecvate procesului de
invatamant pentru intreg ciclul de scolarizare
pentru programul de studii supus evaluarii.

Baza materiald aferentd programului de studii supus
evaluarii este alcatuitd din:

= laboratoare didactice si atelierelor de proiectare
(lista laboratoarelor este datd in Anexa 2.1-9.1, iar fisele
laboratoarelor Tn Anexa 2.1-9.2);

» sdli de curs si seminar (lista salilor de curs si
seminar este datd in Anexa 2.1-9.3);

= |aboratoare de cercetare (lista laboratoarelor este
dati in Anexa 2.1-9.4).

Documentele de proprietate se gasesc la Serviciul
evidenta, intretinere si exploatare patrimoniu al UPT.

Potrivit datelor din anexele mai sus mentionate rezulta
ca se dispune de:

0,92 — 11,37 mp/stud., in salile de curs;

1,43 — 5,24 mp/stud., in silile de seminar;

1,72 — 16,27 mp/stud., in sdlile destinate
lucrarilor de laborator.

(2) Dotarea laboratoarelor trebuie sa asigure
desfasurarea procesului de invatamant in acord
cu prevederile fiselor disciplinelor de
invatamant, precum si desfasurarea
activitatilor de cercetare stiintifica.

Din fisele laboratoarelor si
laboratoarelor (Anexa 2.1-9.2)
normativa este indeplinita.

anexele la fisele
rezultd cd cerinta
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(3) Unitatea de invatadmant trebuie sd dispuna
de sisteme informatice si sisteme de
comunicatii (retele de calculatoare, acces la
INTERNET etc.), la dispozitia cadrelor
didactice si studentilor. In silile si
laboratoarele pentru disciplinele informatice
trebuie sa se asigure la fiecare post de lucru
cate un calculator, la care pot lucra simultan
maximum doi studenti — Th cadrul programelor
de studiu de licenta, si un singur student in
cadrul programelor de studiu de master. De
asemenea trebuie asigurate  software-uri
generale si software-uri specializate avand
licente de utilizare.

In fisele laboratoarelor (Anexa 2.1-9.2) este prezentatd
infrastructura  informatica la  dispozitia cadrelor
didactice si a studentilor.

Lista software-urilor utilizate este datd in Anexa 2.1-9.5.

(4) Minimum 50% din activitatile de laborator
ale fiecarei discipline prevazute cu astfel de
activitati trebuie sa fie asigurate prin lucrari de
laborator cu caracter experimental pe standuri
si cu aparatura adecvate. Pentru aceste lucrari
trebuie sia existe Indrumare de laborator
(disponibile n laborator — minimum un
exemplar tiparit la doi studenti, sau accesibile
in format electronic pentru maximum doi
studenti la un calculator), cuprinzand:
denumirea si obiectivele lucrarii, descrierea
standului si a aparaturii, bazele teoretice si
modul de lucru pentru prelevarea si
prelucrarea datelor experimentale; fiecare
student trebuie sd elaboreze un referat al
lucrarii, recomandabil in baza unui model
tipizat, care sd se finalizeze cu interpretarea
datelor si formularea concluziilor.

Nota: Prevederea anterioard nu este obligatorie
pentru disciplinele de invatamant la care prin
natura lor activitatea de laborator prevazuta in
planul de invatamant nu presupune lucrari pe
standuri si/sau utilizarea unei aparaturi,
discipline cum ar fi: Desenul tehnic,
Infografica, disciplinele informatice s.a.

Modul in care se desfasoara lucrarile de laborator este
descris in fisele disciplinelor, iar dotarea laboratoarelor
didactice in figele laboratoarelor. Din acestea rezulta ca
sunt Indeplinite cerintele normative.

(5). Pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant (cu exceptia celor facultative)
trebuie sa se asigure in bibliotecile proprii
cursuri si indrumare de laborator/proiect, sau
documentatii accesibile in format electronic,
precum si un numar suficient de abonamente
la publicatii §i periodice romanesti si strdine,
corespunzator misiunii asumate. Pentru aceste
lucrari trebuie sa existe minim un exemplar
tiparit la 10 studenti. Dacd materialul didactic
respectiv  este disponibil si in format
electronic, el trebuie sa fie accesibil pe internet
sau la calculatoarele din laborator/biblioteca
(minimum un calculator la 10 studenti).

Biblioteca UPT dispune de material didactic Tn format
tipdrit in numar minim de un exemplar la sapte studenti
pentru disciplinelel aferente programului de studii.
Materialul didactic este disponibil si in format
electronic, pe paginile web ale departamentelor sau
fondul de carte al Bibliotecii UPT.

De asemenea, cadrele didactice dispun de materiale
tiparite sau electronice pe care le distribuie studentilor.
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%)2.1.10. Activitatea financiardi a furnizorului de educatie/institutiei care soliciti
autorizarea de functionare provizorie/acreditarea institutionala si/sau a programelor de
studii universitare de licenta

&) Datele referitoare la actvitatea financiard a UPT, institutie de invitimant superior acreditatd sunt
precizate in capitolul I al prezentului raport de evaluare (paragraful 1.7). Ele corespund evaluari externe
institutionale a UPT, realizatd de ARACIS in anul 2015. In paragraful mentionat modificarile survenite
ulterior, pana la data depunerii acestui raport de autoevaluare a programului de studii de licentd pentru
care se solicitd (autorizarea de functionare provizorie, acreditarea sau) evaluarea periodica, sunt

prezentate Tntr-o sectiune separata.

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

Pentru obtinerea autorizarii de functionare
provizorie sau acreditarii unui program de studii
universitare ~ de  licentd,  furnizorul  de
educatie/institutia de invatimant superior care o
solicita trebuie sa se facd dovada ca dispune de
buget propriu de venituri si cheltuieli pentru
activitatea de Invatamant superior, cod fiscal si
cont la banca, altele decat cele ale fundatiei sau
asociatiei in cadrul careia functioneaza.

UPT este institutie publica cu personalitate
juridica avand: buget propriu de venituri si
cheltuieli, cod fiscal (4269282) si conturi proprii
atat in trezorerie cét si in banci comerciale.

Aspectele referitoare la bugetul propriu al UPT
sunt tratate in capitolul | al prezentului raport de
autoevaluare. Ele sunt completate de informatiile
disponibile la adresa (punctul 2.3):

http://www.upt.ro/Informatii _informatii-de-
interes-public_202 ro.html

Cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o
institutie de invatimant superior nu trebuie sa
depaseascd in fiecare an 65 % din totalul
veniturilor.

In perioda 2015-2018, conform bugetului de
venituri si cheltuieli al UPT, document public
accesibil la adresa (vezi sectiunea 2.3 Buget)
http://www.upt.ro/Informatii_informatii-de-
interes-public_202_ro.html

raportul dintre cheltuielile pentru activitatea de
bazd si totalul veniturilor a fost de 62,17%
(valoare medie a perioadei).

Pentru obtinerea acreditarii programului de studii
universitare  de  licenta,  furnizorul  de
educatie/institutia de invatamant superior trebuie
sd facd dovada cd 1n perioada functionarii
provizorii a utilizat cel putin 30 % din veniturile
obtinute in fiecare an pentru investitii in baza
materiala proprie.

Pentru obtinerea acreditdrii  furnizorul de
educatie/institutia de invatamant superior trebuie
sa facd dovada cd in perioada functiondrii
provizorii si-a organizat contabilitate proprie
intocmind registrul inventar, bilant contabil, cont
de executie bugetara si raport de gestiune, din care
rezultd ca cheltuielile efectuate sunt 1in
concordantd cu legislatia Tn vigoare, veniturile
incasate si destinatia lor, precum si caracterul non
— profit al institutiei.

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in
concordantd cu costurile medii de scolarizare pe
an universitar din invatiméantul public finantat de
la buget la domeniile de finantare stabilite de
Consiliul National de Finantare a Invitimantului
Superior si sunt aduse la cunostintd studentilor
prin diferite mijloace de comunicare.

Taxele scolare pentru studentii In regim cu taxa
sunt calculate in concordantd cu costurile medii
de scolarizare pe an universitar si sunt aduse la
cunostinta studentilor prin avizierul fiecirei
facultati si pe site-ul UPT (mai multe adrese, de
exemplu:

http://www.upt.ro/Informatii_taxe 141 ro.html
Pe site-ul UPT sunt precizate si taxele de
caminizare.
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asistentd financiara din partea institutiei si despre
modul de utilizare a taxelor.

asistentd financiard (burse!”, ajutoare sociale,
abonamente pentru transport urban, sprijin pentru
cazarea externda a studentilor), prin avizierul
fiecarei facultdti si pe site-ul UPT, iar despre
modul de utilizare a veniturilor din taxele de
invatamant prin publicarea bilantului contabil si a
anexelor sale pe site-ul UPT sau prin
reprezentantii  studentilor in  Consiliul de
Administratie si Senatul Universitatii.

Pentru obtinerea acreditdrii, precum si pe
parcursul desfasurdrii activitatii institutiilor de
invatdmant superior acreditate, furnizorii de
educatie/institutiile de invatdmant superior vor
trebui sd facd dovada auditarii situatiilor lor
financiare in conformitate cu reglementarile in
vigoare. Rezultatele auditului impreuna cu analiza
anuald a executiei bugetului de venituri si
cheltuieli sunt dezbatute de senatul universitatii si

sunt date publicitatii.

(*)2.1.11. Activitatea manageriald si
educatie/institutiei care

structurile institutionale ale furnizorului de

solicita autorizarea de functionare provizorie/acreditarea

institutionala si/sau a programelor de studii universitare de licenta

Cerinta normativa

Nivelul de indeplinire

In vederea obtinerii autorizarii de functio-
nare provizorie/acreditirii programului de
studii =~ de  licentd  furnizorul  de
educatie/institutia de Invatdmant superior
trebuie sd faca dovada cad au fost respectate
dispozitiile legale pentru alegerea organelor
colective de conducere (consiliul facultatii,
senat, consiliul de administratie) precum si a
cadrelor de conducere de la nivelul
departamentelor, respectiv a sefilor de
departamente, facultatilor (decan, prodecan,
secretar stiintific) si institutiei (rector,
prorector, secretar stiintific, presedinte si
vicepresedinte al consiliului de
administratie/senatului).

Maniera in care s-au desfasurat in UPT alegerile organelor
colective de conducere si cadrelor de conducere (legislatura
2016-2020) respectd toate dispozitiile legale. Toate
reglementarile sunt publice si se gasesc la adresa:

http://www.upt.ro/Informatii_alegeri-si-concursuri_578 ro.html

respectiv in Anexa 23 la Carta UPT:

http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii_ 48 ro.html

Pentru obtinerea autorizarii de functionare
provizorie sau acreditarii, furnizorul de
educatie/institutia de Invatdmant superior
trebuie sa faca dovada ca dispune de Carta
Universitard, Regulament de  Ordine
Interioard, Regulament pentru activitatea
profesionald a studentilor, de celelalte
regulamente prevazute in Carta Universitara,

Carta UPT, impreuna cu toate regulamentele prevazute in
cerintele normative, existd si se aplica. Ele corespund
dispozitiilor legale in vigoare si sunt publice. Se gasesc la
adresa:

http://www.upt.ro/Informatii_carta-universitatii_ 48 ro.html

la nivelul minim al indicatorului de
performanta.
Furnizorul de  educatie/institutia  de | UPT respectd conditiile legale pentru publicarea si

1) http://www.upt.ro/Informatii_burse 140 ro.html
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invatamant superior trebuie sd facad dovada
ca s-au respectat conditiile legale pentru
publicarea si ocuparea posturilor didactice.

ocuparea posturilor didactice. Reglementarile folosite sunt
publice si se gasesc la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_concursuri_366_ro.html

Pentru obtinerea autorizarii de functionare
provizorie si a acreditarii, furnizorul de
educatie/institutia de Invatamant superior
trebuie sa facd dovada existentei unei
organigrame incadratd cu personal propriu
care corespunde conditiilor cerute pentru
ocuparea posturilor din punctul de vedere al
calificarii profesionale.

Organigrama UPT este publica si se gaseste la adresa:

http://www.upt.ro/Informatii_organigrama-universitatii-
politehnica-timisoara 378 ro.html

Partea referitoare la Directia General Administrativa a
UPT este detaliata la adresa:

http://www.upt.ro/img/files/organigrama/Organigrama_DGA 2017.pdf

In vederea obtinerii autorizatiei de
functionare  provizorie sau acreditarii,
furnizorul de  educatie/institutia  de
invatamant superior trebuie sd facd dovada
organizarii evidentei activitatii profesionale
a studentilor in conformitate cu legislatia
aplicabild Ministerului Educatiei Nationale
Tn domeniu, pe formulare omologate Tn acest
scop (cataloage, centralizatoare, registre
matricole, foi matricole, diplome etc.) si in
format electronic in Registrul National al
Universitatilor din Romania.

In UPT evidenta activititii profesionale a studentilor este
organizatd in conformitate cu prevederile legale ale MEN.
Astfel:

- Se utilizeaza Registrul Matricol Unic gestionat de
MEN (Anexa 2.1-11.1),

- Se utilizeazd Suplimentul la diploma corespunzator
planului de invatamant (Anexa 2.1-3.4),

- Notele se inscriu in cataloage de note (Anexa 2.1-6.3);

- Notele se transcriu Tn Registre matricole (Anexa 2.1-
11.2) si foi matricole (Anexa 2.1-7.1).

In perioada de functionare provizorie,
furnizorul ~ de  educatie/institutia  de
invatdmant superior este obligat sa respecte
standardele care au stat la baza acordarii
autorizarii de functionare  provizorie.
Structurile institutionale de invatdmant
superior si conditiile de functionare a
programelor de studii pentru care au fost
acordate autorizdri de functionare provizorie
se pot modifica numai in conditiile reludrii
procedurilor de evaluare.
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Capitolul 2.2

Prezentarea datelor privind
indicatorilor de performanta

indeplinirea standardelor

N
[~y

cerintelor

Domeniul A. Capacitatea institutionala
Criteriu A.1. Structurile institutionale, administrative si manageriale

1. Standardul SA.1.1. Misiune, obiective si integritate academica

Misiunea si obiectivele Universitatii Politehnica Timisoara si cele ale programului de studii au fost
prezentate in detaliu in Capitolul 2.1 al prezentului raport, paragrafele 1 si 3.

1.P.A.1.1.1. Misiune si obiective

Institutia este Infiintatd si functioneaza conform legii. Universitatea Politehnica Timisoara este o
institutie de Invatamant superior de stat, fondata in anul 1920 prin Decretele lege nr. 2521/10.06.1920 si
4822/11.11.1920, sub denumirea “’Scoala Politehnica din Timisoara” — Decret Regal nr. 4822/11.11.1920
de infiintare a Scoalei Politehnice din Timisoara.

Misiunea Universitatii Politehnica Timisoara se inscrie in traditiile invatgmantului universitar
romanesc si contribuie la formarea stiintifica, profesionala si civica a tinerilor si la integrarea lor in viata
economico- sociala, la educatia permanentd a absolventilor din invatamantul superior, precum si la
productia de stiinta si tehnologie (art. 10 din Carta UPT).

http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/carta/Carta-UPT_2014.pdf
Principiile care stau la baza UPT (art. 11 din Carta UPT) sunt in concordanta cu cele din Legea educatiei
1/2011 si cu normele internationale.

In cazul Facultitii de Mecanicd, facultatea care gestioneaza programul de studii Inginerie
Mecanica, misiunea sa este:

- facultatea este unitatea structural-functionala care elaboreaza si gestioneaza programe de studii
universitare, pe forme si cicluri de studii, in unul Sau mai multe domenii inrudite si/sau programe de
studii cu caracter interdisciplinar;

- facultatea gestioneaza studentii ce urmeaza programele de studii din jurisdictia ei (conform Cartei
UPT art. 46 (1) si in spiritul Legii Educatiei Nationale 1/2011 art.132).

http://www.upt.ro/img/files/ps/2016-2020/Plan_strategic. MEC_2016-2020.pdf

http://www.upt.ro/Informatii_planuri-strategice_59_ro.html
Misiunea programului de studii Inginerie Mecanica (capitolul 2.1/2.1.1, paragraful 3) este in concordanta
cu misiunea UPT.
Structura organizatorica a UPT asigura indeplinirea misiunii si obiectivelor programului de studii.
http://www.upt.ro/img/files/organigrama/Organigrama_UPT_2017-1.pdf
Comitetul Director, organism consultativ, contribuie la dezvoltarea UPT prin consilierea conducerii in
contextul indeplinirii misiunii si obiectivelor universitatii.
http://www.upt.ro/Informatii_comitet-director_254 ro.html

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
Tabelul A.1.1.1. Misiune si obiective

Nivel ARACIS Grad de realizare

Universitatea Politehnica Timisoara este o institutie de
invatdmant superior de stat, fondata in anul 1920 prin Decretele
Lege nr. 2521/10.06.1920 si 4822/11.11.1920 sub denumirea
”Scoala Politehnica din Timisoara”.

Min: Institutia este infiintata si functioneaza
conform legii. Institutia are o Carta Universitara
ale carei prevederi sunt concordante cu
legislatia na';ignalé si cu principiile Spatiului

European al Invatdmantului Superior §i sunt
cunoscute de membrii comunitatii universitare.
Misiunea si obiectivele asumate de institutie o
individualizeaza in sistemul national de

UPT a fost clasificatd ca universitate de cercetare avansata si
educatie conform Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si  Sportului privind constatarea rezultatelor
clasificarii universitatilor publicat in Monitorul Oficial
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invatimant superior prin claritate, distinctie si
specificitate.

nr.637/06.09.2011 (Anexa 2.2-A1.1).

De asemenea, programul de studii Inginerie Mecanicd de la
UPT a fost ierarhizat Tn categoria A (Anexa 2.2-A1.2).
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.1l: Prin formulare si mod de realizare,
misiunea  si  obiectivele  institutiei o
individualizeazd 1n Spatiul FEuropean al
Invatamantului Superior.

Activitatea Universitdtii Politehnica Timisoara este 1in
concordantd cu principiile din Magna Carta a Universitatilor
Europene.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref. 1.
Nivelul ARACIS este indeplinit.

I.P.A.1.1.2. Integritate academica

Universitatea Politehnica Timigoara dispune de un cod propriu al eticii si integritatii academice
(Codul de etica universitara al Universitatii Politehnica Timisoara), document public, si de o Comisie de
etica si deontologie care functioneaza pe baza unui regulament (Regulament de functionare a comisiei de

eticd universitard).

Potrivit Cartei UPT structura si componenta comisiei de etica universitara sunt propuse de Rector,
avizate de Consiliul de Administratie si aprobate de Senat. Membrii comisiei sunt persoane cu prestigiu
profesional si autoritate morald. Comisia analizeaza si solutioneaza sesizarile scrise privind abaterile de la
normele etice si deontologice si realizeaza un raport anual care este prezentat Rectorului, Consiliului de

Administratie si Senatului.

In Facultatea de Mecanica nu au fost cazuri de incdlcare majord a codului de etica de la ultima

acreditare si pana in prezent.

http://www.upt.ro/Informatii_etica-si-deontologie 164 ro.html

http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/etica/Codul de etica CartaUPT-Anexal.pdf

http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/etica/Regulament Etica 2015.pdf

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2010-2011/Codul%20de%20etica-1.pdf

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.1.1.2. Integritate academica

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Universitatea are un Cod de eticd si
deontologie profesionald universitara/integritate
academica, prin care apara valorile libertatii
academice,  autonomiei  universitare  si
integritatii etice, dispune de practici si aplica
mecanisme clare pentru asigurarea permanentd
a vigilentei fatd de eventuale fraude in
activitatile sale academice, de cercetare sau de
orice altd naturd, inclusiv madsuri active de
prevenire si eliminare a oricdror forme de
plagiat.

Universitatea monitorizeaza si  evalueaza
permanent aceste practici si poate face dovada
aplicarii lor pentru toate activitatile desfasurate
iar rezultatele monitorizarii sunt facute publice
anual sau ori de cate ori este necesar. Codul de
etica si deontologie profesionala
universitard/integritate  academica  prevede
mecanisme si masuri pentru asigurarea egalitatii
de sanse si protejarea Impotriva intolerantei si a
discriminarii de orice fel.

Universitatea Politehnica Timisoara dispunde un cod propriu de
eticd si integritate academicd si de o Comisie de eticd si
deontologie care functioneazd pe baza unui regulament.
Comisia analizeazd §i solutioneaza sesizarile scrise privind
abateri de la normele etice si deontologice si realizeaza un
raport anual care este prezentat Rectorului, Consiliului de
Administratie si Senatului. Rapoartele anuale sunt publicate pe
site-ul universitatii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

Ref.1: Universitatea poate face dovada ca
aplicarea acestor practici in toate procesele pe
care le gestioneaza (management, educatie,
cercetare, §.a.) a condus la imbunatatirea
performantelor obtinute. Rezultatele evaluarilor
efectuate sunt inscrise In rapoarte de activitate
anuale care sunt publicate pe pagina web a
institutiei.

Prin rapoartele anuale ale comisiei de etica postate pe site, UPT
face dovada Tmbunatatirii performantelor proceselor gestionate.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1
Nivelul ARACIS este indeplinit.
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Ref. 2: Furnizorul de educatie/Institutia de
invatamant are o politica bazatd pe preventie cu
privire la eventuala Incélcare a codului de etica
si integritate academicd, demonstrdnd prin
pozitionari publice, studii, analize sau masuri
acest fapt. Aceasta integreazd inclusiv in
planurile de Invatimant elemente care sa
responsabilizeze studentii in acest sens,
respectiv cadrele didactice demonstreaza ca
sunt la curent cu evolutiile la nivel national,
european si global cu privire la procesele si

Tn UPT s-au introdus cursurile de Etica si integritate academici
pentru toti studentii de la ciclul Master, respectiv disciplina
transversald Etica si integritate academicd in cercetarea
stiintifica si diseminarea rezultatelor pentru studentii de la
ciclul doctoral si pentru ciclul de licentd, cursurile avand
caracter optional.

Publicarea de material didactic si stiintific este monitorizata in
UPT cu servicii de verificare a similitudinilor.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.2
Nivelul ARACIS este ndeplinit.

tehnicile de prevenire si combatere a actiunilor
care incalcd normele de etica si integritate
academica

I.P.A.1.1.3. Raspundere si responsabilitate publica

In cadrul UPT se procedeaza - pe baza rapoartelor anuale elaborate la nivel de Consiliu de
administratie, Consiliul facultatii si Consiliul de departament - la verificarea Tndeplinirii sarcinilor
asumate In diferitele domenii ale activitatii universitare prin planurile operationale (Raportul anual al
rectorului UPT cu privire la starea universitatii si alte rapoarte). Aceste rapoarte se dezbat si se aproba de
structurile de conducere ale UPT (Senatul, Consiliul de Administratie, Consiliul Facultatii, Consiliul
Departamentului).

In UPT se procedeazi atat la auditarea activititilor corespunzitoare proceselor de bazi (de
cercetare, didactic si managerial) cat si a celor corespunzatoare proceselor suport (de exemplu a celor
administrative). Universitatea are un plan anual de audit. Auditurile urmaresc stabilirea conformitatii
diferitelor activitati cu regulamentele 1n vigoare si se desfasoara pe baza de procedura de audit.

La nivelul UPT auditurile referitoare la procesul didactic si aspectele sociale referitoare la studenti
sunt coordonate de catre CEAC si se realizeazd cu participarea unor echipe de auditori, numite prin
decizia rectorului, si a DGAC. Din echipe fac parte si studenti. Rapoartele de audit se prezinta Consiliului
de Administratie si sunt insotite de planuri de masuri (ameliorare).

Mentionam, spre exemplificare, actiunile de audit desfasurate in anul 2017 la nivelul practicii de
specialitate, actiunile de autoevaluare in cadrul evaluarii EUA (2015) si actiunea de audit din anul 2016
privind programele de studii din cadrul universitatii, practica de specialitate, monitorizarea insertiei
profesionale a absolventilor §i cercetarea stiintifica.

Procedura generald de audit intern se gaseste la adresa
http://www.upt.ro/pdf/PG_Audit_Intern_01.pdf

Procedura operationald privind pregatirea si desfasurarea auditurilor
http://www.upt.ro/pdf/PO_Audit_02.pdf
http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html

Registrul Corpul auditorilor interni ai UPT in domeniul asigurarii calitétii este accesibil la adresa
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/calitate/RCAI_UPT_2015.pdf

Programul anual de audit intern al calitatii al UPT — 2016 se gaseste la adresa
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/calitate/audit/PROGRAM_audit_calitate_2016_CEAC.pdf

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.1.1.3. Raspundere si responsabilitate

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Institutia dispune de practici de auditare
internd cu privire la principalele domenii ale
activitatii universitare pentru a se asigura cad
angajamentele pe care §i le-a asumat sunt
respectate riguros, in condifii de transparenta
publica. Auditarea internd se realizeaza efectiv,
periodic si pe o bazd reglementatd intern, la
nivel de institutie si de compartimente si
priveste domeniile financiar-contabil, ale
integritatii academice, ale predarii, examinarii
si cercetarii. Anual se publica un raport de audit
academic, dezbatut in Senat, si se elaboreaza un
plan de ameliorare.

Universitatea Politehnica din Timisoara are programe anuale de
audit intern al calitatii care sunt facute publice pe site-ul
universitatii. Programele de audit intern sunt elaborate pe baza
unor proceduri care se aplica la nivel de universitate si la nivelul
fiecdrei entitati din cadrul universitatii Actiunile de auditare se
realizeazad in domeniul eticii §i integritatii universitare, al
predarii, examinarii, al practicii §i al cercetarii. Rezultatele
actiunilor de audit sunt reflectate in rapoarte anuale care sunt
prezentate Rectorului, Consiliului de Administratie si Senatului
si facute publice pe site-ul UPT.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.
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Masurile de imbunatatire sunt cuprinse in planul operational al
UPT iar aplicarea lor este monitorizata si publicatd anula pe site
la nivel instutional si al fiecarei facultati.
http://upt.ro/Informatii_planuri-operationale_60_ro.html

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref. 1. Furnizorul de educatie/Institutia de
invatamant face dovada aplicarii masurilor
stabilite in planul de ameliorare si raporteaza
anual si face publice stadiul aplicéarii masurilor
de Tmbunatatire si rezultatele obtinute.

2. Standardul SA.1.2. Conducere si administratie

Institutia are un sistem de conducere universitarad coerent, integrat si transparent si care se bazeaza
pe o administratie eficace si eficienta, adaptatd misiunii si obiectivelor asumate.
http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/carta/Carta-UPT_2014.pdf (cap. XII Conducerea universitatii)
http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/carta/Carta-UPT_2014.pdf (organigrama UPT)

1.P.A.1.2.1. Sistemul de conducere

Tn cadrul UPT activitatea structurilor de conducere se desfasora potrivit Cartei UPT si
regulamentelor anexe la Carta UPT de organizare si functionare interna. Se mentioneaza:
Anexa 22 - Regulament intern
Anexa 17 - Regulamentul de organizare si functionare a Senatului
Anexa 18 - Regulament de organizare si functionare al Consiliului de Administratie al UPT

Institutia are o conducere proprie aleasd pe baza unui regulament de organizare si desfasurare a
alegerilor (anexa 23 la Carta UPT)
http://www.upt.ro/img/files/hs/HS_207_26.11.2015_Regqulament_alegeri.pdf
iar modul de alegere a reprezentantilor studentilor in Consilii, Senat si alte structuri este democratic
http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa23_CartaUPT_Regulament_alegeri_studenti_reprezentanti

2011.pdf

Reprezentarea cadrelor didactice si a studentilor in Senatul Universitatii si in Consiliile
facultatilor si departamentelor se realizeaza proportional cu numarul total al personalului didactic si al
studentilor din entitatile respective. Modul de alegere al studentilor in consilii, senat si alte structuri este
democratic si transparent, nediscriminatoriu si nu limiteaza dreptul studentilor de a reprezenta si de a fi
reprezentati. Se subliniaza ca toate aceste regulamente respecta reglementarile legale in vigoare.

Comitetului Director este un organism consultativ, autonom si independent al UPT, functionand
conform prevederilor Cartei UPT. Scopul Comitetului Director este de a contribui la dezvoltarea UPT
prin consilierea Conducerii UPT in definirea strategiei pentru educatie, strategiei investitionale, strategiei
pentru activititile antreprenoriale, dar si a trategiilor pentru cercetare si dezvoltare institutionala.
Comitetul Director 1si desfasoara activitatea pe baza unui regulament de organizare si functionare elaborat
de el insusi, aprobat de Rector.
http://www.upt.ro/Informatii_comitet-director_254 ro.html

La nivelul Facultatii de Mecanica conducerea facultatii este asigurata de decan si 2 prodecani.
Structurile de conducere din cadrul Facultatii de Mecanica sunt Consiliul Facultatii si Biroul Consiliului
Facultatii. Consiliul Facultatii de Mecanica functioneaza dupa un regulament propriu.
http://mec.upt.ro/index.php/conducere/cfacultatii
Consiliul Facultatii de Mecanica este format din 24 de membri, din care: 18 reprezentanti ai cadrelor
didactice din departamente si 6 reprezentanti ai studentilor (nivel de licenta si master). Consiliul
functioneazd prin comisiile sale: strategii si politici, marketing educational, planuri de invatimant si
programe analitice, asigurarea calitatii, practica si legatura cu mediul economic, probleme studentesti.
Sistemul de conducere si regulamentul de functionare internd utilizeaza si sisteme informationale si de
comunicare de tip Internet si Intranet, care implica membrii comunitatii universitare, inclusiv studentii,
personalul administrativ, ceilalti beneficiari si parteneri ai universitatii si raspund intereselor publice.
Incepand cu anul 2013 in UPT functioneazi aplicatiile virtuale http://avizier.upt.ro/ si
http://secretariat.upt.ro/.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
Tabelul A1.2.1. Sistemul de conducere

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Institutia are un sistem de conducere si un | Activitatea structurilor de conducere si a entitatilor se realizeaza
regulament de functionare interna care respectd | pe baza prevederilor Cartei universitare si a unor regulamente
reglementdrile legale n vigoare. Mecanismul | de organizare si functionare interna care sunt accesibile pe site-
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de alegere a reprezentantilor studentilor in
consilii, senate si alte structuri este clar descris
in Carta Universitara si in regulamentele
interne. Acesta este democratic si transparent,
nediscriminatoriu  $i nu limiteazd dreptul
studentilor de a reprezenta si de a fi
reprezentati. in structurile de conducere sunt
implicati reprezentanti ai mediului economic si
social, ai sindicatelor din educatie si ai altor
beneficiari si parteneri ai universitatii.

ul universitatii. Institutia are o conducere universitara proprie
aleasd pe baza unui regulament si un Regulament de
functionare internd care respectd reglementarile legale in
vigoare, iar modul de alegere a reprezentantilor studentilor In
Consilii, Senat si alte structuri este democratic.

Reprezentarea cadrelor didactice si a studentilor in Senatul
Universitagii si  in  Consiliile facultatilor si  consiliile
departamentelor se realizeaza proportional cu numarul total al
personalului didactic si al studentilor din entitdtile respective.
Modul de alegere al studentilor in consilii, senat si alte structuri

este democratic si transparent, nediscriminatoriu si nu limiteaza
dreptul studentilor de a reprezenta si de a fi reprezentati.
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Incepand cu anul 2013 in UPT functioneazi aplicatiile
electronice Avizierul UPT si Secretariat.

Ref.1: Sistemul de conducere si regulamentul
de functionare interna utilizeaza si sisteme
informationale i de comunicare, de tip Internet
si Intranet, care implicdi membrii comunitatii
universitare, inclusiv studentii, personalul
administrativ, ceilalti beneficiari si parteneri ai
universitdtii §i raspund intereselor publice.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref. 1.
Nivelul ARACIS este indeplinit.

1.P.A.1.2.2. Management strategic

Tn intervalul la care se refera raportul de autoevaluare, activitatea UPT s-a bazat pe planuri
strategice riguros intocmite (2012-2016, 2016-2020), in functie de care s-au elaborat planuri operationale
anuale.
http://www.upt.ro/Informatii_planuri-strategice 59 ro.html
http://upt.ro/ima/files/ps/2016-2020/Plan-strategic-UPT 2016-2020.pdf
http://www.upt.ro/administrare/dgacl1/file/2012-2013/ps/Plan_strategic UPT 2012-2016 Anexa HS25 25 04 2013.pdf
http://upt.ro/img/files/po/2017/2017 PO-UPT.pdf
http://upt.ro/ima/files/po/2018/Planul_operational%20 al UPT 2018.pdf

Prin intermediul planurilor operationale s-a realizat actualizarea anuald a strategiei UPT tinand
seama si de evolutia si contextul european al invatamantului superior. Implementarea acestor planuri se
verifica de catre Senatul UPT cu prilejul prezentarii de catre rectorul UPT a Raportului cu privire la starea
universitdtii. Planul strategic al UPT detaliaza 1n capitole distincte obiectivele, inclusiv cele de politica a
calitatii. Planul strategic 2016-2020 asigura aplicarea consecventa a misiunii si politicii UPT, prezentate
n capitolul 1 al raportului de autoevaluare, racordand noile obiective la cele ale planului strategic 2012-
2016.

Facultatea de Mecanica, care administreaza programul de studii Inginerie Mecanica, are, la randul
ei, un plan strategic si planuri operationale corelate cu planurile de la nivel de universitate.
http://mec.upt.ro/fisiere/2015-2016/Plan_Strategic_Mecanica_2016-2020_Maniu.pdf
http://mec.upt.ro/fisiere/2018-2019/Plan_operational_2019.pdf
Planul strategic al Facultitii de Mecanica, pe baza analizei situatiei actuale interne si externe, stabileste
obiectivele specifice fiecarui domeniu de activitate: marketing educational, strategii si politici, planuri de
invatamant si programe analitice, asigurarea calitdtii, probleme studentesti si management. La nivel
operational, cu referire la programele de studii, inclusiv cel de Inginerie mecanica, se urmareste:

- actualizarea periodicd a board-urilor domeniilor si programelor de studii;

- actualizarea permanenta a planurilor de invatamant in cadenta cu cerintele mediului economic;

- actualizarea si corelarea continutului programelor analitice ale disciplinelor;

- organizarea de programe de studii alternative (programe de studii cu frecventa redusa s.a.).
Din board-ul specializarii Inginerie Mecanica fac parte fosti absolventi ai Facultatii de Mecanica care
ocupa pozitii manageriale importante in companiile din zona de vest si contribuie la actualizarea
continutului planurilor de invatamant si programelor analitice. Departamentul MRM organizeaza intalniri
cu managerii din companiile angajatoare la care participa si studentii specializarii.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
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Tabelul A.1.2.2. Management strategic

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min.: Institutia are un plan strategic cu un
orizont de cel putin patru ani si planuri
operationale anuale care sunt cunoscute de
membrii comunitdtii universitare §i sunt
aplicate conform unor practici §i mecanisme de
urmarire riguroasd. Planul strategic este
elaborat pe termen lung, mediu si scurt, este
actualizat anual sau in functie de evolutia si
contextul invatdmantului superior si este
urmdrit consecvent in realizare §i in evaluarea
performantelor conducerii si administratiei.
Politica de asigurare a calitatii este parte a
managementului strategic.

Universitatea Politehnica Timisoara are planuri strategice
elaborate pe durata unei legislaturi (4 ani). Planurile strategice
sunt implementate prin planuri operationale anuale care sunt
cunoscute de membrii comunitatii universitare.

Alocarea financiard in cadrul UPT se face in acord cu planul
strategic sau cu cele operationale anuale. Anual, prin raportul
Rectorului in Senat, respectiv al decanilor in cadrul consiliilor
facultatilor, este analizat modul de implementare al acestor
planuri.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Universitatea are in vedere continuitatea
aplicarii misiunii si politicilor sale prin masuri
de racordare a prevederilor planului strategic
curent cu planul strategic pe termen lung si face
dovada c@ actioneaza 1in acest sens, cu
implicarea partenerilor sdi din domeniul
economic si social, in context national si
international, inclusiv prin urmarirea evolutiei
in carierd a propriilor absolventi.

UPT se adapteazd la evolutia si contextul invatimantului
superior european prin actualizarea permanentd a continutului
fiselor disciplinelor predate si organizeaza programe de
internship cu companiile de profil din zona.

Reprezentantii partenerilor din domeniul economic si social sunt
membrii boardului specializarii.

Facultatea organizeaza intalniri periodice cu fostii absolventi
angajati in domeniul specializarii absolvite.

Urmarirea evolutiei in cariera absolventilor este realizatd prin
intermediul serviciului CCOC
http://www.upt.ro/Informatii_centrul-de-consiliere-si-orientare-
in-cariera--ccoc-_138_ro.html

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1.
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

I.P.A.1.2.3. Administratie eficace

Administratia UPT este reprezentatd de Directia Generald Administrativa care asigurd buna

desfasurare a tuturor proceselor suport necesare desfasurarii proceselor de bazi, educational si de
cercetare. Intreaga activitate se desfasoara potrivit reglementrilor legale in vigoare. Intern, activitatea
este reglementatd la nivelul diferitelor directii (Directia Financiar-contabila, Directia Resurse umane,
Directia Tehnicad Administratie-patrimoniu etc.). Resursa umand din domeniul administrativ este selectata
pe bazi de concurs cu fise ale postului bine stabilite. In toate compartimentele Directiei General
Administrative se folosesc aplicatii informatice compatibile cu cele din spatiul european. Activitatea
administrativd (activitatile financiare, alocarea creditelor bugetare, sistemul de luare a deciziilor,
sistemele de conducere si control etc.) este supusd periodic in acord cu HG-1086/2013 unor audituri
interne efectuate de Directia Audit Public Intern, precum si de CEAC prin planurile anuale de audit.
Directia Resurse umane asigura anual participarea unei parti din personal la actiuni de perfectionare.
http://www.upt.ro/img/files/organigrama/Organigrama_DGA 2017.pdf
http://www.upt.ro/img/files/organigrama/Organigrama_UPT_2017-1.pdf

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.1.2.3. Administratie eficace

Nivel ARACIS Grad de realizare

In cadrul Universitatii Politehnica Timisoara, administrarea se
realizeaza de catre Directia Generala Administrativa (DGA).
DGA asigura buna desfasurare a tuturor proceselor suport din
cadrul UPT, esentiale pentru desfasurarea proceselor de
invatamant si cercetare. Activitatea DGA este in concordanta cu
reglementdrile legale in vigoare si se bazeaza pe procedurarea
activitatilor din diversele compartimente, directii si servicii. in
cadrul directiilor si serviciilor se utilizeaza sisteme informatice
de gestiune care asigurd desfasurarea In bune conditii a
activitatilor.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Min: Universitatea dispune de o administratie
care respectd reglementdrile legale in vigoare,
este eficace n privinta organizarii, numarului si
calificarii personalului si functioneaza riguros
prin serviciile oferite comunitatii universitare.
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Ref.1: Universitatea dispune de o administratie
eficace si riguroasa si are mecanisme de control
si de dezvoltare continua a performantelor
administratiei.

Universitatea dispunde de o administratie eficace si riguroasa
reliefatd de imaginea si performante sale din domeniul
educational si al cercetarii stiintifice

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1:

Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.2:  Nivelul de informatizare  al
administratiei sa fie compatibil cu cel din
spatiul european.

Nivelul de informatizare al administratiei este compatibil cu cel
din spatiul european conform Raportului Comisiei ARACIS de
evaluare institutionald 2015.

Comunicarea intre entitati se realizeaza prin servicii de curierat
si electronic, in retea Intranet, prin Avizierul electronic al
Universitatii Politehnica Timisoara si prin serviciul Secretariat.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.2:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Criteriul A.2. Bazi materiala
3. Standard SA.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare alocate, sprijin pentru studenti

1.P.A.2.1.1. Spatii de invatimant, cercetare si pentru alte activitati

In cadrul UPT aspectul spatiilor de invitimant este urmdrit cu mare atentie. Normele folosite

sunt:
e locinsaladecurs1,1—-2mp;
¢ Joc in salile de seminar 1,5 — 2,2 mp;
e loc in salile de laborator 2,7 — 4,5 mp;
e cabinete 5 - 15 mp;

e camine 4 — 12 mp.
Gestiunea spatiilor de Invatimant se realizeaza cu aplicatia ESGD! mentionata in capitolul introductiv, iar
din orarul programului de studii? rezulta ca toate salile se regasesc Tn extrasul din ESGD.

Universitatea Politehnica Timisoara administreaza ca spatii proprii o suprafatd de 56859,42 mp

pentru activitati didactice (de predare, de seminarizare, de laborator, precum si activitati desfasurate in
cadrul atelierelor), de 80925,58 mp pentru cimine, de 13647,15 mp pentru cantine si de 70102,71 mp
pentru bazele sportive.
Baza materiald a Universitatii Politehnica Timisoara corespunde standardelor care asigura desfasurarea
unui proces de nvatamant de calitate. Toate spatiile folosite in procesul didactic sunt in proprietatea si
administrarea Universitatii Politehnica Timisoara. in ceea ce priveste gestiunea patrimoniului, UPT
Intretine, utilizeaza, extinde/restrange si 1si administreazd patrimoniul, liber de orice ingerinte. Toate
spatiile de invatamant apartin legal universitatii si toate documentele care atesta aceasta stare de fapte pot
fi consultate la Serviciul Patrimoniu al UPT. Laboratoarele beneficiaza de dotari moderne cu calculatoare
si retea, conectate la Internet, respectiv cu dotari specifice fiecarei facultati si specializare aparte.

Departamentul de Mecanica si Rezistenta Materialelor, departamentul care contribuie la
derularea programului de studii evaluat, beneficiaza, in cladirile Orologerie si SPM, de spatii cu
destinatiile urmatoare:

e  birouri cadre didactice 556,30 mp;

e sali de conferinte/curs 315.50 mp;

e laboratoare de specialitate 1580.20 mp,
conform Anexa 2.2-A2.1. Tn anul 2019, din fondurile UPT, s-a renovat sala 208, ca spatiu destinat
cercetdrii stiintifice (laborator incercari plastice si materialelor compozite).

Caminizarea studentilor UPT, inclusiv a studentilor programului de studii evaluat, se realizeaza
anual in functie de optiunea acestora si media multianuald. UPT acorda loc in cdminele sale tuturor
studentilor care-si exprima aceastd dorintd, pe baza unei cereri de precazare. Universitatea dispune de
locuri de cazare pentru studenti intr-un numér adecvat si care ofera conditii de viatd si de studiu in
conformitate cu normele tehnice, de siguranta si igienico-sanitare Tn vigoare (min. 16 mc/stud.). Spatiile

1 http://www.upt.ro/Informatii_evidenta-spatiilor-gestionate-de-entitatile-din-upt_260_ro.html
2 http://mec.upt.ro/index.php/orare
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de cazare, de servire a mesei si pentru alte activitati-suport si extracurriculare studentesti, de exemplu
consiliere si orientare n carierd, cabinete medicale, sunt accesibile si persoanelor cu dizabilitati.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.2.1.1. Spatii de Invatdmant, cercetare si pentru alte activitati

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Respectand diferentele dintre formele de
invatamant (la zi, cu frecventd redusd si la
distantd) si, respectiv, obiectivele activitatilor
de cercetare, universitatea asigurd spatii de
invatimant §i  cercetare care corespund
specificului  sdu, prin sdli de predare,
laboratoare didactice si centre de cercetare, in
concordantd cu normele tehnice, de siguranta si
igienico-sanitare Tn vigoare. Calitatea acestora
este evaluatd in functie de suprafatd, volum,
starea tehnicd, numarul total de studenti,
numarul de personal didactic si de cercetare,
diferentiate pe domenii, programe de studii si
institutional  prin  raportare la  normele
mentionate. Indicatorul se referd si la spatiul de
caminizare si la alte spatii oferite studentilor
pentru activitati sociale, culturale sau sportive.
Universitatea dispune de locuri de cazare pentru
studenti Intr-un numar adecvat si care oferd
conditii de viatd si de studiu in conformitate cu
normele tehnice, de sigurantd si igienico-

Baza materiald a Universitatii Politehnica Timisoara corespunde
standardelor care asigurda desfasurarea unui proces de
invatimant de calitate. Spatiile ce deservesc specializarea
Inginerie mecanica sunt:

Sili de curs / nivel minim 0,921 — 1,582 m?/stud. (nivel minim:
1m?/loc)

Sili seminar / nivel minim 1,428 — 1,598 m?stud. (nivel
minim: 1,4m?loc)

Laboratoare / nivel minim 1,719 — 2,000 m?/stud. (nivel
minim: 2,5 m?/loc)

Sali de Proiect / nivel minim 2,067 — 3,789 m%stud.

Nr. locuri sala de lectura: 40 (nivel minim: 10% din nr. total de
studenti)

Spatiile de invataimant utilizate pentru programul de studii
Inginerie mecanica sunt prezentate detaliat In Anexa 2.1-9.3
Lista salilor de curs si seminar, respectiv Anexa 2.1-9.2 Fisele
laboratoare. Valorile minime au fost determinate in functie
numarul de studenti pe serie/grupa, capacitatea salilor si orarele
afisate pentru anul universitar 2019-2020 (Anexa 2.2-A2.2).
Departamentul MRM dispunde de séli de curs/conferinte,
laboratoare si birouri cadre didactice conform Anexa 2.2-A2.1.

sanitare Tn vigoare. Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit
Ref. 1: Spatiile de cazare, de servire a mesei si | UPT dispune de spatii de cazare pentru toti studentii

pentru alte activitati-suport si extracurriculare
studentesti, de exemplu consiliere si orientare in
carierd, cabinete medicale, sunt accesibile si
persoanelor cu dizabilitati.

inmatriculati (respectind norma tehnica min. 16 mc/stud.), doua
cantine studentesti, trei restaurante, Policlinicd studenteasca,
precum si spatii dedicate activitatilor de consiliere si orientare in
cariera studentilor (sediul LSFMT si Oficiul de Consiliere si
Informare Tn Carierd). O parte dintre acestea sunt accesibile
persoanelor cu dizabilitati.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref. 1.: Nivelul ARACIS
este indeplinit.

Ref.2: Pe langa spatiile existente, universitatea
dispune de planuri de dezvoltare si de planuri
de investitii realiste, dependente de veniturile
previzionate.

Universitatea investeste constant in dezvoltarea bazei materiale,
de exemplu, renovarea silii 208 a departamentului MRM
(cladirea Orologerie) in anul 2019, spatiul fiind destinat
cercetarii stiintifice.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref. 2.: Nivelul ARACIS
este Tndeplinit.

1.P.A.2.1.2. Dotare

Facultatea de Mecanica dispune de sali de curs si seminar dotate pentru procesul de invatamant,
precum si de laboratoare de specialitate cu o dotare foarte buna, dupd cum se dovedeste prin Fisele
laboratoarelor (Anexa 2.1-9.2) si Lista salilor de curs si seminar (Anexa 2.1-9.3). Echipamentele din
cadrul laboratoarelor au fost achizitionate prin proiectele nationale de cercetare, proiectele europene sau
din fondurile proprii ale UPT. Lucrarile aplicative asigurd o bund pregitire a studentilor de la
specializarea Inginerie Mecanica. Laboratoarele dispun de echipamente si mijloace performante de
investigare care corespund standardelor europene.

Departamentul MRM, principalul departament care contribuie la derularea programului de studii
Inginerie Mecanica, spatiile din Anexa 2.2-A2.1, avand destinatiile: birouri cadre didactice, sali de
conferinte/curs si laboratoare de specialitate (in total o suprafata de 2452 mp).

Tn perioada 2012-2019 Departamentul MRM si-a consolidat baza material® destinati procesului de

3
https://erris.gov.ro/index.php?&sm=module.app.search&ddpN=1693097241&we=d3cdf3482aed0446e2532h946e1769a8&wf=dGFCall &wtok=&wtkps=H
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invatamant si cercetare, spre exemplificare, sunt mentionate ultimele doud achizitii de echipamente:
incintd termica pentru masina Instron 8874 pentru incercéri statice si dinamice (solicitdri uniaxiale sau

biaxiale), ciocan Charpy CEAST instrumentat etc.
In cadrul programului de studii Inginerie mecanica sunt utilizate software-uri corespunzatoare
disciplinelor din planul de invatamant, aplicatii pentru care exista licente de utilizare (Anexa 2.1-9.5).

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.2.1.2. Dotare

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Silile de predare/seminarizare dispun de
echipamente tehnice de 1invatare, predare si
comunicare care faciliteazd activitatea cadrului

didactic si receptivitatea fiecarui student;
laboratoarele de  cercetare  dispun  de
echipamente si mijloace de functionare

corespunzatoare exigentelor minime.

Silile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice de
invatare, predare i comunicare care faciliteazd activitatea
cadrului didactic si receptivitatea fiecarui student; laboratoarele
de cercetare dispun de echipamente si standuri experimentale
conforme cu temele de cercetare abordate.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Dotarea sililor de curs/seminar si a
laboratoarelor didactice si de cercetare
corespunde stadiului actual de dezvoltare a
cunoasterii stiintifice si este comparabila cu cea
din universitatile dezvoltate din Europa si cu

Dotarea salilor de curs/seminar si a laboratoarelor didactice si de
cercetare corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii
stiintifice si este comparabild cu cea din universitatile dezvoltate
din Europa si cu bunele practici internationale, conform
Raportului Comisiei ARACIS de evaluare institutionala 2015.

bunele practici internationale. Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1.: Nivelul ARACIS

este indeplinit.

1.P.A.2.1.3. Resurse financiare adecvate pentru activititile de invitare si predare, servicii de sprijin
adecvate si usor accesibile pentru studenti

Baza materiala a UPT pusa la dispozitia programului de studii Inginerie Mecanica corespunde
standardelor care asigurd desfasurarea unui proces educational de calitate, fiind indeplinite cerintele
normative. La nivel de universitate evidenta bazei materiale este asigurata prin aplicatia ESGD.

Universitatea Politehnica Timisoara a urmdrit si va urmari Tn perioada urmatoare aplicarea
sistemului de finantare a institutiilor de invatamant superior conform principiului autonomiei financiare,
atat prin folosirea alocatiilor bugetare cat si a veniturilor proprii.

Finantarea de baza este evaluatd pe baza indicatorilor:

e numarul de studenti echivalenti si costul mediu pe student echivalent;
e indicatori de calitate ai invatamantului universitar si de cercetare stiintifica.

Datele privind alocarea bugetara prin finantare de baza si bugetul de venituri si cheltuieli al
Facultatii de Mecanica sunt disponibile la Departamentul Financiar al UPT.

Planificarea resurselor pentru diferitele categorii de activitati reflectate n planurile de Tnvatamant
si statele de functiuni se face conform actelor normative in vigoare (O.G. nr. 3998/05.05.2012), tinand
seama de toate sursele de finantare. In planurile operationale ale UPT, Planurile strategice de dezvoltare
(capitolele referitoare la managementul financiar si al resurselor materiale) se prevede clar modul de
asigurare a resurselor financiare.

Rapoarte financiar-contabile anuale ale UPT

= planul Operational al UPT 2016/resurse financiare
http://www.upt.ro/img/files/po/2017/2017 PO-UPT .pdf

= planul strategic de dezvoltare al UPT 2016-2020/managementul financiar si al resurselor materiale
http://www.upt.ro/img/files/ps/2016-2020/Plan-strategic-UPT 2016-2020.pdf

= Surse financiare/Contul de executie al bugetului institutiei (2018, 2017, 2016, 2015, 2014, 2013, 2012)
http://upt.ro/img/files/inf_publice/buget/Buget _de_venituri_si_cheltuieli 2018.pdf
http://upt.ro/img/files/inf _publice/buget/Buget _de_venituri_si_cheltuieli 2017.pdf
http://upt.ro/img/files/inf_publice/buget/Buget_de_venituri_si_cheltuieli 2016.pdf
http://upt.ro/img/files/inf_publice/buget/Buget_de_venituri_si_cheltuieli 2015.pdf
http://www.upt.ro/administrare/dgacl/file/2013-2014/documente fc/2014 Cont executie buget_institutie-
VENITURI-CHELTUIELI-provizoriu.pdf

Y1BCoMwWEEXvMnuFaQymk32hG+8Q42jESMWxtaH07k26e/D57z1g6COkCc5jiQK2s0KKQOYBM|jVIOGBc+4mXXEYkKkHSaFyWsVeq5QBTYRK3Tn
+Hrv5XDJIi6ALcH6GJ6Ra7dttbDbfSjDIcCPN+fneP8ncaxVGuz3Bw==&wchk=98929abf34b4d1dd887886443a83442d1f44a893#s
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https://erris.gov.ro/index.php?&sm=module.app.search&ddpN=1693097241&we=d3cdf3482aed0446e2532b946e1769a8&wf=dGFCall&wtok=&wtkps=HY1BCoMwEEXvMnuFaQymk32hG+8Q42jESMWxtaH07k26e/D57zlq6COkCc5jiQK2s0KKQOYBMjVI0GBc+4mXxEYkHSaFyWsVeq5QBTYRK3Tn+Hrv5XDJIi6ALcH6GJ6Ra7dttbDbfSjDlcCPN+fneP8ncqxVGuz3Bw==&wchk=98929abf34b4d1dd887886443a83442d1f44a893#s
https://erris.gov.ro/index.php?&sm=module.app.search&ddpN=1693097241&we=d3cdf3482aed0446e2532b946e1769a8&wf=dGFCall&wtok=&wtkps=HY1BCoMwEEXvMnuFaQymk32hG+8Q42jESMWxtaH07k26e/D57zlq6COkCc5jiQK2s0KKQOYBMjVI0GBc+4mXxEYkHSaFyWsVeq5QBTYRK3Tn+Hrv5XDJIi6ALcH6GJ6Ra7dttbDbfSjDlcCPN+fneP8ncqxVGuz3Bw==&wchk=98929abf34b4d1dd887886443a83442d1f44a893#s
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Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.2.1.3. Resurse financiare

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Institutia demonstreaza cd dispune de
surse de finantare si de resurse financiare
suficiente, pe termen scurt (anual) si in
perspectiva (pentru minimum trei/patru ani
succesivi), pe care le aloca pentru a realiza in
mod adecvat misiunea §i obiectivele pe care si
le-a fixat. Institutia dispune de un buget anual
realist si de un buget pe trei/patru ani, precum si
de politici financiare pe termen scurt si mediu,
cu referire la sustenabilitatea financiara.
Politica de asigurare a calitatii este parte a
managementului  strategic. Cerintele unei
populatii diverse de studenti (cum ar fi studentii
maturi, cei cu frecventd redusa, studentii
angajati sau internationali, cat si studentii cu
dizabilitati) si schimbarea de paradigma catre
invatamantul centrat pe student, aldturi de
modalitatile flexibile de invatare si predare,
sunt luate In considerare la planificarea si
alocarea resurselor de invatare si a celor pentru
serviciile de sprijin pentru studenti. Studentii
sunt informati cu privire la existenta resurselor
respective.

Universitatea Politehnica Timisoara dispune de un buget anual, de
un buget pe 4 ani, precum si de politici financiare pe termen scurt
si mediu privitor la sustenabilitatea financiard. Universitatea
dispune si de rezerve financiare provenite din surse diversificate
de finantare necesare aplicarii unui program anual de investitii.
Sursele de finantare pentru programul de studii Inginerie
mecanicd sunt urmatoarele:

- finantarea de la buget, pentru studentii fara taxa;

- taxe, pentru studentii inmatriculati in regim cu taxa;

- sponsorizarea cu echipamente din partea unor companii a unor
lucrari de licenta sau de laborator.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: Nivelul
ARACIS este Tndeplinit.

Ref.1: Pe langa asigurarea necesarului curent,
universitatea dispune de rezerve financiare
consistente, de surse diversificate de finantare si
de rigoare in planificarea si definirea politicilor
de investitii i de gestiune financiara.

Universitatea dispune de rezerve financiare consistente, de surse
diversificate de finantare si de rigoare in planificarea si definirea
politicilor de investitii si de gestiune financiarad, conform
Rapoartelor financiar-contabile anuale ale UPT.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref. 1.: Nivelul ARACIS
este indeplinit.

1.P.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si altor forme de sprijin material pentru studenti

Universitatea Politehnica Timisoara are un Regulament privind acordarea burselor si ajutoarelor

sociale pentru studentii ciclurilor de licenta si master*. Conform acestui Regulament, bursele acordate
sunt de patru tipuri: burse de performanta, burse de merit, burse de studiu, respectiv burse sociale.
Cuantumul burselor este actualizat prin regulamentul mentionat si prevede cumularea bursei sociale cu
bursa de performanta®.

Universitatea acorda burse sociale speciale studentilor cu rezultate bune la invatatura, dar cu o
situatie sociald dificild, si ajutoare sociale studentilor aflatii in situatii deosebite®.

De asemenea, mentionim Hotararea Biroului Senatului nr. 15/01.06.20097 cu privire la aprobarea
acordarii de burse de studiu din veniturile proprii extrabugetare ale UPT pentru cetitenii de etnie romana
din tari nemembre ale Uniunii Europene.

Studentii sunt sustinuti material pentru participarea la programe de cercetare, evenimente
stiintifice, concursuri studentesti, editarea de publicatii, evenimente culturale®,

Toate acestea sunt documente publice, ceea ce demonstreaza transparenta actiunilor de acordare a

ajutoare sociale, abonamente pentru transport urban etc.), prin avizierul fiecarei facultati si pe site-ul

4 http://www.upt.ro/img/files/hs/2017/30.03.2017/HS_143 30.03.2017 aprobare Regulament Burse.pdf
5 HBES 80/28.10.2011

6 http://www.upt.ro/img/files/hca/2013/HCA3_19 03 _2013.pdf

7 http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/HBES 15 2009.pdf

8 http://www.upt.ro/img/files/hca/2012/HCA10 28 05 2012.pdf
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UPT, iar despre modul de utilizare a veniturilor din taxele de invatimant prin publicarea bilantului
contabil si a anexelor sale pe site-ul UPT sau prin reprezentantii studentilor in Senatul Universitatii.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si altor forme de sprijin material pentru studenti

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Institutia are un Regulament de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti, pe care il aplica in mod consecvent.
Bursele sunt acordate din alocatii de la bugetul de
stat i din resurse proprii.

Universitatea Politehnica Timisoara are un Regulament privind
acordarea burselor §i ajutoarelor sociale pentru studentii
ciclurilor de licenta si master si regulamente privind indexarea
cuantumului burselor si acordarea de venituri extrabugetare
pentru cetatenii de etnie romana din tiri nemembre ale Uniunii
Europene. Pentru domeniul de licenta Inginerie Mecanica
numarul studentilor bursieri este prezentat in Anexa 2.2-A2.3.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

Ref.1: Proportia resurselor proprii ale institutiei
n fondul de burse este de minim 10%.

Proportia resurselor proprii ale institutiei in fondul de burse este de
minim 10%. Aceasta se concretizeazd prin suplimentéri de burse
pentru studentii cu rezultate deosebite, pentru doctoranzii care au
depasit perioada de stagiu, pentru studentii din mediul rural etc.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1: Nivelul ARACIS este
ndeplinit.

Ref.3: Universitatea sustine material studentii
pentru participarea la alte activititi, cum sunt
programe de cercetare, evenimente stiintifice,
concursuri studentesti, editarea de publicatii,
evenimente culturale etc.

Studentii sunt sustinuti material pentru participarea la programe
de cercetare, evenimente stiintifice, concursuri studentesti,
editarea de publicatii, evenimente culturale.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.3: Nivelul ARACIS este
ndeplinit.

1.P.A.2.1.5. Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

Tabelul A.2.1.5. Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Personalul administrativ al universitatii
este calificat pentru activitatile de sprijin pentru
studenti si are la dispozitie oportunitati pentru
a-si dezvolta competentele. Procesele de
recrutare §i dezvoltare a personalului sunt
corecte si transparente. Programul de lucru cu
studentii al personalului administrativ este
afisat pe pagina web a institutiei si adaptat
nevoilor diverselor tipuri de studenti, de
exemplu studenti maturi.

Personalul administrativ. al UPT al Directiei Sociale, al
Secretariatului general, al Directiei tehnice — structuri cu care
studentii interactioneaza In mod direct-, este apt pentru a activitati
de sprijin a studentilor, iar Directia Resurse umane asigura ciclic
perfectionarea acestora prin cursuri de perfectionare. Recrutarea
personalului este transparentd, concursurile de ocupare a
posturilor respectand prevederile legale.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Studentii sunt chestionati periodic cu
privire la activitatea personalului administrativ
al universitatii, sunt invitati sa evalueze
activitatea angajatilor cu care au contact direct,
iar in urma acestor evaluari IIS adopta un plan
de masuri pentru Tmbunatatirea activitatii.

In cadrul UPT urmeaza si se desfisoare o evaluare a activitatii
personalului administrativ. de catre studenti in vederea
imbunatatirii activitatii. Ultima evaluare s-a realizat in anul 2019
cu ocazia audit-ului CEAC, Evaluarea satisfactiei studentilor in
raport cu serviciile social-administrative asigurate de UPT®,

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.l: Nivelul este
indeplinit.

Domeniul B. Eficacitate educationala

Criteriul B1. Continutul programelor de studii

4. Standard SB.1.1. Admiterea studentilor

Institutia formuleaza propria politicd de recrutare si admitere a studentilor si o aplicd In mod
transparent si riguros, respectand principiul egalitatii sanselor tuturor candidatilor, fara nicio discriminare.

9 http://www.upt.ro/Informatii_rapoarte 335 ro.html
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Reglementarile proprii referitoare la admitere sunt definite si publicate in prealabil, cu respectarea
reglementarilor nationale in vigoare, si sunt aplicate consecvent. Universitatea Politehnica Timisoara
pune la dispozitia candidatilor reglementarile proprii, acoperind toate fazele “ciclului vietii” de student.

IPB.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studii oferite de institutie

Admiterea la programele de studii ale Universitatii Politehnica Timisoara se bazeaza exclusiv pe
competentele profesionale ale candidatului si nu se aplica nici un fel de criterii discriminatorii.

Calendarul admiterii, Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la ciclul
de studii universitare de licentd la Universitatea Politehnica din Timisoara™®, oferta educationala a
universitatii, cifra de scolarizare pentru fiecare program de studii universitare, conditiile de inscriere,
continutul dosarului de inscriere sunt prezentate in detaliu pe site-ul UPT si pe site-ul facultatii. Pentru
admitere, Facultatea de Mecanica a dezvoltat o pagind web proprie?.

Pentru fiecare sesiune de admitere, toate informatiile necesare candidatilor la admitere sunt postate
cu 6 luni inainte pe site-ul universitatii si al facultatii. Inscrierea si selectia candidatilor se realizeaza dupa
Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la ciclul de studii universitare de
licenta la Universitatea Politehnica din Timisoara aprobatd de Senatul Universitatii. Metodologia
respectd prevederile Legii Educatiei Nationale 1/2011 si a Legii 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, fiind actualizata anual pentru cele doua sesiuni de admitere, din iulie si septembrie si postata
pe site-ul universitatii si al facultatii.

Promovarea admiterii la domeniul Inginerie Mecanica se face concomitent cu celelalte domenii ale
facultatii. Promovarea se face la nivel local, regional si national, cu sprijinul studentilor Facultatii de
Mecanicad, prin actiuni specifice organizate de universitate si facultate, prin CCOC si OICS (Caravana
UPT, Zilele Portilor Deschise la Facultatea de Mecanica, Zilele Carierei in UPT). Promovarea se face si
n mediul online prin site-ul special dedicat admiterii.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studiu oferite de institutie

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Institutia aplica o politica transparentd a
recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public
cu cel putin 6 luni finainte de aplicare.
Marketingul universitar promoveaza informatii
reale si corecte, indicand posibilitati de
verificare si confirmare. Admiterea se bazeaza
exclusiv pe competentele academice ale
candidatului i nu aplica nici un fel de criterii
discriminatorii.

Metodologia de organizare §i desfasurare a concursului de
admitere la ciclul de studii wuniversitare de licentd la
Universitatea ,, Politehnica” din Timisoara prezintd in detaliu
politica de admitere la programele de studii oferite de
universitate, inclusiv pentru programul de studii supus evaluarii
periodice. Informatiile specifice privind oferta educationald a
Facultatii de Mecanica, inclusiv pentru programul de studii
Inginerie Mecanica sunt publicate si pe site-ul facultatii.
http://mec.upt.ro/index.php/component/content/article/36

Sunt organizate vizite in cadrul facultatii, concursuri dedicate
elevilor, de exemplu concursul MecART, organizat anual de
Liga Studentilor din Facultatea de Mecanica.
https://mecart.Isfmt.ro/

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

IPB.1.1.2. Practici de admitere

Tn UPT se elaboreazi si se utilizeaza anual o metodologie de admitere adaptati reglementirilor
legale in vigoare. La Facultatea de Mecanica, facultatea care gestioneaza programul de studii Inginerie
Mecanica, admiterea se face prin concurs de dosare, iar rezultatele finale sunt date de media de la

bacalaureat.

10 http://www.upt.ro/img/files/2016-2017/admitere/licenta/Metodologie admitere 2017-1.pdf

http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/admitere/licenta/Metodologie _admitere licenta 2019.pdf

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-2013/hs/2013/HS 07 21-02-2013.pdf

11 http://www.upt.ro/Informatii_admitere-2019---licenta_942 ro.html

12 http://mec.upt.ro/index.php/component/content/article/36
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Studentii de la specializarea Inginerie Mecanica provin din judetul Timis si judetele vecine: Arad,
Hunedoara, Caras-severin. De asemenea, o parte insemnatd provin din zona de sud a tarii, In special

judetele Gorj si Mehedinti.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.1.1.2. Practici de admitere

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Admiterea 1intr-un ciclu de studii
universitare se face numai pe baza diplomei de
studii precedente, t{indand cont de ordinea

In perioada 2012-2018 admiterea la programul de studii de licenta
Inginerie Mecanicd s-a desfasurat sub forma de concurs de
dosare, iar rezultatele finale sunt date de media de bacalaureat.

ierarhica a mediilor de absolvire.
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

Ref.3: Universitatea are si proceduri de
admitere adaptate cazurilor de mobilitate a
studentilor.

Facultatea recunoaste creditele transferabile in baza carora
candidatii admisi au posibilitatea de accedere n ani superiori.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.3:
Nivelul ARACIS este indeplinit

Ref. 4: Universitatea are proceduri de admitere
adaptate studentilor cu dizabilitati.

UPT are proceduri de admitere adaptate studentilor cu dizabilitati.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.4: Nivelul ARACIS
este indeplinit.

5. Standard SB.1.2. Structura si prezentarea programelor de studiu

Programele de studii sunt in centrul misiunii de invatdmant a Universitatii Politehnica Timigoara.
Obiectivele generale ale programelor de studii sunt in acord cu strategia institutionald. Programele de
studii sunt structurate si prezentate detaliat, sunt construite in functie de rezultatele asteptate ale
procesului invatarii si corespund unei calificari universitare.

Pentru programul de studii evaluat principalele ocupatii vizate (conform COR) sunt:
214401 — Inginer mecanic

214485 — Inginer de cercetare In masini si instalatii mecanice

214435 — Inspector de specialitate inginer mecanic

IPB.1.2.1. Structura programelor de studiu

Principalele aspecte vizate de acest indicator de performanta au fost prezentate in sectiunea 2.1-3 a
Raportului de Autoevaluare. Sectiunea urmatoare este structurata conform cerintelor normative ARACIS,
iar analizele din aceasta se refera la urmatoarele categorii:

e planul de invatamant al programului de studii Inginerie Mecanica;
ponderea disciplinelor fundamentale, de specialitate si complementare;
ponderea disciplinelor obligatorii, optionale si facultative;
raportul activitati de tip curs/activitati aplicative;
structura anului universitar;
fondul total de ore corespunzator planului de invatdmant al specializarii,
numarul de ore pe sdptamana/semestru;
ponderea examenelor fatd de evaluari distribuite si colocvii;
repartizarea punctelor de credit;
practica de specialitate;
examinarea pe durata studiilor;
examenul de finalizare a studiilor.

Planul de invataméant al programului de studii Inginerie mecanica

Planul de invatamant al programului de studii Inginerie mecanica a fost elaborat conform
standardelor specifice stabilite de ARACIS si a stat la baza obtinerii acreditarii, incepand cu anul
universitar 2012-2013 (Anexa 2.1-3.1). Planul de invatamant supus evaludrii a suferit modificari in
perioada 2013-2018 (Anexa 2.1-3.3).

Prin disciplinele prevazute in planul de invatdmant se urmareste dobandirea de catre absolventi a
competentelor corespunzatoare programului de studii Inginerie mecanica, Thscrise in RNCIS. Disciplinele
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de studiu sunt ordonate de la fundamentale si complementare la cele de specialitate si de domeniu, ceea
ce creeaza conditiile formarii competentelor cognitive, profesionale si afectiv-valorice prevazute in Grila
de competente a programului. Totodata, planul de invatamant urmareste compatibilitatea cu Cadrului
National al Calificarilor in Invatimantul Superior (CNCIS), cu Cadrul European al Calificarilor (EQF) si
cu programele de studii similare din spatiul romanesc si european.

Planul de invatamant al programului de studii de licentd Inginerie mecanica este structurat pe 8
semestre, cumuland 240 de credite. Primul an de studiu (semestrele 1-2) este dedicat in principal
disciplinelor fundamentale si de domeniu. In anul 2 si 3 de studiu (semestrele 3, 4 si 5) sunt studiate
discipline de domeniu, iar Tn semestrul al 6-lea sunt introduse primele discipline de specialitate. Tn anul 4
de studiu, dupa impartirea studentilor pe programe de studii, pe parcursul semestrele 7 si 8, disciplinele
orienteazd formarea de specialitate a studentilor, prin seturile de discipline optionale propuse. Astfel, in
afara disciplinelor obligatorii care definesc specializarea si calificarea, studentii au libertatea de a alege
discipline optionale din seturile de discipline puse la dispozitie si de a opta pentru studiul unor discipline
facultative.

Studentii ajung ,,sa isi proiecteze un traseu propriu de invatare” avand posibilitatea de a alege
dintre disciplinele optionale din planul de invatamant in conformitate cu prevederile art. 15, 16 si 17 din
Regulamentul de desfasurare si organizare a procesului de invatamant la ciclul de studii de licenta din
Universitatea Politehnica Timisoara.*® Alegerea de citre studenti a disciplinelor optionale se efectueaza
in raport cu oferta Facultatii de Mecanica, dupa o informare temeinica a studentilor, realizatd pe baza
unor materiale scrise, prezentate lor si oferite spre consultare directd in timp util, sub asistenta board-
urilor specializarii. Pentru stabilirea disciplinelor optionale care functioneaza la un moment sunt avute in
vedere, pe de o parte, constrangeri de naturd profesionald, stabilite de Consiliul Facultétii de Mecanica,
iar pe de alta parte constrangeri ce tin de politica de scolarizare promovata de universitate si constrangeri
de ordin financiar. In baza ultimelor, optiunea pentru o disciplini/un pachet de discipline se onoreaza in
oferta unei specializari doar dacd urmeaza sa fie frecventata de un numar de studenti dat de maximumul
dintre 1/4 din totalul studentilor specializarii si 15.

Planul de invatamant al programului de studii Inginerie mecanica (Anexa 2.1-3.3) a fost elaborat de
Board-ul specializarii, organismul profesional de supervizare a planurilor de invatamant din care fac
parte reprezentanti ai mediului academic si economic. Board-ul specializarii detine atributii legate de
monitorizarea si evaluarea procesului de invatamant in cadrul programului de studii si a rezultatelor
acestuia, stipulate in Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicd a
programelor de studiu Tn Universitatea Politehnica Timisoara, respectiv Procedura operationala privind
inifierea, aprobarea, monitorizarea §i evaluarea internd a programelor de studii in UPT 14

Tn perioada 2013-2018, membrii board-ului au intreprins analize ale planului de invitimant al
specializarii Tn scopul:
programelor de studii din Romania si din strainatate;

e cresterii angajabilitatii studentilor Tn companiile cu domeniul de activitate similar cu cel al
programului de studiu;

o analizei relevantei disciplinelor si a coerentei planului de invataimant;

e corelarii practicii studentilor cu activitatea din companii.

Fata de planul precedent supus acreditarii in anul 2012 (Anexa 2.1-3.1), au fost aduse urmatoarele
modificari:

e disciplina optionala Metoda elementului finit/Metode numerice in inginerie (anul 111, sem. 5) a fost
introdusa in planul de invatamant ca disciplina obligatorie Metoda elementului finit (anul 111, sem. 5);

e disciplina optionald Sisteme si mijloace de transport si manipulare/Logistica industriala (anul 1ll,
sem. 5) a fost Inlocuita de disciplina obligatorie Ingineria sistemelor de proces (anul 111, sem. 5);

e disciplina optionala Dinamica maginilor si utilajelor/Dinamica structurilor mecanice (anul 111, sem.
6) a fost introdusa in planul de invatamant ca disciplina obligatorie Dinamica maginilor si utilajelor (anul
I11, sem. 6);

e disciplina optionala Mecanica ruperii si deformarii plastice/Integritate structurala (anul 111, sem.

13 http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4d CartaUPT-RODPI licenta 2016.pdf

14 http://www.upt.ro/administrare/dgacl/file/2012-
2013/requlamente/PO_privind_initierea_aprobarea_implementarea_monit_prog_studii.pdf
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6) a fost introdusd in planul de invatamant ca disciplina optionala Mecanica ruperii si deformarii
plastice/Materiale compozite (anul I11, sem. 6);

o disciplinele optionale Proiectarea masinilor si instalatiilor/Medii de proiectare (ACAD, Solid,
ProEng) (anul Il1, sem. 6), respectiv Instalatii termice si frigorifice/Transfer de caldura (anul 1V, sem. 7),
au schimbat intre ele pozitiile in planul de Invatdmant;

e disciplinele optionale Bazele proceselor de sudare/Fundamente de sudura si Scule, dispozitive,
verificatoare/Echipamente de presare si injectare (anul IV, sem. 7) au fost comasate si inlocuite prin
disciplina optionala Scule, dispozitive, verificatoare/Bazele sudarii (anul 1V, sem. 7). Astfel, a fost
introdusd o disciplind optionald noud, si anume Poluarea aerului si instalatii de ardere/Protectia
mediului (anul 1V, sem. 7);

e disciplina optionala Analiza experimentald a tensiunilor/Materiale compozite (anul 1V, sem. 7) a
devenit Metode experimentale in ingineria mecanica/Tehnici de mdsura in inginerie (anul 1V, sem. 7);

e a fost introdusa o noud disciplind optionald, si anume Metoda elementului finit 1l/Mecanica
contactului (anul IV, sem. 8) prin reducerea corespunzatoare a numdrului de ore pentru disciplinele
optionale Tmpachetate;

o disciplina obligatorie Lucrare de licenta (anul IV, sem. 8) a fost divizata in doud discipline
distincte, si anume Elaborare lucrare de diploma si Examen de diplomd, cu pastrarea numarului de
credite si ore alocate initial;

e orele aferente disciplinelor de practica din semestrele 1, 2 si 3 au fost cumulate in anii II si III,
rezultand disciplinele Practica (40 de ore, sem. 4), Practica (100 ore, sem. 5) si Practica (100 ore, sem.
6), ultimele doua stagii de practica efectudndu-se centralizat la sfarsitul semestrului 6;

e pentru fiecare disciplini este previazut in Planul de Invatamant valabil n anul universitar 2019-2020
volumul de ore de studiu individual (Anexa 2.1-3.3), iar fisele disciplinelor raspund la toate aspectele din
cerintele normative si cerintele indicatorului.

Tntregul proces a fost unul de amploare si a implicat atat efortul membrilor board-ului specializarii,
cat si pe cel al membrilor Consiliului Facultatii de Mecanica. Modificarile aduse planului de invatimant
au vizat corelarea cu grila de competente validate la nivel national, cu cerintele mediului profesional din
regiunea de vest a tarii si cu reglementrile interne ale institutiei. In plus, modificarile aduse planului de
invatamant au fost impuse de hotararea board-ului domeniului de licenta ca primii trei ani de studii sa fie
comuni pentru toate specializarile, iar impartirea studentilor pe specializari sa opereze incepand cu
semestrul 7 (anul 1V).

Ponderea disciplinelor fundamentale, in domeniu, de specialitate si complementare

Planul de invatamant al programului de studii licenta Inginerie Mecanica este incadrat in domeniul
fundamental Stiinte ingineresti si cuprinde urmatoarele categorii de discipline: discipline fundamentale
(F), de domeniu (D), de specialitate (S) si complementare (C), avand ponderile din tabelul B.1.2.1/1, in
exprimare procentuald fatd de volumul de ore total stabilit cu luarea in considerare a practicii minimale de
240 ore (Anexa 2.1-3.12 Discipline fundamentale, in domeniu, de specialitate si complementare):

e discipline fundamentale 546/3222 = 16,95% (minimum 17%);

e discipline Tn domeniu 1512/3222 = 46,93% (minimum 38 %, standard Tndeplini);

e discipline de specialitate 898/3222 = 27,87% (minimum 25 %, standard Tndeplinit);

e discipline complementare 266/3222 = 8,26% (maximum 8%).

Tabelul B.1.2.1/I

Nr. . Lo Numir de Ponderea procentuala a Numar de Ponderea
Tipul disciplinelor - . - . -
crt. orein plan | volumului de ore n plan credite creditelor
1 Fundamentale 546 16,95 % 42 17,50 %
2 Domeniu 1512 46,93 % 108 45,00 %
3. Specialitate 898 27,87 % 68 28,33 %
4 Complementare 266 8,26 % 22 9,17 %
Total ore (fara disciplinele facultative) 3222 100 % 240 100 %

Ponderea disciplinelor obligatorii, optionale si facultative

Dupa optionalitate, disciplinele din planul de invdtamant se impart in discipline obligatorii,

optionale si facultative:
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o disciplinele obligatorii impuse reprezintd 2606/3222 = 80,88% din totalul orelor didactice,
valoare ce corespunde standardelor specifice;
o disciplinele optionale reprezinta 616/3222 = 19,12% din totalul orelor didactice, valoare ce

corespunde standardelor specifice.

Ponderea disciplinelor obligatorii, optionale si facultative este redata in tabelul B.1.2.1./11.

Tabelul B.1.2.1/11

Nr. . Lo Numair de | Ponderea procentuala a | Numar de Ponderea
Tipul disciplinelor - - X . -
crt. ore in plan | volumului de ore in plan credite creditelor
1. |Obligatorii 2606 80,88 % 190 79,17 %
Optionale 616 19,12 % 50 20,83 %
3. |Facultative 722 - - -
Total (fard disciplinele facultative) 3222 100 % 240 100%

Nomenclatorul disciplinelor facultative se aproba de catre Consiliul Facultatii de Mecanica si poate
fi schimbat anual, cu acordul acestuia. Volumul de ore, precum si numarul de credite corespunzitoare
disciplinelor facultative sunt Tn afara celor de la disciplinele obligatorii si optionale. Modulul de pregatire
psiho-pedagogica se incadreaza in aceastd categorie de discipline. El este gestionat de un centru
specializat la nivelul institutiei de invatamant superior, Departamentul pentru Pregdtirea Personalului
Didactic.”

Continutul disciplinelor din planul de invatimant, reflectat In programele analitice, corespunde
domeniului si specializarii absolventului, asigurand competentele generale si de specialitate stabilite prin
lege si declarate prin misiunea de Invatamant.

Raportul prelegeri / activitati aplicative (seminarii, lucrari practice, laboratoare)
Raportul curs/aplicatii (seminarii, laboratoare, elaborare proiect de diploma si practicd) este de
1393/1829 = 0,877.

Structura anului universitar

Anul universitar este structurat pe doud semestre a cite 14 saptimani fiecare, conform RODPI
(Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului de invagamadnt la ciclul studii de licenta din
UPT®). Dupa fiecare semestru sunt previzute cate 2 sesiuni de examene de 3 saptdmani (sesiunile 1 si 3,
pentru programarea 1 a examenelor), respectiv 2 saptamani (sesiunile 2 si 4, pentru programarea a 2-a a
examenelor). Conform RODPI, pentru fiecare proba de verificare a cunostintelor (examen, evaluare
distribuita, colocviu) sunt prevazute 3 programari. Programarea a 3-a aferentd examenelor semestrului I
este repartizatd in perioada de transmitere a cunostintelor, in semestrul al II-lea; programarea a 3-a
corespunzatoare examenelor semestrului II are loc 1n sesiunea de toamnd, pe durata a 2 sdptdmani. Pentru
anii de studiu terminali (anul IV) sesiunile de examene si examenul de finalizare a studiilor sunt
programate in intervale diferite fata de anii de studii neterminali (anii I-111).

Numérul de ore pe siptiméni / semestru

Durata gcolarizarii este de 8 semestre, iar durata unui semestru este de 14 saptamani, cu 26-28 de ore
pe saptamana, standardul fiind indeplinit (tabelul B.1.2.1/111).
Tabelul B.1.2.1/111

Anul de studiu sNeﬁqnel?trrSIr ? S?;I:si:lﬁrlel Cerintd normativi Medie/an
I 28 27 26-28 27,5
Il 27 27 26-28 27
11 26 26 26-28 26
v 26 26 26-28 26

Numarul total de ore de activitate organizate conform planului de invatdmant este de 3222 de ore,
inclusiv practica socotita la volumul minim de 240 ore. Conform standardului specific, in planurile de
invatdmant este precizat atdt volumul de ore pentru activititile didactice directe cu studentii, cat si

15 http://dppd.upt.ro/
16 http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 CartaUPT-RODPI licenta 2016.pdf
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volumul de ore necesar pregatirii individuale a studentului si numarul de credite la fiecare disciplina.
Numarul de ore necesar pregatirii individuale se calculeazda conform normativelor UPT interne, RODPI
art.8 si art.11, litera i, astfel Incat la nivel de semestru incarcarea maxima va fi (14 + 4) sapt. x 40
ore/sapt. = 720 ore.

Ponderea examenelor fata de evaluari distribuite si colocvii

Tn fiecare semestru dintre primele 4 sunt previzute cite 8 discipline de studiu. Dintre acestea, 4
sunt prevazute cu examen, iar celelalte 4 sunt prevazute cu evaludri distribuite; Tnh semestrul 4 disciplina
Practica 1 se incheie cu un colocviu, in urma céruia se acorda calificativul ,,admis” sau ,,respins”.

In urmatoarele 4 semestre sunt prevazute cate 7 discipline de studiu. Dintre acestea, 4 sau 5 sunt
prevazute cu examen, iar celelalte sunt prevazute cu evaluari distribuite; in anul IIT disciplina Practicd 2
se Tncheie cu un colocviu, in urma caruia se acorda calificativul ,,admis” sau ,,respins”.

Cerinta normativa care prevede ca cel putin 50% din formele de verificare ale disciplinelor de
studii prevazute 1n planul de invatdmant sd fie examene este indeplinitd (53,97 % dintre discipline sunt
incheiate cu examen, 41,27 % dintre discipline sunt finalizate cu evaluare distribuird, iar 4,76 % sunt
finalizate cu colocviu).

Repartizarea punctelor de credit

Disciplinele cuprinse in planul de invatamant al programului de studii Inginerie Mecanica
totalizeazd un numar de 240 de credite. Fiecare semestru are cate 30 credite de studiu transferabile in
sistemul European (ECTS) pentru disciplinele obligatorii. Disciplinele facultative au puncte de credit
alocate suplimentar fata de cele 30 de credite aferente fiecarui semestru. Punctele de credit pentru fiecare
disciplind sunt repartizate din numarul total de credite alocate fiecdrei competente din Grila de
competente a programului de studii.

Practica de specialitate

Practica de domeniu si practica de specialitate in cadrul programului de studii de licenta Inginerie
Mecanicd se desfasoard in anul IT (40 ore/practici de domeniu), respectiv anul Il de studii (200
ore/practicd de domeniu si specialitate desfasuratd cumulat). Practica de specialitate se desfdsoara
conform unui Regulament privind cadrul general de organizare §i desfasurare a practicii studentilor in
UPT.Y

Pentru stagiile de practica exista programa analitica (Fisa disciplinei Practicd) in care se precizeaza
clar misiunea practicii, tematica si obiectivele, precum si sarcinile studentului. Existd o programa prin
care se precizeaza tematica generald (sau cadrul general al tematicilor) a lucrarii de finalizare a studiilor
(proiectul de diploma), structura acesteia si continutul minimal (Regulament proiect diplomd). Aceasta
corespunde standardului cerut.

Practica de specialitate se desfidsoard In companii, la alegerea studentului, sau in unitati cu care
facultatea a incheiat acorduri si protocoale de practica.’®

Forma de evaluare prevazuta pentru disciplina Practica este colocviul, care se finalizeazd cu
calificativul ,,admis” sau ,,respins”. Evaluarea activitatii de practica se realizeaza prin evaluarea dosarului
de practica, insotit de atestatul de practica, si a prestatiei studentului.

Examinarea pe durata studiilor

Titularii de discipline stabilesc modalitatile si criteriile de notare corespunzitoare disciplinei
predate. Modalitatile si criteriile de evaluare sunt precizate pentru fiecare disciplind in parte in fisele
disciplinelor (Anexa 2.1-3.5 Fisele disciplinelor) si sunt aduse la cunostinta studentilor prin postarea pe
site-ul UPT. Examinarea si notarea studentilor se desfasoara in conformitate cu regulamentul Universitatii
Politehnica Timisoara.®

Examenul de finalizare a studiilor
Finalizarea studiilor universitare de licenta consta in elaborarea proiectului de diploma si sustinerea

17 http://www.upt.ro/img/files/practica/Regulament_org_desf practica UPT.pdf
18 http://www.upt.ro/img/files/practica/2019/Companii_practica_2018 2019.pdf
19 http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Regulament UPT examinare notare stud.pdf
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examenului de licentd. Pentru elaborarea proiectului de diplomad sunt alocate 5 credite, iar pentru
examenul de licenta sunt alocate 10 credite, conform planului de invatamant supus evaluarii.

Programul de studii universitare de licenta Inginerie mecanicad prevede efectuarea unui stagiu de
elaborare a proiectului de diploma, in ultimul an de studii, care se desfasoara pe durata a 7 saptamani (7 X
26 ore), in total 182 de ore. Stagiul de practica in vederea elaborarii proiectului de diploma (2 X 26 ore),
in total 52 de ore, este inclus in cele 7 sdptamani si presupune documentarea, proiectarea sau realizarea
practica a producului in companiile unde studentii isi aleg tema proiectului de diploma.

Examenul de diploma consta din doua probe orale sustinute impreund in fata Comisiei de licenta:

1. Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate;
2. Sustinerea proiectului de diploma.

In conformitate cu prevederile RODPI, absolventul completeazi o declaratie de autenticitate® a
lucrarii de finalizare a studiilor.

Rezultatele in urma sustinerii examenelor de diploma sunt prezentate in tabelul B.1.2.1/1V, de unde
rezultd o promovabilitate medie de 87,21% pentru programul de studii Inginerie Mecanica.

Tabelul B.1.2.1/1VV

N ld Nr. studenti la examenul de
. r. total de diploma Nr. total Procent
Promotia studenti Tn . . . L .
ultimul an Nr. studenti Nr. studenti absolventi finalizare studii
inscrisi promovati
2013/2014 15 13 13 13 86,67 %
2014/2015 17 14 14 14 82,35 %
2015/2016 17 13 13 13 76,47 %
2016/2017 20 18 18 18 90 %
2017/2018 - - - - -
2018/2019 17 17 17 17 100 %
2019/2020 19 - - - -

Fiecarui absolvent de studii universitare licentiat in Inginerie Mecanica i se elibereaza o diploma
de licentd, foaia matricold si un supliment de diploma, in conformitate cu normele europene (Diploma,
acte de studii, Anexa 2.1-3.4, Anexa 2.1-7.1).

Programele analitice?

Programele analitice (denumite Fisa disciplinei) corespunzatoare disciplinelor din planul de
invatamant al programului Inginerie Mecanicd sunt concepute conform standardelor de elaborare si
potrivit reglementarilor cuprinse in Metodologia CNCIS.

Fisele disciplinelor au fost elaborate de cadrele didactice care predau in cadrul programului de
studii. Fisele disciplinelor contin informatii privind: titularul disciplinei, numar de ore atribuit disciplinei
in plan, statutul disciplinei (obligatorie, optionald sau facultativa), obiectivele disciplinei, competentele pe
care le asigura disciplina din setul de competente profesionale specifice programului de studii, subiectele
prelegerilor si/ sau ale activitatilor aplicative, standardele de performanta minimale, metoda de predare si
resursele utilizate, procedura de evaluare, bibliografia minimala indicata studentilor (Anexa 2.1-3.5).

Pe intreaga perioadd de functionare a programului de studii, pe langa verificarea si reviziuirea
planului de invatamant, board-ul specializdrii si Consiliul Facultatii de Mecanicd a acordat prioritate
discutarii si imbunatatirii permanente a continutului programelor analitice ale disciplinelor
corespunzatoare programului.

Tn tabelul urmator este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
Tabelul B1.2.1. Structura programelor de studiu

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Fiecare program de studiu/specializare din cadrul
universitatii Se bazeaza pe corespondenta dintre
rezultatele in invatare, respectiv cercetare in cazul

Programul de studii Inginerie Mecanica reflectd legdtura
existentd intre procesul de predare-invitare- evaluare si

20 http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Declaratie_de autenticitate UPT.pdf

21 http://www.upt.ro/img/files/Regulamente%20UPT/2017/Regulament_examene_licenta_diploma_disertatie.pdf
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masteratului  sau  doctoratului, si calificarea
universitara. Un program de studiu este prezentat sub
forma unui pachet de documente care include:
obiectivele generale si specifice ale programului;
planul de invatamant cu ponderile disciplinelor
exprimate prin credite de studiu ECTS si cu
disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare;
programele tematice sau figele disciplinelor incluse n
planul de invatamant, respectiv rezultatele in invatare
exprimate in forma competentelor cognitive, tehnice
sau profesionale si afectiv-valorice care sunt realizate
de o disciplind; modul de examinare si evaluare la
fiecare disciplina, tindnd cont de rezultatele planificate;
modul de organizare si continuturile examenului de
finalizare a studiilor, ca examen sumativ care certifica
asimilarea competentelor cognitive si profesionale care
corespund calificirii universitare. Tn programele de
studii sunt incluse, dupd caz, tematici care conduc la
obtinerea unor competente transversale, cum sunt
afirmarea personalitdtii studentului Tn societate,
comunicarea, limbile strdine, lucrul in echipa, formarea
studentilor in spiritul valorilor Europene, problemele
referitoare la dezvoltarea durabila a societdtii, la
promovarea democratiei, dialogului intercultural,
respectarii  legii, responsabilitdtii in exercitarea
profesiei etc. care pot influenta dezvoltarea lor
personala si pot fi aplicate in carierele lor viitoare.
Programul de studii include oportunitati de practica sau
de plasament bine structurate, dupa caz. Plasamentul
poate include stagii, activitati de practica sau alte parti
ale programului care nu se desfasoara in institutie, dar
care permit studentului si dobandeasca experientd in
domeniul de studii.

cercetare, in sensul afirmérii corespondentei intre rezultatele
obtinute in plan didactic si in planul cercetarii si preludrii In
procesul didactic a unor rezultate din cercetarea stiintifica
desfaguratd de cadrele didactice implicate in program.
Programul de studii Inginerie Mecanica este prezentat sub
forma unui pachet de documente care include:

e obiectivele generale si specifice ale programului
(paragraful 2.1.3 al raportului);

e rezultatele invatarii exprimate in forma competentelor
corespunzatoare programului de studii (Grila 1 si Grila 2
RNCIS, Anexa 2.1-6.1, Anexa 2.1-3.11);

e planul de invaggmant cu ponderile disciplinelor
exprimate prin credite de studiu ECTS, ordonate succesiv n
timpul de scolarizare, Anexa 2.1-3.3;

e figele disciplinelor incluse in planul de invatamant;
modul de examinare si evaluare la fiecare disciplina (Anexa 2.1-
3.5);

e modul de organizare si continuturile examenului de
finalizare a studiilor, care certifica formarea competentelor
corespunzatoare calificarii universitare.

Tn programul de studii sunt incluse tematici care conduc la
obtinerea unor competente transversale:

Din analizele efectuate, prin referire la documente prezentate in
anexe la prezentul raport, rezultd ca structura programului de
studii supus acreditarii respecta cerintele normative ARACIS.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Fiecare program de studiu este prezentat
conform pachetului standard mentionat, dar realizarea
programelor de studiu se face la nivel de universitate
prin cooperare inter-facultiti si prin facilitarea
mobilitatii studentilor in interiorul universitatii cu
ajutorul transferului si acumularii de credite de studiu.
Numarul de credite ECTS este alocat fiecarei
discipline conform “Ghidului de utilizare al ECTS”.
Structura programelor de studiu este flexibila si
permite fiecarui student sa-si aleagd un traseu propriu
de invatare potrivit cu aptitudinile si interesele sale.
Ponderea orelor de activitate didactica corespunzatoare
disciplinelor optionale din totalul de ore cumulate la
sfarsitul programului de studii de licenta de catre un
student respecta prevederile standardelor specifice.

Realizarea programului de studii Inginerie Mecanica se face la
nivel de universitate prin cooperare cu Facultatea de Mecanica
din UPT si prin facilitarea mobilitatii studentilor in interiorul
universitatii cu ajutorul transferului si acumularii de credite de
studiu. Cadre didactice de la Facultatea de Mecanica din UPT
predau discipline de specialitate Tn cadrul programului de studii
Inginerie Mecanicd, iar studentii participa la efectuarea de
lucrari practice in laboratoarele de specialitate ale UPT.

Pentru o parte dintre disciplinele fundamentale si de domeniu,
activitatile educationale sunt sustinute de cadre didactice de la
alte departamente, printr-o colaborare inter-facultti.

Numarul de credite ECTS este alocat fiecarei discipline
conform “Ghidului de utilizare al ECTS”.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.1: Nivelul ARACIS
este Tndeplinit.

Ref.2: Structura programelor de studii respectd si ia in
considerare diversitatea studentilor si a necesitatilor
lor, este flexibila si permite fiecdrui student sa-si
aleagd un traseu propriu de invatare potrivit cu
aptitudinile si interesele sale, fara a se afecta insda
obiectivele programului de studii si competentele
asteptate la finalul procesului de invatare.

In afara disciplinelor obligatorii care definesc specializarea si
calificarea, studentii au libertatea de a alege discipline optionale
din seturile de discipline puse la dispozitie si de a opta pentru
studiul unor discipline facultative.

Studentii ajung ,,sa 1si proiecteze un traseu propriu de invatare”
avand posibilitatea de a alege disciplinele optionale din planul
de invatamant in conformitate cu prevederile din Regulamentul
de desfasurare si organizare a procesului de invatamant la
ciclul de studii de licenta din UPT.

Autoevaluarea gradului de realizare a Ref.2: Nivelul ARACIS
este Tndeplinit.

IPB.1.2.2. Diferentiere in realizarea programelor de studii

Programul de studii Inginerie Mecanicd functioneaza in cadrul Facultdtii de Mecanica intr-o
singura forma de Invatdmant, si anume invafamdnt la zi cu frecventa.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
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Tabelul B1.2.2. Diferentiere in realizarea programelor de studiu

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Programele de studiu sunt unitare ca
structurd, indiferent de forma de invatamant (la
zi, cu frecventa redusa si la distantd), dar se
diferentiaza in realizare in functie de mijloacele
utilizate in forma de Invatdmant pentru a
asigura progresul continuu al studentilor pe
parcursul studiilor. Pentru invdtimantul cu
frecventd redusd si pentru cel la distantd

Programul de studii Inginerie mecanica functioneaza in cadrul
Facultatii de Mecanica intr-o singura formd de invatdmant, si
anume invatamant la zi.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: Nivelul
ARACIS este Tndeplinit.

indicatorul se  diferentiaza 1n  mod

corespunzator.

Ref. 1: Realizarea programelor de studiu, Tn | Tn perioada 2010-2013 un numir insemnat de cadre didactice au
functie de forma de Invatdmant, este | participat la programul de instruire pedagogicd Scoald

monitorizatd si fundamentatd prin structuri
interne specializate de tip ,,centru de analiza si
dezvoltare pedagogicd” in care se dezvolta
tehnologii pedagogice novatoare si eficiente.

universitara de formare initiald §i continud a personalului
didactic §i a trainerilor din domeniul specializarilor tehnice si
ingineresti — DidaTec POSDRU/86/1.3/S/60891%%. Programul a
constituit un suport pentru elaborarea de materiale didactice si
metode de evaluare interactive a cunostintelor dobandite de catre
studenti, materiale disponibile pe platforma e-learning a UPT?
(Campus Virtual pentru Studentii Digitali — VICADIS 134039—
LLP—-2007-1-RO-ERASMUS-EVC?4),

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.2: Continutul programelor de studii se
reinnoieste ~ permanent prin  introducerea
cunostintelor noi, rezultate din cercetarea
stiintifica, inclusiv cea proprie.

Programul de studii supus evaluarii a fost proiectat astfel incat sa
se asigure compatibilitatea competentelor profesionale si
transversale cu competentele necesare continuarii cu studiile
universitare de masterat.

Continutul disciplinelor programelor de studii se reinnoieste
constant ca urmare a documentarii permanente prin introducerea
cunostintelor noi rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea
proprie.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2:

Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.3: Furnizorul de educatie/institutia de
invatimant are proceduri reglementate de
integrare si adaptare a studentilor 1n institutie si
program.

Orarul programului de studii este intocmit tinand cont de nevoile
studentilor, In mod deosebit pentru posibilitatea participarii la
efectuarea lucrarilor de laborator.

Integrarea si adaptarea studentilor se realizeaza prin activitati de
tutoriat si consiliere derulate de cadrele didactice si studentii din
cadrul LSFMT.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.3:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

IPB.1.2.3. Relevanta programelor de studii

Programul de studii Inginerie Mecanica a fost conceput de catre Consiliul Facultatii de Mecanica
si board-ul domeniului Inginerie Mecanica (Anexa 2.1-6.2) constituit conform regulamentului UPT.

Consiliul Facultatii de Mecanica si board-ul domeniului Inginerie Mecanica au colaborat la
activitatea de elaborare a programului de studii Inginerie Mecanica, inclusiv la elaborarea Rapoartelor de
autoevaluare, respectdnd Procedura privind initierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii UPT- PO- B-0-05, disponibila la adresa:

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-

2013/requlamente/PO privind_initierea aprobarea_implementarea_monit_prog_studii.pdf

In proiectarea programului de studii Inginerie Mecanici s-a avut in vedere ritmul dezvoltarii
cunoasterii si tehnologiei din domeniu, cerintele pietei muncii si ale calificarilor. Proiectarea programului

22 https://www.cm.upt.ro/didatec/

Z https://cv.upt.ro/login/index.php; https://elearning.upt.ro/

2 https://www.cm.upt.ro/vicadis/
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de studii se face cu implicarea studentilor si a personalului didactic, dar si a factorilor externi cum ar fi

angajatorii sau parteneri externi ai institutiei.

In UPT programul de studii al unei promotii nu suferd modificari pe parcurs. Exceptie poate face
lista de discipline optionale care poate fi completatd cu noi oferte. De asemenea contractele anuale de

studii respectd cerinta indicatorului.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B1.2.3. Relevanta programelor de studiu

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Relevanta cognitivd si profesionald a
programelor de studiu este definitd in functie de
ritmul dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din
domeniu si de cerintele pietei muncii si ale
calificarilor. Proiectarea programelor de studii
se face cu implicarea studentilor si a altor actori
interesati. Actori interesati se refera la toti
actorii interni, din cadrul institutiei, incluzand
studentii si personalul, cat si actorii externi,
cum ar fi angajatorii sau parteneri externi ai
institutiei. Programele de studii sunt revizuite
periodic pe baza analizelor colegiale impreuna
cu studenti, cu absolventi si cu reprezentanti ai
angajatorilor, beneficiind astfel de expertiza
externd si puncte de referintd. Universitatea
dispune de mecanisme pentru analiza colegiala
anuald a modului in care cunoasterea este
transmisd si asimilatd de studenti si pentru
analiza schimbdrilor care se produc in
profilurile calificarilor si in impactul acestora
asupra organizarii programului de studii.
Deoarece studentii sunt admisi pe baza unor
informatii publicate 1nainte de inceperea
primului an universitar, semnand un contract de
studii cu furnizorul de educatie, structura
programului de studii se poate schimba numai
incepand cu anul I al anului universitar urmator.

In realizarea programului de studii Inginerie Mecanicd s-a avut in
vedere faptul ca relevanta sa cognitiva si profesionald se defineste
in functie de ritmul dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din
domeniu si de cerintele pietei muncii §i ale calificarilor.
Proiectarea programului de studii se face cu implicarea studentilor
si a personalului didactic, dar si a factorilor externi cum ar fi
angajatorii sau parteneri externi ai institutiei.

Programul de studii este revizuit periodic pe baza analizelor
colegiale impreund cu studenti, cu absolventi si cu reprezentanti
ai angajatorilor, beneficiind astfel de expertiza externd si puncte
de referinta.

UPT dispune de mecanisme pentru analiza colegiald anuald a
modului in care cunoasterea este transmisa si asimilatd de studenti
si pentru analiza schimbarilor care se produc in profilurile
calificarilor si in impactul acestora asupra organizarii programului
de studii prezentate in continuare:

UPT dispune de mecanisme de evaluare a calitatii si monitorizare
a programelor de studii:
http://www.upt.ro/pdf/calitate/Mecanismele%20universitatii%20P
olitehnica%20din%20Timisoara%20referitoare%201a%20progra
melede%20studiu.pdf

UPT utilizeaza chestionarele pentru evaluarea procesului de
invatamant si a cadrelor didactice, chestionarele de evaluare
colegiald si autoevaluare, rapoartele de constatare a rezultatelor
evaluarii, chestionarele destinate agentilor economici:
http://www.upt.ro/Informatii_chestionare-de-evaluare-si-
autoevaluare 18 ro.html

Deoarece studentii sunt admisi pe baza unor informatii publicate
Tnainte de Tnceperea primului an universitar, semnand un contract
de studii cu furnizorul de educatie, structura programului de studii
se poate schimba numai Tncepand cu anul | al anului universitar
urmator.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1: Programele de studii sunt revizuite si
imbunatatite in urma evaludrii periodice interne
sau externe. Pentru seria curenta de studenti, in
aceeasl structura de program de studii se poate
imbunatati continutul unor discipline, modul de
predare, modul de efectuare a practicii etc.

Programele de studii sunt revizuite si imbunatatite in urma
evaludrii periodice interne sau externe. Pentru seria curentd de
studenti, in aceeasi structurd de program de studii se poate
imbunatati continutul unor discipline, modul de predare, modul de
efectuare a practicii.

In procesul de predare titularii tin seama de noutitile din
domeniu, inclusiv de rezultatele propriilor cercetari.
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref.2: Universitatea are un regulament privind
recunoagterea calificarilor din invatamantul
superior, a perioadelor de studiu si a invatarii
anterioare, iar procedurile de recunoastere sunt
in conformitate cu bune practici si/sau
reglementari internationale la care Roménia
este parte, cum sunt Conventia de la Lisabona,
Directivele Uniunii Europene privind formarea
pentru profesiile reglementate etc.

UPT are un regulament privind recunoasterea calificarilor din
invatamantul superior, a perioadelor de studiu si a invatarii
anterioare, iar procedurile de recunoastere sunt in conformitate cu
bune practici si/sau reglementdri internationale la care Romania
este parte, cum sunt Conventia de la Lisabona, Directivele
Uniunii Europene privind formarea pentru profesiile reglementate
etc:

e  Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului
de invatamant la ciclul de studii  “licentd” UPT
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http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4 CartaUPT-
RODPI licenta 2016.pdf

e  Mecanismele UPT de evaluare a calitatii si monitorizare
a programelor de studii
http://www.upt.ro/pdf/calitate/Mecanismele%20universitatii%20P
olitehnica%20din%20Timisoara%20referitoare%201a%20progra
melede%20studiu.pdf
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

Ref.3: Universitatea are proceduri clare privind
recunoasterea si validarea creditelor
transferabile obtinute in cadrul altor programe
la aceeasi institutie sau la alte institutii §i care
precizeazd numarul maxim de credite
transferabile ce pot fi recuperate sau echivalate
de un student ntr-un an universitar, care sd nu
depaseascd 60 de credite de studii ECTS.

UPT are proceduri clare privind recunoasterea si validarea
creditelor transferabile obtinute in cadrul altor programe la
aceeasi institutie sau la alte institutii si care precizeaza numarul
maxim de credite transferabile ce pot fi recuperate sau echivalate
de un student Tntr-un an universitar, care sa nu depaseasca 60 de
credite de studii ECTS:

e  Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului
de invatdmant la ciclul de studii = “licentd” UPT:

http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexad4 CartaUPT-
RODPI_licenta 2016.pdf

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.3: nivelul este
indeplinit.

Criteriul B2. Rezultatele invitarii

6. Standard SB.2.1. Valorificarea calificarii universitare obtinute

Pentru programul de studii Inginerie Mecanica, cunostintele, competentele si abilitatile dobandite
sunt suficiente pentru a permite absolventilor s se angajeze pe piata muncii, sa continue cu studiile
universitare de masterat si sa invete permanent.

IPB.2.1.1. Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

UPT acordd o importantd deosebitd dobandirii de competente care sd asigure absolventilor
posibilitatea de a se anagaja pe piata muncii. In acest sens si Facultatea de Mecanicad care gestioneaza
programul de studii Inginerie Mecanica pastreaza un contact permanent cu principalii actori de pe piata
muncii din domeniu. Astfel, la nivelul universitatii si al facultdtii se organizeazd numeroase actiuni:
CCOC, zile ale portilor deschise, intalniri cu reprezentanti ai firmelor.

Avéand in vedere ca in anul 2020 Facultatea de Mecanica sarbatoreste 100 de ani de existenta, in
cadrul manifestarilor desfasurate cu prilejul centenarului vor fi invitati colaboratori din tara si strainatate,
fosti absolventi implicati in activitati specifice inclusiv domeniului ingineriei mecanice. Cu implicarea
LSFMT, studentii programului de studii Inginerie Mecanica vor participa la aceste intalniri.

De asemenea, conteaza mult latura educatiei antreprenoriale. Aspectul ocupdrii profesionale a
absolventilor este urmarit sistematic de universitate prin intermediul CCOC, folosind diferite mijloace si
prilejuri (chestionare, Tnmanarea diplomelor, intélniri festive etc.). O situatie exactd asupra gradului de
angajare al absolventilor este furnizata anual de catre Inspectoratul Teritorial de Munca.

Situatia angajarii absolventilor programului de studii Inginerie Mecanica pentru ultimii trei ani
universitari, este prezentata in tabelul B.2.1.1/I si documentata in Anexa 2.2-B2.1.

Tabelul B.2.1.1/1

Anul universitar
2015/2016 2016/2017 2018/2019
Nr. . Nr. . .| Nr. absolventi
P |
rogrtar(r;_l_J de absolventi Nr. abs_olyenu absolventi Nr. abs_olyentl Nr. absolvgntl angajati la
studii . angajati la o . angajati la o promovati la ? o
promovati la| . R [%] promovati la| . AP I ) nivelul [%]
nivelul calificarii nivelul calificarii examenul de R
examenul de e examenul de e - < calificarii
- < universitare . < universitare diploma e
diploma diploma universitare
]";egc';‘slrli 13 10 76,92 % 18 15 83,33 % 17 11 64,71 %

*) In termenul data absolvirii - 2019; **) la data absolvirii studiilor de licenta.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
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Tabelul B2.1.1.

Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

Nivel ARACIS Grad de realizare
Min: Furnizorul de educatie/institutia de | Universitatea Politehnica Timigoara este preocupati de
invatimant urmareste permanent cariera | monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor sai. Prin
absolventilor sdi printr-un Sistem propriu | urmarirea ocupdrii profesionale, s-au calculat procentele de

organizat in acest scop §i prezintd anual un
raport detaliat, pentru toate programele de
studii. Cel putin 50% dintre absolventi sunt
angajati in termen de doi ani de la data
absolvirii la nivelul calificarii universitare.

absolventi angajati la nivelul calificarii universitare prezentate
n tabel B.2.1.1/1.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Mai mult de 70% din absolventi sunt
angajati in termen de doi ani de la data
absolvirii la nivelul calificarii universitare.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1 (Conform
datelor prezentate n tabel B.2.1.1/1):
Nivelul ARACIS este indeplinit.

IPB.2.1.2. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare

In Universitatea Politehnica Timisoara se deruleaza toate ciclurile de studii universitare de tip
Bologna. In tabelul B.2.1.2 este prezentata situatia continuarii studiilor de licenta in cadrul programelor
de masterat ale UPT pentru promotiile de absoventi 2013-2019, documentata in Anexa 2.2-B2.2.

Tabelul B.2.1.2. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare

Anuluniversitar | Nr.absolventi | (I SR dare) | Mecanied (complementar) | N 0% &
2013 - 2014 13 10 2 12 92,31 %
2014 - 2015 14 11 3 14 100 %
2015 - 2016 13 - 11 11 84,62 %
2016 - 2017 18 8 10 18 100 %
2017 - 2018 - - - - -
2018 - 2019 17* 13 2 15 88,24 %

* 2 studenti din generatia 2018-2019 sunt inscrisi la cursuri de master in Anglia.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Cel putin 20% dintre absolventii ultimelor
doud promotii ale studiilor universitare de
licenta sunt admisi la studii universitare de
masterat, indiferent de domeniu.

Din tabelul B.2.1.2 se poate observa cia din ultimele
promotii procentele, reprezentand absolventii specializarii
Inginerie mecanica care au fost admisi la studii universitare
de masterat, depasesc limita de 20%.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Cel putin 50% dintre absolventii
ultimelor doua promotii sunt admisi la studii
universitare de masterat, indiferent de domeniu.

Conform tabelului B.2.1.2, autoevaluarea gradului de
realizare a nivelului Ref.1: Nivelul ARACIS este
indeplinit.

IPB.2.1.3. Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionald si personald

asigurata de universitate
In cadrul UPT existd o diversitate de

mijloace de evaluare a nivelului de satisfactie al studentilor

in raport cu dezvoltarea profesionala si personald asigurata de univesitate. Aceasta este bineinteles privita
in corelatie cu nivelul programului de studii si trebuie sd fie investigatd pornind de la realismul
competentelor asigurate de programul de studii, consistenta acestora si concordanta examindrilor cu
cerintele reale de competente de pe piata muncii.

Astfel, Tn cadrul UPT s-a dezvoltat platforma de evaluare a procesului didactic ee-PRO-D? care
permite studentilor sd evalueze anonim disciplinele efectuate in semestrul anterior celui in care se face
evaluarea din programele de invatamant. Totodata se face si evaluarea prestatiei cadrelor didactice.

25 http://eeprod.upt.ro/eval/
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Rezultatele evaludrii procesului didactic de catre studenti sunt comunicate sub forma fisierelor de
raspuns decanului si directorilor de departament, care comunicad rezultatul fiecarui cadru didactic si in
functie de punctaj se poarta discutii In vederea corectarii problemelor aparute.
In afara sistemului online se mai pot efectua discutii la initiativa cadrelor didactice sau ale
studentilor pe tema activitatii comune cadre didactice si studenti.
In Universitatea Politehnica Timisoara se utilizeaza formularele urmatoare:
e FORMULAR E-A4-2006 (*.doc, *.pdf) Chestionar al perceptiilor si opiniilor studentesti asupra
activitatilor si prestatiei didactice®®
e FORMULAR E-SAS-2007 (*.doc, *.pdf) Chestionar de evaluare a satisfacerii asteptarilor
studentilor?’

De asemenea, raspunsurile la auditurile efectuate de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC) sunt argumente 1n aprecierea nivelului de realizare a indicatorului.

Extras din concluziile auditului CEAC (Raportul Rectorului UPT2): | In anul 2019 a fost
finalizat auditul cu titlul Evaluarea satisfactiei studentilor in raport cu serviciile social-
administrative asigurate de UPT. Obiectivul a fost acela de a evalua masura in care serviciile social-
administrative ale UPT corespund asteptarilor studentilor, normelor ARACIS si exigentelor la nivel
european. La nivel de facultati, au fost analizate situatia spatiilor de invatamant si cercetare, dotarea
acestora cu echipamente adecvate, calificarea personalului administrativ si programul de lucru cu
studentii, nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu procesul educational si infrastructura
disponibila precum si sprijinul oferit de UPT pentru orientarea in cariera. La nivel de UPT, a fost
evaluata indeplinirea standardelor in ceea ce priveste disponibilitatea resurselor de invitare
(Biblioteca UPT) si asigurarea serviciilor sociale (cimine - cantine). In evaluarea satisfactiei
studentilor au fost utilizate atit chestionare elaborate special pentru audit cat si rezultate ale
analizelor U-Multirank, ranking care a publicat rezultatele unui “Survey” al satisfactiei studentilor
atat la nivel de universitate cét si la nivel de facultati (Survey-ul a avut loc Tn perioada noiembrie
2018 — ianuarie 2019, peste 1200 de studenti au raspuns la chestionar).

Analizele la nivel de facultiti si pe universitate au condus la concluzia ca, pe global, nivelul
de implementare al standardelor ARACIS poate fi considerat ca satisfaicand calificativul
»~implementat complet si functional”. La majoritatea entitdtilor analizate (facultati, servicii centrale
ale UPT) s-a constatat necesitatea unor imbunatatiri, recomandarile si propunerile de actiuni
corective fiind transmise structurilor de conducere ale UPT.”

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
Tabelul B2.1.3. Nivelul de satisfactie al studentilor

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Mai mult de 50% dintre studenti
apreciaza pozitiv mediul de invatare/dezvoltare
oferit de catre universitate si propriul lor traseu
de invatare.

Din totalul de 29 studenti chestionati (din totalul de 32 de
absolventi ai promotiei 2018) un numar de 27 studenti (93,1%)
apreciazd pozitiv mediul de Invatare/dezvoltare oferit de
universitate si propriul lor traseu de invatare. Rezultatele se
bazeaza pe prelucrarea chestionarelor aplicate studentilor la
finalizarea studiilor de licenta, in 2018.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

Ref 1: Mai mult de 75% dintre studenti
apreciaza pozitiv mediul de invatare/dezvoltare
oferit de catre universitate si propriul lor traseu
de invatare.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: Nivelul
ARACIS este Tndeplinit.

IPB.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invitare

Relatia dintre student si profesor este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. In acest sens fiecare titular de disciplina isi formuleaza

punctele de vedere in fisele disciplinelor.

26 http://www.upt.ro/administrare/dgac2/file/Calitate/ FORMULAR _E-A4-2006_Chestionar-2.pdf

27 http://www.upt.ro/administrare/dgacl/file/2013-2014/calitate/Formular  E-SAS-2007.pdf

28 http://www.upt.ro/Informatii_rapoarte 335 _ro.html
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Universitatea Politehnica Timisoara
Universitatea Politehnica Timisoara si-a Insusit conceptul de universitate centratd pe student
promovat de Legea 1/2011 a Educatiei Nationale (pp. 67-68)
http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/legislatie/Legea_1_consolidata_valabila_incepand_cu_30_iunie_2014.pdf
si de Carta UPT (p.21)
http://www.upt.ro/img/files/2013-2014/carta/Carta-UPT_2014.pdf
Tn cadrul conceptului de universitate centrati pe student, UPT promoveaza principiul
invatimantului centrat pe student in acceptiunea din materialul “Invatimantul centrat pe student” (autor
Liliana Todorescu)
http://www.upt.ro/pdf/calitate/REFERAT .pdf
Pe baza Legii Educatiei (2011, pp.67- 68) si a Cartei Universitdatii, Universitatea Politehnica
Timisoara a implementat acest principiu prin urmatoarele actiuni:
e asigurarea competentelor propuse pentru viitorul absolvent;
o stabilirea planurilor de invatamant in concordantd cu competentele conferite de programul de
studii;
o stabilirea continuturilor cursurilor si a tematicilor lucrarilor de laborator, proiectelor si stagiilor de
practicd;
e asigurarea accesului la infrastructura universitatii;
e stabilirea destinatiei fondurilor.

Cadrele didactice folosesc resurse IT pentru a aplica metode noi, moderne de invatare, (campusul
virtual, laptop si videoproiector, bibliografie in format electronic, postare materiale pe paginile personale
ale cadrelor didactice accesibile studentilor). Procesul de predare este orientat dupa ritmul si modul de
invatare a studentilor, inclusiv pentru studentii cu dizabilitagi.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invatare

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Principala responsabilitate a cadrului
didactic este proiectarea metodelor si a mediilor
de invatare centrate pe student, cu mai putin
accent asupra responsabilitatii traditionale de a
transmite doar informatii. Relatia dintre student
si profesor este una de parteneriat, in care
fiecare 1si asuma responsabilitatea atingerii
rezultatelor invatarii. Rezultatele nvatarii sunt
explicate si discutate cu studentii din
perspectiva  relevantei  acestora  pentru
dezvoltarea lor. Cadrele didactice folosesc
resursele noilor tehnologii (ex. email, pagina
personald de web pentru tematicd, bibliografie,
resurse in format electronic si dialog cu
studentii), si materiale auxiliare, de la tabla la
flipchart si videoproiector adecvate si folosesc
in mod flexibil o wvarietate de metode
pedagogice. Evaluarea studentilor include
examinarea si notarea, impreuna cu alte criterii
de apreciere a activitatii desfasurate. Evaluatorii
primesc sprijin pentru dezvoltarea
competentelor proprii In domeniul evaluarii.
Institutia de invatdmant are proceduri de
recunoastere si finalizare adecvate scopului
pentru cazurile de mobilitate a studentilor.

Mediul de invatare in cadrul programului de studii Inginerie
Mecanica este adecvat dezvoltarii profesionale si personale a
studentilor. Relatia intre student si profesor se bazeazd pe
principiile si valorile stipulate Tn Carta Universitagii si in
regulamentele institugionale. Respectarea lor este monitorizata
de structurile de conducere din universitate si facultate.
Metodele si resursele de invatare utilizate de cadrele didactice
sunt descrise n fisele disciplinelor.

Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din
perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Cadrele
didactice folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, resurse in
format electronic, dialog cu studentii pe grupurile create in
retele) si materiale auxiliare Tn procesul didactic. Salile de curs
si seminar sunt dotate cu videoproiector in majoritatea lor
(ESGD_Spatii, dotari).

Evaluarea studentilor include examinarea si notarea, dar si alte
criterii de apreciere a activitatii desfasurate mentionate de catre
titulari in Figele disciplinelor (Anexa 2.1-3.5). Evaluatorii
primesc sprijin pentru dezvoltarea competentelor proprii In
domeniul evaludrii. UPT are proceduri de recunoastere si
finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate a
studentilor.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

Ref. 1: Cadrele didactice sunt pregitite special
in domeniul predarii la nivel universitar si/sau
se reunesc in grupuri de dezbatere pentru a
discuta metodologia predarii. Acestea au, pe
langa competentele de instruire/predare, si
competente de consiliere, monitorizare si
facilitare a proceselor de finvatare. In

Cadrele universitare au urmat cursuri de specializare n
domeniul psihopedagogic de tip DidaTec. Fiecare cadru didactic
dispune de accesul la platforma de E-learning care faciliteaza
postarea materiale didactice interactive si teste on-line pentru
studenti.

Cadrele didactice sunt pregatite special in domeniul predarii la
nivel universitar si se reunesc periodic in grupuri de dezbatere
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Universitatea Politehnica Timisoara

universitate se desfasoard o activitate continua
de identificare, dezvoltare, testare,
implementare si evaluare a unor tehnici noi de
invatare eficace, incluzand aici noile aplicatii
ale calculatoarelor si ale tehnologiei
informatiei. Programele de studii sunt integrate
cu stagii de practica, plasament si internship si
cu implicarea studentilor in proiecte de
cercetare. Cadrele didactice asociazd studentii
la activitatea de predare (prin intrebari din sala,
scurte prezentdri, experimente demonstrative) si
procesul de predare este orientat dupa ritmul si
modul de invatare al studentilor. Strategia de
predare are in vedere si nevoile studentilor cu
dizabilitati, particularitatile studentilor cu nevoi
speciale, ia In considerare si foloseste metode
diferite de organizare a procesului de invataresi
predare, acolo unde este cazul. Studentii cu
dizabilitati  permanente = sau  temporare
beneficiaza de metode alternative de evaluare si
examinare.

pentru a discuta metodologia predarii. UPT este preocupata in
permanenta de asigurarea calitatii corpului didactic:

http://www.upt.ro/pdf/calitate/ Asigurarea%?20calitatii%20corpul
ui%20profesoral%20in%20UPT.pdf

Cadrele didactice au, pe langd competentele de instruire /
predare, si competente de consiliere, monitorizare si facilitare a
proceselor de invitare. in universitate se desfasoard o activitate
continua de identificare, dezvoltare, testare, implementare si
evaluare a unor tehnici noi de invitare eficace, incluzand aici
noile aplicatii ale calculatoarelor si ale tehnologiei informatiei.
Programele de studii sunt integrate cu stagii de practica si
internship, inclusiv cu implicarea studentilor in proiecte de
cercetare. Cadrele didactice asociaza studentii la activitatea de
predare (prin intrebari din sald, scurte prezentari, experimente
demonstrative) si procesul de predare este orientat dupd ritmul
si modul de invéatare al studentilor. Strategia de predare are in
vedere si nevoile studentilor cu dizabilitati.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: Nivelul
ARACIS este Tndeplinit.

Ref.2: Mai mult decat simplul transfer de
cunoastere de la cadrul didactic la student,
institutia creeaza medii si experiente de invatare
care conduc studentii sa descopere §i sa creeze
ei nsisi cunoastere. Cadrul didactic orienteaza
dezvoltarea intelectuala a studentului dandu-i o
dimensiune strategica. Furnizorul de
educatie/institutia de invatamant are proceduri
de recunoastere si finalizare adecvate scopului
pentru cazurile de mobilitate a studentilor.

UPT considerd procesul complex al invatarii mai mult decat
simplul transfer de cunoastere de la cadrul didactic la student,
de aceea se preocupa de crearea de medii si experiente de
invatare care conduc studentii sa descopere si sa creeze ei insisi
cunoastere. Cadrul didactic orienteaza dezvoltarea intelectuala a
studentului dandu-i o dimensiune strategicd. Furnizorul de
educatie/institutia de Invatdmant are proceduri de recunoastere
si finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate a
studentilor.

Evaluarea cunostintelor si competentelor dobandite de studenti
Tn UPT se face conform regulamentelor DGAC

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2013-
2014/calitate/Evaluarea_cunostinte_competente studenti.pdf

in privinta cazurilor de mobilitate a studentilor, UPT aplica atat
OMEdC 3617/2005, Legea 1/2011, art 149 privind creditele
transferabile cat si 3223 / 8.02.2012 si ca are regulamente in
acest context. Acestea pot fi consultate la urmatoarele adrese:
http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Ordin_3617 2006 ECTS.pdf
http://legeaz.net/legea-educatiei-nationale-1-2011/art-149
http://www.upt.ro/img/file/Proceduri/Adresa_1478 dubla_diploma.pdf
http://www.upt.ro/img/file/Proceduri/OM-3223-2012.pdf

http://www.upt.ro/img/files/carta/anexe/Anexa4_CartaUPT-
RODPI_licenta_2016.pdf

http://www.upt.ro/img/Regulament SEE_student UPT_outgoing(2).pdf

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

IPB.2.1.5. Orientarea in carieri a studentilor

Orientarea in carierd a studentilor reprezintd una dintre preocupdrile majore ale Universitatii
Politehnica Timisoara. In cadrul universitatii functioneaza Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera®

(CCOC).

Misiunea CCOC constd in initierea si organizarea de actiuni de informare si orientare a
studentilor cu privire la procesul de invatimant, la efectuarea de stagii de practica in tara si strainatate si
la oportunitatile de angajare. CCOC publica pe site pentru fiecare an universitar calendarul activitatilor®

intreprinse.

2 https://ccoc.upt.ro/

30 https://ccoc.upt.ro/activitati-ccoc/calendar-evenimente; https://ccoc.upt.ro/activitati-ccoc/activitati-ccoc
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Universitatea Politehnica Timisoara

Universitatea acorda credite suplimentare studentilor implicati in actiuni de voluntariat, in baza
unei metodologii proprii 3! (Metodologie privind acordarea de credite pentru recunoasterea activitdtilor
de voluntariat ale studentilor UPT).

Universitatea Politehnica Timisoara organizeazd de doua ori pe an, incepand din 2012,
evenimentul Zilele Carierei, destinat dezvoltarii parteneriatelor cu mediul societal in vederea identificarii
de oferte de cariera pentru studentii si absolventii UPT.

Facultatea de Mecanica si Departamentul MRM organizeaza vizite cu studentii in companii si
institutii de profil (Indeosebi, Tn cadrul disciplinei Practica, anul 2, semestrul4), invita reprezentanti ai
mediului academic si profesional la evenimente organizate de facultate (conferinte, simpozioane, mese
rotunde), organizeaza activitati extracurriculare cu studentii sau cu implicarea studentilor (seminarii,
concursuri studentesti).

Orientarea studentilor se realizeaza de asemenea prin decani de an si indumatori a caror activitate
se desfisoard in baza unui regulament® (Regulament privind informarea si consilierea studentilor in
afara activitatilor didactice). De asemenea, cadrele didactice au ore de consultatii pentru studenti.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.2.1.5. Orientarea in cariera a studentilor

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Profesorii au ore de permanenta la
dispozitia  studentilor si  personalizeaza
indrumarea la cererea studentului. Exista
indrumatori sau tutori de an sau alte forme de
asociere intre un profesor si un grup de studenti.
In universitate existi cel putin un centru de

orientare in cariera incadrat cu personal
competent in numdar suficient, stabilit in
concordantd cu numarul de studenti ai
institutiei.

Cadrele didactice implicate Tn programul de studiu Inginerie
mecanicd au ore de permanentd la dispozitia studentilor si
personalizeazd 1indrumarea la cererea studentului. Exista
indrumitori sau tutori de an. In universitate existd un centru de
orientare 1n cariera Incadrat cu personal competent in numar
suficient, stabilit in concordantd cu numarul de studenti ai
institutiei.

Calendarul evenimentelor organizate de CCOC si activitatile
desfasurate pot fi consultate la adresele:
http://ccoc.upt.ro/activitati-ccoc/calendar-evenimente
http://ccoc.upt.ro/activitati-ccoc/activitati-ccoc

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1: Existd o structurd pentru orientarea
studentilor la alegerea cursurilor si a carierei, la
nivelul fiecarei facultati. Se practica tutoratul
colegial intre studentii din anii mai mari §i
ceilalti. Profesorii mentin legatura cu studentii
prin e-mail si prin cel putin 2 ore de consultatie

La nivelul facultatii exista un Oficiu de informare si consiliere a
studentilor. Se practica tutoriatul colegial intre studentii din anii
mai mari si ceilalti. Profesorii mentin legatura cu studentii prin
e-mail si prin orele de consultatie saptimanald. Programul
acestora este afigat.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul

saptamanal.

este Tndeplinit.

Criteriul B3. Activitatea de cercetare stiintifica

7. Standard SB.3.1. Programe de cercetare

In urma exercitiului de clasificare a universitatilor din anul 2011 Universitatea Politehnica
Timisoara a fost clasatd in randul celor 12 universitati de cercetare avansata si educatie, conform OM
5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificarii universitatilor. Prin urmare, activitatea de cercetare
stiintifica se afld in centrul preocupirilor sale. in UPT se desfasoara activititi de cercetare fundamentala
si aplicativd, cercetare tehnologica avansatd, dar si activitati de consultantd, expertiza si alte servicii
stiintifice. UPT considera cercetarea stiintifica (cu toate componentele sale) drept misiune prioritara, care
confera personalitate si distinctie universitara, iar obtinerea excelentei 1n cercetarea stiintifica drept tinta
pe orizont mediu si indepartat. Potrivit Cartei actuale, una dintre principalele misiuni ale UPT este sa
transfere catre societate cunoastere prin cercetare stiintificd avansata, cercetare, dezvoltare si inovare,
respectiv prin diseminare a rezultatelor prin publicare si / sau implementare.

31 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-
2013/regulamente _anexe_hs/Metodologie_acordare credite_recun_activ_voluntariat Anexe HS28.pdf
32 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-
2013/regulamente_anexe_hs/Regulament_indrumare_stud_in_afara_activ_didactice_ Anexa HS26.pdf
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Universitatea Politehnica Timisoara

Asigurarea calitatii cercetdrii stiintifice este, pe langd educatie, o ,obligatie autoasumata
fundamentald a universitatii” (Carta UPT ). Potrivit Cartei UPT activitatea de cercetare stiintifica se
realizeaza in institute/centre de cercetare (26 la numar), in colective constituite ad-hoc sau individual.
Detalii privind organizarea si desfasurarea activitatii de cercetare stintificd in cadrul UPT sunt prezentate
n capitolul 1 al prezentului raport.

In UPT, activitatile didactice si de cercetare stiintificd sunt asigurate de cadre didactice care
activeaza in cadrul departamentelor arondate facultatilor sau in centre de cercetare recunoscute sau
acreditate, In centre de excelentd etc. Activitatea de cercetare se realizeazd conform unor planuri de
cercetare aprobate de Consiliile Departamentelor.

Existd un ethos si o culturd a cercetdrii si preocupari pentru valorificarea rezultatelor cercetarii.
Strategia cuprinde toate domeniile stiintifice in care UPT ofera invatamant superior, iar unul dintre
obiectivele sale principale este transferul rezultatelor in activitatea didactica/formativa a studentilor la
toate ciclurile de studii universitare.

Institutia are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu si scurt care se referd la
obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de realizare.

IPB.3.1.1. Programarea cercetarii

Planurile strategice de dezvoltare a universitatii in perioada 2012-2016 si 2016-2020, aprobate de
Senatul Universitatii, au sectiuni distincte pentru cercetare,

UPT sustine din venituri proprii proiecte pentru tinerii cercetitori in scopul de a stimula
activitatea de cercetare. Prima competitie din 2017 a fost una interna, fiind finantate 13 proiecte de
cercetare, cea de-a doua din 2018 a fost impreuna ca universitatile ARUT, fiind finantate 17 proiecte din
UPT.

UPT are acorduri cadru de colaborare cu foarte multe universitdti din Europa, Asia, Africa,
America de Sud, America de Nord**. De asemenea, exista acorduri de cooperare cu 12 intreprinderi,
asociatii si centre de cercetare din striinitate si cu 13 din tara®.

Toate departamentele si centrele de cercetare care participa la programul de studii Inginerie
Mecanica au planuri strategice si operationale, care contin sectiuni distincte pentru cercetare, precum si
planurile de activitate ale centrelor de cercetare, la incadrarea acesteia in contextul national si european.

De asemenea, cadrele didactice care activeaza in cadrul programului de studii Inginerie
Mecanica participa la activitati de cercetare in ariile de specialitate ale disciplinelor predate (Anexa 2.1-
2.4). Activitatea de cercetare se desfasoara potrivit unui plan de cercetare stiintifica la nivelul fiecarui
departament, plan elaborat de Consiliul Departamentului (Plan de cercetare departament).

Temele de cercetare ale departamentului de Mecanica si Rezistenta Materialelor care coordoneaza
programul de studii Inginerie Mecanica sunt:

e caracterizarea mecanicd a materialelor metalice, plastice, ceramice, compozite si celulare din
domeniul ingineriei mecanice, sub actiunea solicitarilor statice, dinamice de impact si oboseala;

e  modelarea fenomenelor mecanice si analiza numerica a stérii de tensiune si deformatie;

e analiza experimentald a tensiunilor;

e  vibratii mecanice si dinamica structurilor mecanice;

e integritatea si durabilitatea structurilor mecanice.

Existd o preocupare continud a cadrelor didactice pentru atragerea de fonduri de cercetare din
programele europene, granturi de cercetare nationale, contracte de cercetare si consultantd cu companiile.
Astfel, pentru exemplificare putem aminti ca la competitia nationald Bridge Grant 2016, proiecte derulate
n perioada 2016-2018, patru din cele sapte proiecte castigate de UPT au avut directori cadre didactice
care predau la programul de studii Inginere Mecanica.

UPT are un Consiliu al Cercetarii® care elaboreaza politicile de cercetare ale universitatii.

33 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-2013/ps/Plan_strategic UPT 2012-

2016 Anexa HS25 25 04 2013.pdf

http://www.upt.ro/img/files/ps/2016-2020/Plan-strategic-UPT 2016-2020.pdf

34 http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale Acorduri-cadru-de-cooperare-cu-
universitati-din-tara-si-strainatate_31 ro.html

35 http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale Acorduri-de-cooperare-cu-intreprinderi,-
asociatii-si-centre-de-cercetare 65 ro.html

36 http://www.upt.ro/img/files/hca/2018/HCA nr 61 27.11.2018.pdf
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Aspectele privind rezultatele cercetarii sunt analizate de senatul UPT si de Consiliul Facultatii cu
ocazia rapoartelor anuale ale rectorului, respectiv, directorilor de departament. Monitorizarea cercetarii
este realizatd prin Biroul Cercetare. Pe site-ul UPT, la sectiunea Proiecte si Programe®’, sunt prezentate
sintetic pe departamente toate proiectele si contractele de cercetare derulate de UPT.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.3.1.1. Programarea cercetarii

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Strategia pe termen lung si programele pe
termen mediu si scurt privind cercetarea sunt
adoptate de Senat si Consiliile facultatilor,
odata cu specificarea practicilor de obtinere si
de alocare ale resurselor de realizare si a
modalitatilor de valorificare. Interesele de
cercetare sunt predominant institutionale.
Institutia de invatamant dispune de resurse
financiare, logistice si umane suficiente pentru
a se realiza obiectivele propuse.

Strategia de cercetare a UPT este precizatd in Planul strategic
(Planul strategic de dezvoltare a UPT n perioada 2016-2020) si
aprobatd de Senatul universitar. De asemenea, planul strategic
contine precizari clare privind sursele de finantare a cercetarii in
UPT.

UPT acorda din venituri proprii granturi de cercetare tinerilor
cercetatori prin competitii interne sau in colaborare cu ARUT.
Consiliile departamentelor au un plan strategic pe 4 ani care are
prevazutd componenta de cercetare (Plan cercetare departament)
si planuri operationale anuale. Departamentele sunt organizate pe
directii de cercetare (Directii de cercetare).

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Programarea cercetarii tine cont de si se
realizeazd in cadrul national, 1n privinta

relevanta predominant national.

UPT are o strategie de atragere a fondurilor din programele
nationale astfel prin Biroul cercetare asigurd promovarea si
consiliere pentru atragere de fonduri,
http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_promovare-si-consiliere-
proiecte 227 ro.html

La toate competitiile majore PCCDI din ultimii ani, Bridge Grant,
Demonstrator, programe de mobilitati, EEA grants etc. printre
proiectele finantate s-au regasit cercetitori din UPT:
http://www.upt.ro/Informatii_proiecte-si-programe_155_ro.html.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1:
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

Ref.2: Programarea si realizarea cercetarii sunt
raportate la cadrul european si global.

UPT promoveaza apelurile de proiecte internationale la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_apeluri-internationale---
2016_1018_ro.html

Cadrele didactice din UPT au participat la proiecte europene in
cadrul programelor FP6, FP7 si Horizon2020. Deobicei,
colectivele din UPT au fost partenere in proiecte de anvergura.
Au existat si proiecte Europene coordonate de cercetitori din
UPT.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2:
Nivelul ARACIS este indeplinit.

IPB.3.1.2. Realizarea cercetarii

Activitatea de cercetare in UPT se desfasoara respectand Codul de etica si deontologie al UPTZ,
Astfel, pentru garantarea originalitatii lucrarilor de licenta, disertatie, doctorat, alte lucrari stiintifice,
decanul de an / cadrele didactice / conducatorul stiintific, incepand cu primul an de studiu, vor explica

studentilor:
e  definitia furtului intelectual;

abaterile de la normele de buna conduitd academica prevazute de legea nr. 206/2004;

[ ]
e sanctiunile aplicate;
[ ]

metodologiile specifice pentru intocmirea lucrarilor stiintifice.
Lucrarile de doctorat, disertatie si licentd sunt verificate cu softuri de verificare a similitudinilor

achizitionate de universitate.

87 http://www.upt.ro/Informatii_proiecte-si-programe 155 ro.html

38 http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/etica/Codul_de etica_CartaUPT-Anexal.pdf
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UPT are o singurd Scoala doctorald, care cuprinde 13 domenii de doctorat. in domeniul Inginerie
Mecanicd, de care apartine programul de studii evaluat, activeazd 25 de conducitori stiintifici de
doctorat®®. Cinci dintre conducdtorii stiintifici de doctorat din domeniul Inginerie Mecanicd sustin
activitati didactice la programul de studii evaluat, plus doi conducétori de doctorat din domeniul Inginerie
Industriala si Management. In domeniul Inginerie Mecanica sunt inmatriculati in anul universitar 2019-
2020 112 doctoranzi®.

De-a lungul timpului atragerea de fonduri pentru programe doctorale si postdoctorale a
reprezentat o prioritate. Spre exemplu, UPT a coordonat proiectul POSDRU “Cresterea atractivitatii si
performantei programelor de formare doctorala si postdoctorala pentru cercetatori in stiinte ingineresti”
- ATRACTING, POSDRU/159/1.5/S/137070 in cadrul caruia 33 de cercetdtori postdoctorali au fost
selectati si sprijiniti financiar*’. O parte dintre acestia au devenit ulterior cadre diractice si cercetatori la
ICER.

Un numar de 5 cadrele didactice si cercetatori tineri din UPT au céstigat burse Postdoctorale in
cadrul competitiei PNCDI III din 2016 Proiecte de cercetare postdoctorald - PD*,

Cadrele didactice care sustin discipline la programul de studii Inginerie Mecanica au beneficiat
de-a lungul timpului de stagii de pregatire, perfectionare, documentare la universitati de prestigiu in
cadrul programelor Erasmus+, EEA grants, proiecte de mobilitate, la: Universita degli studi di Cagliari
(Italia), NTNU Trondheim (Norvegia), Universite de Limoges (Franta), TU Dresden (Germania), TU
Munchen (Germania), Lublin University of Technology (Polonia). In acelasti timp s-au depus eforturi
pentru a invita cercetatori de prestigiu din strainatate pentru a prezenta studentilor de la licenta si master
diferite prelegeri: Maria Cristina Porcu - Universita degli studi di Cagliari (Italia), Sylwester Samborski -
Lublin University of Technology (Polonia), lon Luminita — EISIGI La Rochelle (Franta), Octavian Pop -
Universite de Limoges (Franta), Dan Dragomir — Mayo Clinique (USA), Ewald Werner - TU Munchen
(Germania).

Departamentul de Mecanicd si Rezistenta Materialelor, care coordoneaazd specializarea de
Inginerie Mecanicd, organizeaza regulat conferinta Acoustics and Vibration of Mechanical Structures
(2013, 2015, 2017, 2019), iar impreund cu departamentul de Ingineria Materialelor si Fabricatiei a
organizat ciclul de conferinte Advanced Materials and Structures (2013, 2015, 2018, 2020).

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.3.1.2. Realizarea cercetarii

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Universitatea are un cod al eticii si integritatii

. - - ~ | Universitatea are un cod al eticii si integritatii academice conform
academice conform caruia cercetarea se desfasoara in

conformitate cu normele de eticd profesionald pentru
asigurarea permanenta a vigilentei fata de eventuale
fraude sau abateri de la deontologie in activitatile de
cercetare, inclusiv masuri active de prevenire si
eliminare a oricaror forme de plagiat. Existd
documente din care rezultd certificarea permanenta a
indeplinirii unor standarde de calitate sau excelenta
in cercetarea stiintifica, din punctul de vedere al
organizarii, urmaririi desfasurarii proiectelor de
cercetare, avizarii interne a rezultatelor si eliminarii
practicilor neconforme cu etica, cum sunt
reproducerea fard permisiune a rezultatelor obtinute
de alti cercetatori, plagiat, nerespectarea normelor de
bioetica etc.

caruia cercetarea se desfiagsoara in conformitate cu normele de
eticd profesionala pentru asigurarea permanentd a vigilentei fata
de eventuale fraude sau abateri de la deontologie in activitatile de
cercetare, inclusiv mdsuri active de prevenire si eliminare a
oricaror forme de plagiat. in acest sens UPT a achizitionat un
software pentru verificarea similitudinilor.

Biroul cercetare monitorizeazd implementarea proiectelor si
atingerea standardelor de excelenta.

Pentru diferite tipuri de proiecte/programe se nomeste o comisie
de avizare interna a rezultatelor.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal:
Nivelul ARACIS este Tndeplinit.

Ref.1: Existd un climat si o culturd academica
puternic centrate pe cercetare, atestate de
numarul granturilor de cercetare, de publicatii si
de transferul cognitiv si tehnologic prin
consultanta, parcuri stiintifice, etc. Exista scoli
doctorale pentru formarea tinerilor cercetatori.

Exista in UPT un climat propice cercetarii si o politicd de
stimulare a cercetarii de excelenta. UPT sustine:

- premierea publicdrii rezultatelor in reviste cotate WoS;

- participarea doctoranzilor si asistentilor universitari la conferinte
cu Proceedings-uri indexate 1S1, conform regulamentului UPT#3;

- premierea anuald a celor mai buni masteranzi, doctoranzi si

39 http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Domenii_de doctorat 10SUD UPT.pdf

40 http://www.upt.ro/img/files/2019-2020/doctorat/Domenii_de doctorat 10SUD UPT.pdf

41 http://www.upt.ro/Informatii_documente-de-lansare---id-137070 402 _ro.html

42 http://www.upt.ro/img/files/2019-

2020/cercetare/ppr/Programe_finantate din_fonduri_nationale derulate in_perioada 2016-2020.pdf

43 http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale Programul-de-finantare-1S1_27 ro.html
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tinerilor cercetatori in cadrul ,,Galei Premiilor de Excelentd in
Cercetare ™.

UPT are o singura scoald doctorald in Inginerie cu 13 domenii de
doctorat. Cinci conducatori de doctorat sustin cursuri la
specializarea Inginerie Mecanica.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

IPB.3.1.3. Valorificarea cercetarii

Diseminarea rezultatelor cercetarii se realizeaza cu precadere prin mijloace exterioare UPT (reviste,
proceedings-uri, buletine, rapoarte de cercetare etc.), desi UPT detine o serie de publicatii proprii, parte
din ele cu accesare on-line, putine insd cu impact real in mediul stiintific national si, mai ales,
international.

Universitatea Politehnica Timisoara sustine cercetarea de excelenta si promovarea rezultatelor de
excelentd. In acest sens s-au obtinut prin competitie doud proiecte FDI de sustinere a cercetarii de
excelenta. Rezultatele activitatii stiintifice a tuturor cadrelor didactice din universitate sunt inregistrate pe
site-ul biroului cercetare la sectiunile:

e articole din circuitul ISI si non-1SI
http://www.upt.ro/Informatii_articole-din-circuitul-isi-si-non-isi_902_ro.html

e rapoarte de cercetare anuale
http://www.upt.ro/Informatii_rapoarte-de-cercetare_170_ro.html

e evidenta si monitorizare proiecte si rezultate stiintifice
http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_evidenta-monitorizare-proiecte-si-rezultate-stiintifice 236_ro.html

e  manifestari stiintifice
http://www.upt.ro/Informatii_manifestari-stiintifice_166_ro.html

e inovare si transfer tehnologic
http://www.upt.ro/Informatii_inovare-si-transfer-tehnologic_465_ro.html

UPT are un Registrul de evidenta a rezultatelor activitatilor de cercetare-dezvoltare si a
Metodologiei de inregistrare a activitdtii de cercetare-dezvoltare®, in care sunt prezentate rezultatele
relevante ale activitatii de cercetare.

De asemenea, este stimulata participarea studentilor in cadrul granturilor si contractelor de
cercetare. Astfel, pentru studentii de la Master existd o prevedere de regulament prin care nota 10 la
examenul de disertatie este conditionata de sustinerea unui articol stiintific. UPT acorda studentilor la
Master cu rezultate deosebite, care vor urma studiile doctorale, burse speciale in anul 11 de Master.

UPT are un regulament de infiintare a spin-off-urilor, publicat pe site-ul universitatii la adresa
http://www.upt.ro/img/files/inov-trans-teh/Regulament_infiintare_spin-off UPT_13-03-2014.pdf

Pana in prezent au fost infiintate 14 spin-off-uri in domeniile IT, cu infiintate prin SC UBIT SRL,
mediu/ecologie, medical, design. Descrierea lor se poate consulta la adresa
http://www.upt.ro/Informatii_spin-off _481_ro.html

Cadrele didactice care activeaza 1n cadrul programului de studii Inginerie mecanica desfasoara
activitati de cercetare stiintifica in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica pe care o acopera.

Cercetarea stiintifica este valorificata prin:

e publicarea de articole stiintifice in reviste de specialitate, precum si in volumele unor conferinte
nationale si internationale, organizate in tara sau in strdinatate (Lucrari cu cotatie ISI, Lucrari in reviste
indexate BDI, Participari la conferinge internationale, Participari la conferinge nationale);

e lucrarile indexate WoS (ISI) sunt prezentate pe site-ul UPT*, cu informatii despre cele mai citate
si utilizate lucrari, articolele publicate in quartila Q1 si o distributie pe departamente a lucrarilor;

e organizarea unor conferinte stiintifice internationale de prestigiu: Acoustics and Vibration of
Mechanical Structures, Advanced Materials and Structures®’;

e publicarea de carfi de specialitate la edituri din tard si din strdinatate (Manuale, carti si

44 http://upt.ro/Informatii-utile _premiile-excelenta-in-cercetare- 158 ro.html

4 http://www.upt.ro/Informatii_registrul-de-evidenta-a-rezultatelor-activitatii-de-cercetar 1095 ro.html
46 http://www.upt.ro/Informatii_articole-din-circuitul-isi-si-non-isi_902_ro.html

47 http://www.upt.ro/Informatii_manifestari-stiintifice 166_ro.html
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monografii publicate in straindtate | Manuale, carti si monografii publicate in tard);

o realizarea de contracte de cercetare-dezvoltare-inovare (Contracte si granturi de cercetare);

e claborarea de cursuri si manuale, note de curs in format tiparit si electronic, care acopera tematica
figelor disciplinelor corespunzitoare planului de invatimant al specializarii (Activitatea stiintifica a

cadrelor didactice).

Recunoasterea nationala a cadrele didactice care activeaza in cadrul programului de studii Inginerie
Mecanica cu performate stiintifice vine din partea Academiei Romane, doua cadre didactice fiind alese
Membrii corespondenti, respectiv doua lucrari obtindnd Premiul Aurel Vlaicu al Academiei Romane.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.3.1.3 Valorificarea cercetarii

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Cercetarea este valorificata prin:
publicatii pentru scopuri didactice, publicatii
stiintifice, transfer tehnologic prin centre de
consultanta, parcuri stiintifice sau alte structuri
de valorificare, realizarea unor produse noi etc.
Fiecare cadru didactic si cercetator are anual cel
putin o publicatie sau o realizare didactica sau
stiintifica. Institutia participa prin mass-media
n diseminarea rezultatelor cercetarii.

Cadrele didactice care activeaza in cadrul programului de studii
Inginerie Mecanica desfasoara activitati de cercetare stiintifica
in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didactica pe care o
acopera.

Valorificarea rezultatelor stiintifice se realizeaza prin:

e publicarea de articole stiintifice in reviste de specialitate,
precum si in volumele unor conferinte nationale si internationale,
organizate In tard sau in strdinatate (Lucrari cu cotatie ISI,
Lucrari in reviste indexate BDI, Participari la conferinge
internationale, Participadri la conferinte nationale),

o lucrarile indexate WoS (ISI) sunt prezentate pe site-ul
UPT, cu informatii despre cele mai citate si utilizate lucrari,
articolele publicate Tn quartila Q1 si o distributie pe departamente
a lucrarilor;

e organizarea unor conferinte stiintifice internationale de
prestigiu, Acoustics and Vibration of Mechanical Structures,
Advanced Materials and Structures;

e publicarea de carti de specialitate la edituri din tara si din
striindtate (Manuale, carti §i  monografii  publicate 1n
straindtatate,

o realizarea de contracte de cercetare-dezvoltare-inovare
(Contracte si granturi de cercetare),

e claborarea de cursuri si manuale, note de curs in format
tiparit si electronic, care acoperda tematica fiselor disciplinelor
corespunzatoare planului de invatimant al specializarii
(Activitatea stiintificd a cadrelor didactice).

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Rezultatele cercetarii sunt apreciate la
nivel national prin premii, citari, cotdri, etc.
Publicatiile, patentele, lucrdrile de anvergura
etc. sunt mentionate in baze de date
internationale*.

* In domenii cum sunt Stiintele medicale,
Stiintele agricole, Stiintele tehnice, Arhitectura,
Urbanism etc. in care rezultatele cercetarii sunt
valorificate si prin proiecte pe baza carora se
dezvolta noi produse, se executd lucrdri de
dezvoltare a infrastructurii sau pentru protectia
mediului, se vor lua in considerare si aceste
rezultate.

Rezultatele activitatii stiintifice a cadrelor didactice
prezentate sintetic Tn Anexa 2.1-8.2 (Anexa 4 ARACIS).
Doi dintre profesorii care sustin activititi didactice la
specializarea Inginerie Mecanica, Vasile Marinca (pensionar din
2016) si Liviu Marsavina, sunt membrii corespondenti ai
Academiei Roméne.
Cadrelor didactice si conducatorilor de doctorat de la domeniul
Inginerie Mecanica le-a fost acordat in ultimii ani premiul ,,Aurel
Vlaicu” al Academiei Romane la categoria ,,Stiinte Tehnice”*®

e  Profesorii Vasile Marinca si Nicolae Herisanu in 2017,
pentru monografia ,,The Optimal Homotopy Asymptotic Method.
Engineering Applications”, publicata de Editura SPRINGER;

e  S.I. Anghel Cernescu si Prof. lon Dumitru Tn anul 2019,
pentru monografia “Oboseala conductoarelor liniilor electrice
aeriene” publicatd la Editura Academiei Roméane.

sunt

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: Nivelul
ARACIS este indeplinit.

48 https://acad.ro/premiileAR/pag_premii_lista.htm
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Criteriul B4. Activitatea financiara a organizatiei

8. Standard S.B.4.1 Buget si contabilitate

UPT dispune de buget propriu de venituri si cheltuieli si de o contabilitate adecvata, organizata la
nivel de institutie, pentru gestionarea financiara a activitatii de invatamant superior si cercetare, cod fiscal

si cont la banca.

IPB.4.1.1. Bugetul de venituri si cheltuieli

UPT este o universitate de stat acreditata. Institutia dispune de un buget anual de venituri si
cheltuieli aprobat de Senat, iar acesta este respectat in mod riguros*.

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in concordanta cu costurile medii de scolarizare pe an
universitar din Tnvatamantul public finantat de la buget la studiile universitare de licentd, masterat sau
doctorat similare si sunt aduse la cunostintd studentilor prin diferite mijloace de comunicare. Studentii

a taxelor®.

UPT dispune de o bazd materiala adecvatd proceselor de cercetare, de invatamant, administrative,
precum si iIntretinerii sdnatatii studentilor si cadrelor didactice. Detaliile privind baza materiald sunt
prezentate n capitolul 1.6 al prezentului Raport de autoevaluare.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.4.1.1 Bugetul de venituri si cheltuieli

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Institutia dispune de un buget anual de venituri
si cheltuieli aprobat de Senat si este respectat in mod
riguros. Cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o
institutie de invatdmant superior nu trebuie sa
depaseasca in fiecare an acel procent din totalul
veniturilor care ii asigurd o functionare sustenabila.
Pentru obtinerea acreditarii, institutia de invatamant
superior trebuic sd facd dovada cd in perioada
functionarii provizorii a utilizat cel putin 30 % din
veniturile obtinute 1n fiecare an din taxele studentilor
pentru investitii in bazd materiald proprie. Taxele
scolare ale studentilor sunt calculate in concordanta
cu costurile medii de scolarizare pe an universitar din
invatamantul public finantat de la buget la studiile
universitare de licentd, masterat sau doctorat similare
si sunt aduse la cunostintd studentilor prin diferite
mijloace de comunicare. Studentii sunt informati
institutiei si despre modul de utilizare a taxelor.
Dupa trei cicluri de scolarizare ulterioare infiintarii
prin lege, institutia de invatamant superior trebuie sa
facd dovada cd dispune in proprietate de cel putin
70% din spatiile de invatamant cu toate dotarile
necesare acestora.

Conform argumentarii UPT dispune de un buget anual de venituri
si cheltuieli aprobat de Senat si este respectat in mod riguros. De
asemenea UPT dispune de o baza materiald adecvatd proceselor
de cercetare, de invatdmant, administrative, precum si intretinerii
sanatatii studentilor si cadrelor didactice.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
minimal este Tndeplinit.

Ref. 1: Institutia propune si aplicd strategii de
dezvoltare coerente, fundamente pe termen mediu si
lung. Furnizorul de educatie alocd un procent
consistent  din  fonduri  pentru  dezvoltarea
infrastructurii academice. De asemenea, serviciile
studentesti sunt finantate corespunzator, existand o
permanenta dezvoltare a resurselor alocate acestui
domeniu. Studentii performanti, dar si cei care
provin dintr-un mediu socioeconomic defavorizat
sunt sprijiniti in realizarea activitatilor propuse.

UPT propune si aplicd strategii de dezvoltare coerente,
fundamente pe termen mediu si lung si alocd un procent
consistent din fonduri pentru dezvoltarea infrastructurii
academice. Serviciile studentesti sunt finantate corespunzator,
existdnd o permanentd dezvoltare a resurselor alocate acestui
domeniu. Studentii performanti, dar si cei care provin dintr-un
mediu socioeconomic defavorizat sunt sprijiniti in realizarea
activitatilor propuse.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul
Ref.1 este Tndeplinit.

49 https://www.upt.ro/img/files/rapoarte/2019/rr/16 RR_ 2019 Financiar-contabilitate.pdf

50 http://www.upt.ro/Informatii_taxe 141 ro.html
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IPB.4.1.2. Contabilitate

Activitatea UPT se desfasoara conform legislatiei in vigoare. Toate informatiile referitoare la
organizarea si functionarea contabilitatii proprii, contul de executie bugetara si raportul de gestiune, din
care rezultd ca cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu legislatia in vigoare, veniturile incasate si
destinatia lor, precum si caracterul non-profit al institutiei se gasesc la adresa urmatoare:

https://www.upt.ro/img/files/rapoarte/2019/rr/16 RR 2019 Financiar-contabilitate.pdf

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.4.1.2 Contabilitate

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Pentru obtinerea si pentru conservarea
statutului de acreditare, institutia trebuie sa faca
dovada organizdrii si functionarii contabilitatii
proprii la nivel de institutie, prin registrul
inventar, bilantul contabil, contul de executie
bugetara si raportul de gestiune, din care rezultd
ca cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu
legislatia in vigoare, veniturile incasate si
destinatia lor, precum si caracterul non-profit al
institutiei.

UPT desfasoara o activitate potrivit legislatiei in vigoare.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
ARACIS este indeplinit.

Ref.1: Activitatea de contabilitate este

informatizata si permanent transparenta.

Conform capitol 1.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

IPB.4.1.3. Auditare si rispundere publica

UPT desfasoara o activitate potrivit legislatiei in vigoare si cd aceasta activitate a fost supusa in
2017 unui audit din partea Curtii de conturi. Toate informatiile referitoare la acest aspect sunt accesibile
pe site-ul UPT (adresele de mai jos) si au fost prezentate in capitolul 1.7 al prezentului Raport.

https://www.upt.ro/imag/files/rapoarte/2019/rr/16 RR 2019 Financiar-contabilitate.pdf

http://www.upt.ro/Informatii rapoarte 335 ro.html

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul B.4.1.2 Auditare si raspundere publica

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Pentru obtinerea si conservarea statutului
de acreditare, institutia face proba auditarii
interne si externe a activitatii sale financiare.
Bilantul contabil, contul de executie bugetara si
rezultatele auditdrii externe a situatiilor

Bilantul contabil, contul de executie bugetarda si rezultatele
auditarii externe a situatiilor financiare sunt facute publice in
urma analizei efectuate de Senat.

UPT poate face dovada auditarii interne si externe a activitatii
sale financiare®.

financiare sunt facute publice In urma analizei
efectuate de Senat. Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul

este Tndeplinit.

Domeniul C. Managementul calitatii
Criteriul C1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

9. Standard SC.1.1. Structuri si politici pentru asigurarea calitatii

Structurile, politicile si strategiile creeaza cadrul institutional pentru dezvoltarea si monitorizarea
efectivi a calitatii, pentru consacrarea unei culturi a calitdtii si pentru imbunatitirea continud a
standardelor de calitate.Politicile de asigurare a calitatii reflecta relatia dintre cercetare, invatare si predare
si iau Tn considerare contextul national in care institutia si desfasoara activitatea si contextul institutional,
precum si abordarea sa strategica.

51 https://www.upt.ro/img/files/rapoarte/2019/rr/05_RR_2019 Dir_audit_public_intern.pdf
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IP.C.1.1.1. Organizarea sistemului de asigurare a calitatii

In UPT exista o Comisie de Evaluare si Asigurare a Calititii (CEAC). CEAC activeazi sub
coordonarea rectorului pe baza unui regulament aprobat de Senat. CEAC coorodoneaza in cadrul UPT o
structura alcatuita din cadre didactice si studenti cu atributii in domeniu asigurarii calitatii:

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-2013/hs/2013/HS 83 12-12-2013.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/calitate/smc/SMC_UPT 2015.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2016-2017/calitate/Comisiile calitatii la_nivel facultate 2016-2017.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2016-2017/calitate/Comisiile calitatii_la_nivel departament 2016-

2017.pdf

Totodata, in UPT exista o structura administrativa aflata sub subordonarea unui prorector al UPT:
Directia Generala de Asigurare a Calitatii (DGAC). DGAC elaboreaza proceduri, intreprinde actiuni de
monitorizare si rdspunde de interfata UPT cu exteriorul in ceea ce priveste gestionarea diferitelor pagini
ale site-ului UPT.

CEAC si DGAC coopereaza in activititi de audit si de evaluare internd a rapoartelor de
autoevaluare ale diferitelor programe de studii. Atat activitatea CEAC, cat si activitatea DGAC asigura
politica calitatii a UPT facutad public prin documente aflate in rubrica SISTEMUL DE MANAGEMENT
AL CALITATII de la adresa

http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html
Intregul demers in domeniul calitatii se face cu larga participare a studentilor.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.1.1.1. Organizarea sistemului de asigurare a calitatii

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: In institutie existd o comisie centrald si | Conducerea UPT are o politici de asigurare a calitatii, structuri cu
comisii pe programe de studii care lucreaza in | atributii in acest domeniu (Comisia de Evaluare si Asigurare a
mod integrat. Calitatii (CEAC), Directia Generala de Asigurare a Calitatii
(DGAC), personal propriu si o structura de asigurare a calitatii la
nivel de entitati, facultati si departamente).

Structura organizatorica a sistemului de management al calitatii
din UPT, membrii CEAC, membrii comisiilor de la nivelul
facultatilor si corpul auditorilor interni se precizeaza in
documentele publice.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.1: In universitate se promoveazi activ la toate | In UPT se desfdsoard in permanentd actiuni prin care se
nivelurile o culturd a calitatii n educatie, se | promoveazd respectul reciproc in relatia student-profesor, iar
desfasoard actiuni prin care se promoveaza respectul | institutia are proceduri potrivite pentru a solutiona nemultumirile
reciproc in relatia student-profesor, iar institutia are studentilor

Etr;)é::gglr(l)rpotnvnte pentru a solutiona nemultumirile | . /yww.upt.ro/pdf/licenta&master/2005_HBES_11.pdf

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref.2: Comisia dezvolta activitaii de stabilire de
repere calitative si cantitative (benchmarking) prin | Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
comparatie cu alte universitati din tara si strainatate indeplinit

pentru evaluarea si monitorizarea calitatii.

IP.C.1.1.2. Politici si strategii pentru asigurarea calitatii

Politicile si strategiile pentru asigurarea calitatii sunt publice. Documente referitoare la politicile
UPT in domeniul calitatii sunt accesibile la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12_ro.html

Declaratia rectorului privind politica de asigurare a calitatii in UPT
http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/calitate/Declar_Rector 2014.pdf

Obiective Tn domeniul calitatii
http://www.upt.ro/pdf/calitate/Obiective in _domeniul calitatii.pdf
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Desfasurarea politicii in domeniul Calitatii si abordarile conducerii UPT bazate pe liniile directoare EUA
http://www.upt.ro/img/files/2014-2015/calitate/DesfasPoliticii_aq.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/calitate/RCAI_UPT 2015.pdf

La acestea se adauga planurile strategice ale UPT si ale Facultatii de Mecanica care gestioneaza
programul de studii evaluat:
http://mec.upt.ro/fisiere/2015-2016/Plan_Strategic_Mecanica_2016-2020 Maniu.pdf
http://mec.upt.ro/fisiere/2018-2019/Plan_operational _2019.pdf

Implementarea politicilor se realizeaza prin diverse mijloace. Politicile si strategiile de asigurare a
calitatii sunt active in fiecare compartiment §i stimuleaza participarea fiecirui membru al corpului
didactic si de cercetare, precum si a studentilor. UPT prezinta un raport anual asupra modului de realizare
a prevederilor programului de politici de calitate. Tn acest sens sunt mentionate Hotdrarea Senatului
Universitatii "Politehnica" din Timisoara cu privire la politica de asigurare a calitatii actului didactic in
UPT si documentele asociate:

http://www.upt.ro/img/files/hs/2006/HS 5 2006.pdf
http://www.upt.ro/Informatii_documente-asociate-cu-privire-la-asigurarea-calitatii-
educat_13_ro.html

Tn ceea ce priveste modul de realizare ale obiectivelor asigurarii calititii in UPT, precum si
procedurile specifice Sistemului de Management al Calitatii, UPT a elaborat documentele:

Metodologia de elaborare a procedurilor si instructiunilor de lucru si de asimilare a regulamentelor UPT
ca documente ale sistemului de management al calitatii - procedura operationala - cod UPT-PO-M-0-01
(Anexe uzuale)

http://www.upt.ro/administrare/dgacl/file/2011-2012/calitate/ MEPILAR_UPT_rev2-1.pdf
Procedurile Sistemului de Management al Calitétii

http://www.upt.ro/Informatii_proceduri-ale-sistemului-de-management-al-calitatii_15_ro.html
Proceduri de audit intern privind calitatea si de pregatire si desfasurare a auditului

http://www.upt.ro/pdf/PG_Audit_Intern_01.pdf

http://www.upt.ro/pdf/PO_Audit_02.pdf
Procedura Controlul documentelor, P[ocedura Controlul Neconformitatilor, Procedura Actiuni Corective
si Preventive, Procedura Controlul Inregistrarilor, Procedura de gestionare in UPT a documentelor
neclasificate

http://www.upt.ro/img/files/hca/2014/HCA46_07_10_2014.pdf

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.1.1.2. Politici si strategii pentru asigurarea calitatii

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Existd un program de politici ale
universitatii centrate pe calitate i sunt precizate
mijloacele de realizare. Politicile si strategiile de
asigurare a calitagii sunt active in fiecare
compartiment si stimuleaza participarea fiecarui
membru al corpului didactic si de cercetare,
precum si a studentilor. Institutia de invatamant
prezintd un raport anual asupra modului de
realizare a prevederilor programului de politici
de calitate.

Implementarea politicii calitatii se realizeaza printr-un ansamblu
de regulamente si proceduri care acopera toate procesele si cele
mai importante activitdti din universitate. Regulamentele
acoperd in principal cele trei cicluri de baza, referindu-se la
initierea programelor de studii, examinarea, practica studentilor,
organizarea evaludrilor si admiterea la studii. Procedurile,
concepute 1n acord cu standardele ISO 9000 referitoare la
managementul calitatii, sunt proceduri de sistem (audit,
elaborarea de documente ale sistemului calitatii, managementul
documentelor, actiuni corective §i preventive) si proceduri
operationale (se refera la activitati asociate proceselor de baza si
proceselor suport). Procedurile sunt prezentate pe site-ul
universitatii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
ARACIS este Indeplinit.

Ref.1: Fiecarei politici 1i corespund strategii de
realizare cu prevederi si termene concrete.
Furnizorul de educatie/institutia de invatamant
elaboreaza anual o analizd privind aspectele
pozitive si negative ale asigurarii interne a
calitatii (analiza de tip SWOT) pe care 0 face
publica.

Fiecarei politici 1i corespund strategii de realizare cu prevederi
si termene concrete. Facultatea de Mecanica efectueaza anual o
analizd privind aspectele pozitive si negative ale asigurarii
interne a calitatii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul
este indeplinit.
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Criteriul C2. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodici a programelor si
activitatilor desfasurate

10. Standard SC.2.1. Aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studiu si
diplomelor ce corespund calificarilor

In UPT existd un regulament privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica
a fiecarui program de studiu si a diplomelor emise, iar acesta este aplicat Tnh mod riguros si consecvent.

IP.C.2.1.1. Existenta si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studiu

In UPT se foloseste ,,Procedura privind initierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii UPT- PO- B-0-05":

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-
2013/requlamente/PO privind initierea aprobarea implementarea monit prog studii.pdf
Aceasta, Tmpreuna cu RODPI — pentru ciclul de licentd contin elemente care permit monitorizarea si
evaluarea periodica a calitatii actului didactic.

Tn Facultatea de Mecanica, care gestioneazi programul de studiu Inginerie mecanica, existd un
sistem de monitorizare a programelor de studiu bazat pe culegerea de date si informatii cu respectarea
procedurilor adoptate de UPT. De asemenea, board-ul domeniului de licentd Inginerie mecanica
evalueaza programul de studii si procesul de invatdmant in sedinte a caror desfasurare este consemnata in
procese verbale. La aceste sedinte se dezbate actualizarea planului de invdtamant si a programelor
analitice, schimbarile aparute in profilul calificarii, desfasurarea procesului didactic in cadrul programului
de studii si rezultatele acestuia.

Incepand cu anul 2017, o componenti insemnatd 0 constituie activitatea de completare de catre
studenti a chestionarelor privind activitatea si prestatia didactica care se desfisoard on-line®2. In Consiliul
Facultatii de mecanica se analizeaza rezultatele acestor activitati de monitorizare.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.2.1.1. Aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studiu

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Regulamentul exista si se aplica. Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studiu exista si se aplicd prin
intermediul board-urile domeniilor si specializarilor.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.1: Regulamentul este asociat cu un sistem | Board-ul specializarii Inginerie Mecanica evalueazd procesul de
de monitorizare a programelor de studiu, pe | invataméant in sedinte a caror desfasurare este consemnatd in
baza de informatii si date. procese verbale. La aceste sedinte se dezbate actualizarea planului
de invatamant si a programelor analitice, schimbarile aparute in
profilul calificarii, desfasurarea procesului didactic in cadrul
programului de studii i rezultatele acestuia.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref.2: Regulamentul si monitorizarea sunt | Incepand cu anul 2017, studentii au la dispozitie platforma on-line
asociate cu evaludri periodice, cel putin anuale, | de evaluare a activitatii si prestatiei didactice
ale calitatii pe fiecare program de studiu si pe | http://eeprod.upt.ro/eval

institutie.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

52 http://eeprod.upt.ro/eval
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IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome si calificari

Diplomele de finalizare a studiilor se conferd in conformitate cu H.G. nr. 143/03.04.2013 privind
denumirea calificarilor si titlurilor conferite absolventilor invatimantului universitar de licenta.

Calificarea conferita de programul de studii Inginerie mecanicd evaluat asigurd absolventilor
competentele specificate in Grila 2L RNCIS (Anexa 2.1-3.11), competente care se regasesc atat in planul
de invatamant (Anexa 2.1-3.3), cat si in suplimentul la diploma (Anexa 2.1-3.4).

Modul in care disciplinele participa la realizarea competentelor este redat in Grila 2L RNCIS si in

fisele disciplinelor (Anexa 2.1-3.5).

In acord cu ,,Procedura privind initierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii UPT- PO- B-0-05” proiectarea programului de studii Inginerie
Mecanica asigurd compatibiliatea cu alte programe de studii similare de la alte universititi din tara si din
straindtate si se raporteaza la ocupatiile posibile pe plan national si european.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome si calificari

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Programele de studiu si diplomele sunt
claborate si emise in functie de cerintele
calificarii universitare, stabilite pe baza
rezultatelor asteptate ale Invatarii, diplomele
fiind emise in concordanta cu acestea.

Absolventilor studiilor de licentd la programul Inginerie
Mecanica 1i se elibereazd Diploma de licentd insotita de
Suplimentul la diplomad, in limba roménd si in limba engleza.
Titlul profesional conferit absolventilor este de Inginer in
domeniul de studii/programul de studii Inginerie mecanica.
Competentele profesionale si transversale mentionate in
suplimentul la diplomd corespund calificarii de Inginer n
domeniul de studii/programul de studii Inginerie mecanica si sunt
identice cu cele Tnscrise in grila RNCIS.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1: Programele de studii sunt revizuite
periodic pentru a corespunde dinamicii pietei
calificarilor universitare si profesionale.

Programele de studii sunt revizuite anual.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref.2 Programele de studii si diplomele sunt
revizuite prin comparatie europeand  §i
internationald pe baza unui set de nivele
profesionale de reper (benchmarks).

Documentele de studii (diplome, anexe la diplome emise de UPT
sunt acceptate de angajatori din toata Europa). Cadrele didactice
care sunt integrate Tn cooperdri internationale observa si sunt in
legatura cu programe de studii similare din Europa. in plus,

ralierea la sistemul Bologna si participarea studentilor in
programe Erasmus, confirma faptul ca programul de studii supus
evaludrii este conform cu cel european.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

Criteriul C3. Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii

11. Standard SC.3.1. Evaluarea studentilor

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici care sunt
riguros si consecvent aplicate).

IP.C.3.1.1. Universitatea are un regulament privind examinarea si notarea studentilor, care este
aplicat in mod riguros si consecvent

Cunostingele, competentele, deprinderile si abilitdtile dobdndite de studenti le permit la absolvire
angajarea pe piata muncii corespunzator calificarii, dezvoltarea unei afaceri proprii, sau continuarea
studiilor in ciclul urmator.

In UPT exista un astfel de regulament precum si proceduri specifice de cunoastere si aplicare
consecventa de catre titularii de cursuri si studenti. La examinare participa, pe langa titularul cursului, cel
putin incd un alt cadru didactic de specialitate. Reglementarile pentru evaluare tin cont de eventuale
circumstante atenuante. Existd o procedura oficiald de contestare a evaludrii de cétre studenti si de
rezolvare a contestatiilor. Toate aceste documente sunt publice si disponibile on-line:

e regulamentul privind examinarea si notarea studentilor in Universitatea Politehnica Timisoara
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http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Regulament UPT_examinare_notare_stud.pdf
e reglementdri specifice privind modul de comunicare catre studenti a rezultatelor la probele de
evaluare partiale sau finale
http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/HBES _16_2009.pdf
e reglementdri specifice privind dreptul studentilor de a contesta notele obtinute la examene /
colocvii / sustineri de proiecte
http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/2005_HBES_11.pdf
Regulamentul exista, impreuna cu procedee/tehnici/metode detaliate de aplicare sub forma unui pachet de
tehnici/metode de examinare a studentilor care sunt aduse in mod consecvent la cunostinta tuturor celor
implicati.
Pentru programul de studii Inginerie Mecanica, modalitatile de organizare si desfasurare a
activitatilor de evaluare a cunostintelor, abilitatilor si aptitudinilor dobandite pe tot parcursul programului
de studii, pana la examenul de licentd inclusiv si modului in care se acordd nota minima de promovare

si detaliate clar in Fisele disciplinelor (Anexa 2.1-3.5). Ele sunt adaptate specificului programului de
studii si particularitatilor disciplinelor.

Notele studentilor strdini sunt echivalate conform grilei recomandate de catre Ministerul
Educatiei prin O.M. nr. 3223/08.02.2012%,

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C3.1.1. Universitatea are un regulament privind examinarea si notarea studentilor aplicat
in mod riguros, coerent, corect si consecvent

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Existd un astfel de regulament precum si
proceduri specifice de cunoastere si aplicare
consecventd de catre titularii de cursuri si
studenti. La examinare participd, pe langa
titularul cursului, cel putin incd un alt cadru
didactic de specialitate. Reglementarile pentru
evaluare tin cont de eventuale circumstante
atenuante. Existd o procedurd oficiala de
contestare a evaluarii de catre studenti si de
rezolvare a contestatiilor.

In UPT, examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de
criterii, regulamente si tehnici care sunt riguros si consecvent
aplicate. Evaluarea studentilor de la specializarea Inginerie
Mecanicd se realizeazd in baza Regulamentului privind
examinarea §i notarea studentilor in UPT. La examinare participa
titularul cursului si un alt cadru didactic de specialitate. Nota
finala se stabileste prin ponderea de 50-66% a notei de examen si
50-33% a notei la activitatea pe parcursul semestrului. Decanatul
Facultatii de Mecanicd urmareste aplicarea regulamentului pentru
programul de studiu.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.l: Regulamentul exista, impreund cu http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/Requlament UPT examina

procedee/tehnici/metode detaliate de aplicare
sub forma unui pachet de tehnici/metode de
examinare a studentilor care sunt aduse in mod
consecvent la cunostinta tuturor celor implicati.

re_notare_stud.pdf

http://www.upt.ro/img/files/Requlamente UPT/2017/Requlament
examene licenta diploma disertatie.pdf

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

IP.C.3.1.2. Integrarea examinirii in proiectarea predarii si invitarii, pe cursuri si programe de
studii

Continutul curricular, precum si toate informatiile prezentate in fisele disciplinelor, corespund
domeniului si specializarii absolventului si evidentiaza o corelatie directa intre competentele asumate prin
programul de studii, continutul activitatilor la disciplind, volumul de timp alocat disciplinei pe activitati si
tematici precum si creditele transferabile alocate disciplinei. Fisele disciplinelor detaliaza toate activitatile
didactice prevdzute prin planul de invatdmant (formularul pentru Fisa disciplinei este disponibil on-
ling4).

53 http://www.upt.ro/administrare/dgacl/file/2013-2014/Glila_echivalare note.pdf
54 http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12 ro.html
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Fisele disciplinelor de studii (Anexa 2.1-3.5) evidentiaza folosirea resurselor noilor tehnologii (ex.
e-mail, pagind personald de web pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic) si materiale
auxiliare. Fiecare curs este astfel proiectat incat s imbine predarea, invatarea si examinarea. Procedecle
de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp
si in detaliu. Studentilor 1i se oferd informatii (,,feedback’), care, daca este necesar, sunt legate de
consiliere pentru procesul de invatare.

De asemeneca ele contin procedura de evaluare a insusirii de catre studenti a disciplinei cu
precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea ponderilor atribuite
acestora 1n nota finala. Criteriile de evaluare trebuie s corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul
de Invatamant (curs, seminar, laborator, proiect, practica), precum si formelor de verificare pe parcurs
(teme de casa, referate s.a.). Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea creativa.

Fisele disciplinelor sunt avizate de Consiliul Departamentului, aprobate in Consiliul Facultatii si
asumate prin semnaturi ale directorului de departament si a decanului facultitii organizatoare a
programului de studii.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.3.1.2. Integrarea examinarii in proiectarea predarii si invatarii, pe cursuri si programe de studii

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Fiecare curs este astfel proiectat incat sa
imbine predarea, invdtarea $i examinarea.
Procedecle de examinare si evaluare a
studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii
si anuntate studentilor din timp si in detaliu.
Studentilor li se ofera informatii (,,feedback™),
care, daca este necesar, sunt legate de consiliere
pentru procesul de invatare.

Procedeele de examinare si evaluare sunt anuntate studentilor la
inceputul fiecarui curs precum si prin postare pe site-ul
universitatii si facultatii. Fisele disciplinelor contin un punct
explicit pentru examinare.

Programarea examenelor este afisatd la avizierul facultatii si
postata pe site cu cel putin o luna 1nainte de data de incepere a
sesiunii, pe baza propunerilor studentilor. Pentru pregatirea
examenelor sunt programate ore de consulatatii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1: Evaluarea diagnostica, formativa si
sumativa asigurd continuitatea si consecventa in
invatare si este urmarita permanent.

Disciplinele planului de invatamant prevad evaluari periodice /
teste de seminar cu scopul de a diagnostica si remedia problemele
de invitare si a asigura continuitatea procesului de Tnvitare, iar pe
de altd parte sunt conditii obligatorii pentru notarea activitatii pe
parcurs. De asemenea, examenele partiale asigurd evaluarea
sumativa e procesului educational.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref.2: Evaluarea stimuleazd studentii pentru
invitarea creativd, manifestatd prin elaborarea
de lucrari independente bazate pe cunostintele
insugsite riguros.

Proiectele la disciplinele de specialitate sustinute in cadrul
departamentului MRM propun studentilor tema extrase din
problematica companiilor in care se desfiagoard stagiile de
practicd, teme care implica creativitate. Lucrarile de licentd, in
general, reprezinta teme noi elaborate cu concursul companiilor
colaboratoare sau sunt finalizate cu executia produsului (Anexa
2.2-B2.3).

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul

este indeplinit.

Criteriul C4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

12. Standard SC.4.1. Calitatea personalului didactic si de cercetare.

UPT asigura competenta cadrelor sale didactice si pune n aplicare procese corecte si transparente
de recrutare, integrare si dezvoltare a personalului, in conditiile reglementarilor nationale in vigoare.
Institutia sustine explicit dezvoltarea profesionala si stiintifica a propriilor cadre didactice.

IP.C.4.1.1. Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numirul de cadre didactice si studenti

Posturile didactice sunt constituite conform reglementarilor legale in vigoare, in state de functii,

la Inceputul fiecérui an universitar.
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Politicile UPT privind recrutarea cadrelor didactice sunt disponibile la rubrica ,,Personal didactic”
de la adresa
http://www.upt.ro/Informatii_concursuri_366_ro.html

unde se regasesc si documentele care fac referire la desfasurarea concursurilor (metodologie, standarde
minimale si obligatorii pentru conferirea gradelor didactice in invatamantul universitar etc.).

In cadrul UPT aspectul raportului dintre numarul de cadre didactice si studenti este analizat anual
de catre Senatul UPT la aprobarea statelor de functii. Raportul nu este acelasi pentru toate specializarile
din UPT. In stabilirea lui se tine seama de: prevederile legale, prevederile din Standardele specifice ale

admitere spre diferite calificari nu este uniforma si cd exista calificari care, desi au o cerere mai redusa,
sunt absolut necesare dezvoltarii nationale si europene.

Tn sectiunea 2.1.2 Personalul didactic sunt detaliate toate aspectele In ceea ce priveste structura
personalului didactic cu activitati de predare la programul de studii Inginerie Mecanica. Lista personalului
didactic implicat in programul de studii evaluat se gaseste in Anexa 2.1-2.1. Posturile didactice asociate
programului de studii evaluat se gasesc in Anexa 2.1-2.2. Toate posturile sunt constituite conform
reglementdrilor legale in vigoare. In UPT fiecare an universitar are de la inceput posturile didactice

constituite 1n state de functiuni.

CV-urile cadrelor didactice care activeaza in cadrul programului de studii evaluat sunt cuprinse in
Anexa 2.1-2.4 din prezentul Raport de autoevaluare.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.4.1.1. Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numarul de cadre didactice si studenti

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Universitatea trebuie sia se asigure de
competenta cadrelor sale didactice si pune in
aplicare procese corecte si transparente de
recrutare, integrare si dezvoltare a personalului,
in conditille reglementdrilor nationale in
vigoare. Institutia sustine explicit dezvoltarea
profesionala si stiintificdi a propriilor cadre
didactice. in functie de specificul programului
de studiu, universitatea stabileste acel raport, pe
care il considerd ca optim pentru obiectivele si
nivelul propriu al calitdtii academice, intre
numarul de cadre didactice titulare cu norma de
baza in universitate i numarul total de studenti
inmatriculati. In evaluarea calititii se considerd
cd un cadru didactic are norma de baza intr-0
singurd universitate.

Numar total de studenti Tnmatriculati in anul 2019/2020 la
domeniul de studii Inginerie Mecanicé este 236, iar programului
de studii Inginerie Mecanica i revin 96.

Numadrul cadrelor didactice titulare implicate Tn procesul de
invatamant la programul de studii evaluat este egal cu 70, iar
numarul de posturi este egal cu 9,712,

Raportul intre numarul de cadre didactice cu norma de baza in
universitate si numarul total de studenti inmatriculati la programul
de studii Inginerie mecanica n anul universitar 2019-2020 este
70/96 = 0,729. Valoarea relativ mare a raportului este explicata
prin faptul ca cele 70 de cadre didactice titulare desfasoarad
activitati didactice la domeniul Inginerie Mecanica, anii de studiu
I-111 fiind comuni pentru mai multe programe de studii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref. 1: Raportul optim dintre numarul de cadre
didactice si numarul de studenti se fixeaza in
functie de calitatea predarii si invatarii, dar si in
functie de calitatea cercetarii.

Raportul intre numarul de cadre didactice cu norma de baza in
universitate si numarul total de studenti inmatriculati la programul
de studii Inginerie Mecanicd in anul universitar 2019-2020 este
70/96 =0,729 > 1/15.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

IP.C.4.1.2. Evaluare colegiala

La nivelul UPT evaluarea colegiala in prezent se desfasoard conform procedurii stabilite de

DGAC n martie 2019:

http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/PO-Evaluare colegiala.pdf

http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Anexe la PO evaluare colegiala.pdf

Rezultatele evaluarii sunt discutate de directorul de departament cu fiecare cadru didactic in parte.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
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Tabelul C.4.1.2. Evaluare colegiala

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min.: Evaluarea colegiald este organizata
periodic, fiind bazatd pe criterii generale si pe
preferinte colegiale.

La nivelul UPT evaluarea colegiala in prezent se face conform
procedurii stabilite de DGAC Tn martie 2019

http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/PO-
Evaluare colegiala.pdf

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.1: Evaluarea colegiala este obligatorie si
periodica. Existd, pentru fiecare catedra si
departament, o comisie de evaluare anuald a
performantelor didactice si de cercetare ale
fiecarui cadru didactic/cercetator si un raport
anual privind calitatea personalului didactic si
de cercetare.

Evaluarea colegiala se realizeaza anual conform Chestionarului de
evaluare colegiala elaborat de Directia Generalda de Asigurare a
Calitatii in UPT (DGAC). Pe baza acestui chestionar, evaluarea
cadrelor didactice este realizata de Comisia de asigurare a calitatii
din cadrul Facultdtii de Mecanicd: fiecare cadru didactic este
evaluat de cel putin doi colegi. Rezultatele sunt discutate de catre
directorul de departament cu fiecare cadru didactic evaluat.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

IP.C.4.1.3. Evaluarea personalului didactic de catre studenti

Tn cadrul Universitatii Politehnica Timisoara s-a dezvoltat platforma de evaluare a procesului
didactic ee-PRO-D*® care permite studentilor si evalueze anonim disciplinele din planul de invatimant
efectuate in semestrul anterior celui in care se face evaluarea. Totodatd se face si evaluarea prestatiei
cadrelor didactic, iar formularul E-A4-2006 este disponibil la adresa

http://www.upt.ro/administrare/dgac2/file/Calitate/ FORMULAR_ E-A4-2006 Chestionar-2.pdf

Procedura de prelucrare a chestionarelor de evaluare este disponibila la adresa
http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2011-2012/calitate/Procedura_prelucrare chestionare.pdf

Completarea chestionarului se organizeaza de facultati cu concursul compartimentelor care
raspund de asigurarea calitatii si cu participarea obligatorie a studentilor.

Rezultatele evaluarii procesului didactic de catre studenti sunt comunicate sub forma fisierelor de
raspuns decanului si directorilor de departament, care comunici rezultatul fiecirui cadru didactic. in
functie de punctaj se poartd discutii cu cadrele didactice respective in vederea corectdrii eventualelor

probleme identificate.

In afara sistemului on-line se mai desfisoarad discutii la initiativa cadrelor didactice sau ale
studentilor pe tema activitatii comune, cadre didactice si studenti.
Rezultatele sunt folosite de conducerea Facultatii Tn scopul perfectionarii procesului de

invatamant si eliminarii neconformitatilor.

Rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti sunt discutate individual, prelucrate
statistic pe departamente si analizate la nivel de facultate si universitate in vederea transparentei si a
formularii de politici privind calitatea instruirii.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabel C.4.1.3. Evaluarea personalului didactic de catre studenti

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min.: Existd un formular de evaluare de catre
studenti a tuturor cadrelor didactice, aprobat de
Senat, care se aplica optional dupa fiecare ciclu
semestrial de instruire si ale carui rezultate sunt
confidentiale, fiind accesibil doar decanului,
rectorului §i persoanei evaluate.

In cadrul Universititii s-a dezvoltat platforma ee-PRO-D de
evaluare a procesului didactic si a prestatiei didactice.

Evaluarea personalului didactic de catre studenti se realizeaza pe
baza chestionarului/formularului E-A4-2006, Perceptii si opinii
studentesti asupra activitatii si prestatiei didactice.

Evaluarea se efectueaza dupa o metodologie si utilizdind un
software dedicat.

Prestatia cadrelor didactice se evalueaza periodic la sfarsitul
fiecarui semestru, iar rezultatele sunt disponibile decanului si
directorului de departament care le discutd cu fiecare cadru

55 http://eeprod.upt.ro/eval/
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didactic in parte.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.1: Evaluarea de catre studenti este obligatorie.
Rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre
studenti sunt discutate individual, prelucrate
statistic, pe catedre, facultati si universitate, si
analizate la nivel de facultate si universitate in
vederea transparentei si a formuldrii de politici

Rezultatele sunt folosite de conducerea Facultatii din punctul de
vedere al perfectionarii procesului de invatamant, al eliminarii
neconformitatilor, al modului in care se comunica rezultatele
cadrelor didactice si studentilor.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este

privind calitatea instruirii. indeplinit.

IP.C.4.1.4. Evaluarea de catre managementul universitatii

In cadrul UPT se foloseste chestionarul FORMULAR CD-A-2007, chestionar de autoevaluare,
disponibil la adresa

http://www.upt.ro/pdf/calitate/ FORMULAR CD-A-2007.pdf

De asemenea, in UPT un mijloc specific este reprezentat de evaluarea fiecarui cadru didactic de
catre directorul de departament, prin intermediul fisei de evaluare (Anexa 2.2-C4.1).

La departamente sunt pastrate chestionarele de autoevaluare, de evaluare colegiala, iar la decanate
se gasesc chestionarele completate de studenti.

Evaluarile sunt luate in considerare pentru concursurile de promovare si acordarea gradatiilor de
merit.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.4.1.4. Evaluarea de catre managementul universitatii

Nivel ARACIS Grad de realizare

Min: Cadrul didactic se autoevalueaza si este
evaluat anual de catre directorul
departamentului.

Universitatea dispune de un Chestionar de autoevaluare a
activitatii profesionale a cadrului didactic si de o Fisa de evaluare
de catre directorul de departament. Fisele de autoevaluare precum
si cele de evaluare de catre directorul de departament sunt
completate anual. Raportul rezultat este transmis, centralizat,
conducerii universitatii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref. 1: Universitatea dispune de un formular de
evaluare anuala multicriteriald a fiecarui cadru
didactic si de un sistem de clasificare a
performantelor in predare, cercetare si servicii
aduse institutiei si comunitatii. Promovarea
personalului didactic depinde de rezultatele
evaludrii, In care sunt avute in vedere si
rezultatele evaluarii colegiale si ale celei facute
de studenti.

Evaludrile sunt luate in considerare pentru concursurile de
promovare si acordarea gradatiilor de merit (Anexa 2.2-C4.2).

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
ndeplinit.

IP.C.4.1.5. Conditiile pentru buna desfasurare a activititii cadrelor didactice

UPT si Facultatea de Mecanicd ofera un cadru care si sprijine personalul academic sa 1isi
desfasoare activitatea In mod eficient, recunoscand importanta predarii, oferind oportunitati si promovand
dezvoltarea profesionald a personalului didactic si didactic auxiliar, Incurajand inovarea in metodele de
predare si utilizarea de noi tehnologii. Un exemplu in acest sens este reprezentat de participarea cadrelor
didactice din Departamentul Mecanica si Rezistenta Materialelor in cadrul proiectului POSDRU
DidaTec®. Pregitirea pedagogici a cadrelor didactice universitare se realizeaza in centre®’/departamente®®
de inovare si formare continua in predarea si invatarea de nivel universitar (prin particpare la workshop-
uri, webinarii gratuite etc.).

%6 https://elearning.upt.ro/ro/project/didatec/
57 https://elearning.upt.ro/ro/
%8 http://dppd.upt.ro/
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UPT si Facultatea de Mecanica incurajeaza si sprijind activitatea stiintificad pentru a intari legatura
dintre educatie si cercetare. De asemenea sprijind participarea personalului didactic si didactic auxiliar in
programe de mobilitati nationale si internationale.

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabel C.4.1.5. Conditiile pentru buna desfasurare a activititii cadrelor didactice

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Universitatea trebuie sd asigure un cadru
care sa sprijine personalul academic sa 1si
desfagoare activitatea in mod eficient. Un astfel
de cadru recunoaste importanta predarii, ofera
oportunitati i promoveazd  dezvoltarea
profesionald a personalului didactic si didactic
auxiliar, Incurajeaza inovarea In metodele de
predare si utilizarea de noi tehnologii.
Pregatirea pedagogicd a cadrelor didactice
universitare se realizeaza in
centre/departamente de inovare si formare
continud in predarea si invatarea de nivel
universitar.

UPT pune accentul pe dotarea sililor de predare cu mijloace

media moderne si utilizarea de noi tehnologii de predare, aici

incluzand si platforma e-learning Campus Virtual
https://cv.upt.ro/login/index.php

UPT asigurd pregitirea didactici a personalului facilitand
participarea  la  modulul  psihopedagogic Tn  cadrul
Departamentului de Pregdtire a Personalului Didactic din UPT,
participarea la workshop-uri si webinarii gratuite organizate de
Centrul ID/IFR si e-Learning.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1: Universitatea incurajeazd si sprijina
activitatea stiintificd pentru a intdri legatura
dintre educatie si cercetare.

UPT incurajeaza activitatea de cercetare a cadrelor didactice prin
sprijin financiar privind publicarea de lucriri ISI®® si premierea
rezultatelor cercetarii.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref. 2: Universitatea sprijind participarea
personalului didactic si didactic auxiliar in
programe de  mobilitati  nationale  si
internationale. ~ Dezvoltarea  infrastructurii
academice si achizitionarea resurselor necesare
procesului de invatare si cercetare se realizeaza
si in acord cu strategia de dezvoltare a
institutiei.

UPT sprijina participarea la programele Erasmus+ prin mobilitati
pentru studenti®’, programe de predare pentru cadrele didactice si
programe de pregitire pentru personalul didactic si didactic
auxiliarst,

Dezvoltarea infrastructurii academice si achizitionarea resurselor
necesare procesului de invitare si cercetare se realizeaza si in
acord cu strategia de dezvoltare a institutiei, de exemplu
competitia de proiecte de amenajare laboratoare de activitati
didactice lansate de UPT in anul 2018.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

Criteriul C5. Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

13. Standard SC.5.1. Resurse de invitare si servicii studentesti

Resursele si serviciile oferite studentilor sunt suficiente, adecvate si relevante pentru facilitarea

invatarii si pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate. Studentii sunt informati cu privire la
existenta resurselor respective, iar satisfacerea asteptarilor lor este evaluati periodic pe baza
chestionarului FORMULAR E-SAS-2007.%?

IP.C.5.1.1. Disponibilitatea resurselor de invitare

Universitatea Politehnica Timisoara dispune de biblioteca cu sali de lecturd si fond de carte
(manuale, tratate, referinte bibliografice etc.) corespunzétor disciplinelor prevazute in planul de
invatamant al programului de studii Inginerie Mecanicd. Biblioteca UPT dispune, pe ldnga accesul
electronic (https:/library.upt.ro), de un numar corespunzator de volume si de abonamente la principalele
reviste de specialitate din tara si strainatate pentru fiecare disciplina care defineste programul de studii
Inginerie Mecanica. Fondul de carte este actualizat periodic prin consultarea cadrelor didactice din
facultate. Sistemul informatic Aleph de evidenta si gestiune a documentelor permite inclusiv accesul de la

59 http://www.upt.ro/international/Mobilitati-Si-Cooperari-Internationale_Programul-de-finantare-1SI_27_ro.html
80 http://www.upt.ro/international/Cooperari_Internationale ERASMUS+-pentru-studenti_46_ro.html

61 http://www.upt.ro/international/Cooperari_Internationale ERASMUS+-pentru-staff 48 ro.html

62 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2013-2014/calitate/Formular E-SAS-2007.pdf
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distantd al studentilor. De asemenea, este permis accesul on-line la numeroase resurse bibliografice.
Biblioteca are un orar convenabil studentilor (luni-joi 09.00-20.30, vineri 09.00-20.00) si sala de lectura

24h deschisa non-stop, iar accesul este permis in baza legitimatiei de student.

Disciplinele din planul de invatdmant dispun de materiale didactice (cursuri, culegeri de
probleme, indrumatoare de lucrari practice si proiect) in format tiparit si electronic (disponibil pe site-
urile departamentelor, paginile cadrelor didactice sau site-ul bibliotecii):

http://www.mec.upt.ro/rezi/e-books.html

https://library.upt.ro/cursuri/

https://dspace.upt.ro/jspui/?author page=0

Accesul electronic la literatura stiintifica si de cercetare (din tard si strainatate) se realizeaza prin
intermediul platformei dezvoltate Tn cadrul proiectului ANELIS+ http://www.anelisplus.ro/.

Raportul dintre resursele de invatare disponibile si studenti este astfel stabilit incat fiecare student
sd aiba acces liber la orice resursa, conform obiectivelor si cerintelor programelor de studiu. UPT asigura
conditii pentru studentii cu cerinte speciale sau dizabilitdti, resurse si programe de predare si invatare
pentru studentii maturi, pentru studentii angajati sau internationali.

n tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.5.1.1 Disponibilitatea resurselor de invatare

Nivel ARACIS Grad de realizare
Min: Universitatea asigura resurse de invatare ) ]
(manuale, tratate, referinte bibliografice, UPT asigurd resurse de invatare (manuale, tratate, referinte
crestomatii, antologii etc.) pentru fiecare | Pibliografice etc.) pentru program de studii evaluat, disponibile in

program de studiu in biblioteci, centre de
resurse etc., in format clasic sau electronic si
gratuit. Biblioteca universitatii trebuie sa
dispuna, pe langa accesul electronic, de un
numdr corespunzator de volume din tard si
strainatate si de abonamente la principalele
reviste de specialitate din tard si strainatate
pentru fiecare disciplind care defineste un
program de studiu. Fiecare biblioteca are un
program si resurse de procurare a cartilor si
revistelor.

biblioteci, centre de resurse etc., In format clasic/electronic si
gratuit. Biblioteca UPT dispune, pe langd accesul electronic
(https://library.upt.ro ), de un numar corespunzator de volume din
tara si strdindtate si de abonamente la principalele reviste de
specialitate din tard si strdinatate pentru fiecare disciplind din
planul de invatamant al programului de studii evaluat. Fondul de
carte este actualizat periodic prin consultarea cadrelor didactice
din facultate.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.1: Raportul dintre resursele de invatare
disponibile si studenti este astfel stabilit incat
fiecare student sa aiba acces liber la orice
resursa, conform obiectivelor si cerintelor
programelor de studiu.

In privinta programului de studii Inginerie Mecanica, disciplinele
din planul de invatamant dispun de material bibliografic suficient
si accesibil studentilor, atat in format tiparit cat si electronic la
nivelul departamentelor si pe site-ul bibliotecii (un exemplar la
sapte studenti).

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Ref.2: Furnizorul de educatie/institutia de
invatimant asigura conditii pentru studentii cu
cerinte speciale sau dizabilitati, resurse si
programe de predare si invdtare pentru studentii
maturi, pentru studentii  angajati  sau
internationali.

UPT asigurd conditii pentru studentii cu cerinte speciale sau
dizabilitati, resurse si programe de predare si Invatare pentru
studentii maturi, pentru studentii angajati sau internationali.

Sunt prevazute ore de consultatii sdptdmanale pentru fiecare
disciplind, iar orarul este alcétuit in asa fel incat si faciliteze
prezenta la lucrarile practice a studentilor angajati, in intervalul
orar 16-20.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

IP.C.5.1.2. Predarea ca sursa a invatarii

In preocuparea permanenti de asigurare a unui invataimant de calitate, structurile interne de
asigurare a calitatii urmaresc permanent procesul didactic, astfel incat fiecare cadru didactic sa aplice
strategii actualizate de predare si evaluare, strategii centrate pe student, conforme cu programul de studii,
caracteristicile studentilor, forma de Tnvatamant si criteriile de calitate predefinite.

In acest sens Fisele disciplinelor (Anexa 2.1-2.4) contin informatii explicite cu privire la metodele
de predare utilizate de cadrele didactice implicate in procesul didactic la programul de studii Inginerie

93



http://www.mec.upt.ro/rezi/e-books.html
https://library.upt.ro/cursuri/
https://dspace.upt.ro/jspui/?author_page=0
http://www.anelisplus.ro/
https://library.upt.ro/
../Google%20Drive/RA%20IM%202019-20/Anexe/Anexa%202.1-2.4%20CV-uri

Universitatea Politehnica Timisoara
Mecanica. Preocuparea pentru calitatea procesului de predare reiese si din analizele efectuate pe baza
raspunsurilor studentilor la chestionarele de evaluare.
De asemenea cadrele didactice tinere, antrenate de curand in programul de studii evaluat dispun
de pregatire pedagogica (dovedita prin foaia matricold, suplimentul la diploma sau atestatul de pregatire

psihopedagogicad).

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.5.1.2. Predarea ca sursa a invatarii

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Structurile interne de asigurare a calitatii
urmaresc procesul didactic, astfel Incat fiecare
cadru didactic sa aplice strategii actualizate de
predare si evaluare centrate pe student pentru
fiecare curs, conforme cu programul de studii,
caracteristicile studentilor, forma de invatamant
si criteriile de calitate predefinite.

Cadrele didactice cu activitati de predare in cadrul programului de
studii evaluat utilizeaza strategii si metode didactice moderne,
conforme cu criteriile de calitate stabilite.

Preocuparea pentru calitatea procesului de predare reiese si din
analizele analizele efectuate pe baza raspunsurilor studentilor la
chestionarele de evaluare.

Pregétirea psihopedagogicd a cadrelor didactice tinere reprezinta
o conditie pentru 1inscrierea la concursurile de acces sau
promovare in invatamantul universitar la UPT:

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.1: Universitatea dispune de un laborator de
analiza, cercetare §i formulare de strategii
novatoare de predare/invatare care implica
personalul didactic si studentii.

UPT are un Departament de Pregitire a Personalului Didactic5®

care organizeaza periodic cursuri de pregatire psihopedagogica si
publici rezultatele activititii de cercetare®, accesibile comunititii
academice.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

IP.C.5.1.3. Programe de stimulare si recuperare

UPT dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante in invatare si de recuperare a
celor cu dificultati in invatare. Astfel, la nivelul UPT existd si functioneazd programul de aliniere a
studentilor din anul I oferit in prima lund de facultate la disciplinele de matematica si fizica pentru
specializarile la care admiterea se realizeaza pe bazd de dosar. Totodatd existd programele de pregatire
asigurate de firme cu spijinul ligilor studentesti.

Pentru a veni Tn sprijinul activitatilor de tutoriat®®, UPT a initiat la inceputul anului 2014 o actiune
de pregatire a cadrelor didactice. Pentru tutoriatul profesoral al studentilor, cadrele didactice primesc
puncte la evaluarea pe baza careia se acorda gradatiile de merit.

In privinta mijloacelor de stimulare mentionam sistemul de burse de diferite categorii acordate de
UPT, bursele speciale, premierea studentilor participanti la diferite concursuri, acordarea de burse pentru

mobilitati, programe de perfectionare etc.

e acordarea de burse (de performantd, de merit si de studiu) studentilor cu rezultate bune si foarte
bune la invatatura / Regulament privind acordarea de burse si ajutoare sociale / hotarari ale Consiliului de
administratie / procedura de acordare a burselor si ajutoarelor sociale in UPT / hotarare a Consiliului de
administratie cu privire la premierea studentilor participanti la concursuri

http://www.upt.ro/img/files/hs/2017/30.03.2017/HS_143_30.03.2017_aprobare_Regulament Burse.pdf

http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/HBES 9 2009.pdf

http://www.upt.ro/pdf/licenta&master/HBES 15 2009.pdf,

http://www.upt.ro/img/files/hca/2017/HCA nr.8 din 21.02.2017.pdf

http://www.upt.ro/img/files/hca/2017/HCA nr.30 din 09.05.2017.pdf

http://www.upt.ro/img/files/hca/2012/HCA10 28 05 2012.pdf

e acordarea de burse pentru mobilitati de studii ERASMUS, participari la evenimente, vizite de
studii, programe de perfectionare, premii acordate de organizatii si companii.

8 http://dppd.upt.ro/
64 http://www.upt.ro/pdf/calitate/REFERAT .pdf

85 http://www.upt.ro/administrare/dgacl/file/2012-

2013/requlamente_anexe hs/Requlament indrumare_stud_in_afara_activ_didactice Anexa HS26.pdf
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UPT dispune de structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii studentilor in acelasi sistem
sau intre diferite sisteme de invatamant superior, cum sunt Biroul de relatii/programe internationale,
comisii pentru recunoasterea calificarilor/competentelor dobandite formal sau non/formal etc.

http://www.upt.ro/international/Departamentul _Mobilitati_Si_Cooperari_Internationale_ro.html

La fiecare inceput de an universitar se numeste o echipa de tutoriere pentru studentii anului I,
constituitd din cadre didactice de la specializarea Inginerie Mecanica (Anexa 2.2-C5.1). Acestia sunt in
permanent contact cu studentii din anul I. De asemenea, conducerea facultatii, reprezentatd prin decan si
prodecan, au intdlniri semestriale cu studentii anului I, separat pe grupe, pentru a analiza rezultatele

obtinute si problemele aparute pe parcursul derularii activitatilor didactice.
La fiecare disciplind este stabilit un orar de consultatii de catre cadrele didactice cu activitati de
predare si seminar/laborator (Anexa 2.2-C5.2).

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.5.1.3. Programe de stimulare §i recuperare

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Universitatea dispune de programe de
stimulare a studentilor cu performante inalte in
invatare si de recuperare a celor cu dificultati in
invatare.

UPT dispune de programe de stimulare a studentilor cu
performante inalte In Invatare si de recuperare a celor cu
dificultati in invatare.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref.l: In universitate existi programe de
tutoriat suplimentare, oferite de toate cadrele
didactice din universitate, la care studentii se

Pentru a veni in sprijinul procesului didactic UPT a initiat la
inceputul anului calendaristic 2014 o actiune de pregitire a
cadrelor didactice pentru tutoriat in cadrul proiectului Rose-

pot Tnscrie. APRASS,

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
ndeplinit.

Ref.2: Furnizorul de educatie/institutia de
invatamant are structuri si proceduri pentru
facilitarea mobilitatii studentilor in acelasi
sistem sau intre diferite sisteme de invatamant
superior, cum sunt Birou de relatii/programe
internationale, comisii pentru recunoasterea
calificarilor/competentelor dobandite formal
sau non/formal etc.

UPT are structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii
studentilor 1n acelasi sistem sau intre diferite sisteme de
invatamant superior, cum sunt Birou de relatii/programe
internationale, comisii pentru recunoasterea
calificarilor/competentelor dobandite formal sau non/formal etc.

http://www.upt.ro/international/Departamentul_Mobilitati_Si_Co
operari_Internationale_ro.html

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

IP.C.5.1.4. Servicii studentesti

Tn capitolele 1.6 si 2.1.9 al prezentului raport de autoevaluare sunt prezentate in detaliu serviciile
studentesti care functioneaza in cadrul UPT.

UPT dispune in Timisoara de 16 camine si 3 cantine-restaurant, iar la Hunedoara, de un camin
studentesc si o cantind; asistenfa de sandtate este asiguratd printr-un Dispensar si un Spital studentesc
amplasate in campusul universitar, UPT dispune de 2 baze sportive complexe (cu facilitati acordate
studentilor). Cdminizarea studentilor este transparentd, eficientd si organizatd dupad un regulament®’. Toate
facilitdtile sunt realizate prin intermediul unui Serviciu Social operativ si informatizat. Studentii sunt in
permanentd informati prin rubricile de la adresa

http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_studenti_35_ro.html.

In categoria serviciilor studentesti se ncadreaza si activitatea Centrului de Consiliere si Orientare

in Carierda (CCOC)
http://www.upt.ro/Informatii_centrul-de-consiliere-si-orientare-in-cariera--ccoc-_138_ro.html
http://ccoc.upt.ro/

% https://ccoc.upt.ro/anunturi/190-activitati-destinate-prevenirii-reducerii-abandonului-universitar-si-cresterii-

rezultatelo-educationale-pentru-studentii-facultatii-de-mecanica-din-cadrul-universitatii-politehnica-timisoara-apra
https://apra-rose.weebly.com/

57 http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-2013/hs/2013/anexe/Anexa_HS32 23 05 2013.pdf
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Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.5.1.4. Servicii studentesti

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Universitatea dispune de un numér minim
de servicii sociale, culturale si sportive pentru
studenti cum sunt: spatii de cazare pentru cel
putin 10% din studenti, baza sportiva, diferite
servicii de consiliere, care au o administratie
eficientd. Studentii sunt informati despre
existenta acestor servicii.

In cadrul UPT, studentii sunt cazati in proportic de 100% in
caminele studentesti, pot servi masa la restaurantele studentesti
din campus si li se oferd activitati cultural-sportive variate. La
nivelul universitatii, CCOC ofera studentilor informatii si
indrumare cu privire la procesul de invatare, facilitati, cariera,
evaluarea competentelor. La nivelul facultatii, Oficiul de
Informare si Consiliere a Studentilor (OICS) are un plan de
actiuni care este in concordantd cu planul strategic al facultatii si
cu planurile sale operationale.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1: Universitatea oferd servicii variate
studentilor si dispune de programe speciale
pentru asigurarea unei vieti studentesti de
calitate, pe care le monitorizeaza si le evalueaza
periodic.

Facultatea de Mecanica si Liga studentilor din Facultatea de
Mecanica (LSFMT) ofera servicii variate studentilor si dispune de
programe speciale pentru asigurarea unei vieti studentesti de
calitate, pe care le monitorizeaza si le evalueaza periodic.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Ref. 2: Universitatea analizeazd modele de buna
practicd la nivel national si international cu privire la
imbunatatirea serviciilor studentesti, oferind o gama
variatd in acest sens. Fiecare categorie de studenti
identificatd beneficiaza de servicii studentesti special
concepute pentru aceasta, de exemplu crese/gradinite
pentru copii studentelor care sunt mame etc.

UPT ofera servicii studentesti apreciate ca fiind bune conform
auditului CEAC®® 2019, fiind asigurate servicii de cazare, masa,
sportive, medicale.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.2: nivelul este
indeplinit.

Criteriul C6. Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

14. Standard SC.6.1. Sisteme de informatii

UPT colecteaza, prelucreaza si analizeaza date si informatii privind starea calitatii educatiei si a
vietii studentilor in spatiul universitar, pentru a se asigura cd sunt colectate, analizate si utilizate
informatii relevante pentru gestionarea eficientd a programelor de studii si a altor activitati.

UPT dispune de un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza datelor si
informatiilor relevante pentru evaluarea §i asigurarea institutionald a calitatii. Deciziile de politica,
strategie i administrative sunt fundamentate pe baza informatiilor colectate si analizate.

IP.C.6.1.1. Baze de date si informatii

Universitatea Politehnica din Timisoara dispune de o retea Intranet, de un Avizier electronic si de
sistemul Secretariat prin care se realizeazd comunicarea electronica cu toate entitatile si structurile
universitatii. La UPT s-a dezvoltat o baza de date cu absolventii universitatii referitoare la continuarea

studiilor si incadrarea lor in munca.

Gestionarea rezultatelor profesionale obtinute de catre studenti si a scolaritdtii in ansamblul ei
(contracte de studii, obligatiile financiare ale studentilor etc.) este complet informatizata, prin intermediul

aplicatiei GISC.

Din anul 2011 au fost atribuite adrese de email pentru fiecare student, aceastd multiplicare a
directiilor de comunicare avand drept scop eficientizarea comunicarii Intre studenti si cadrele didactice,

respectiv conducerea universitatii.

In anul 2013 a fost dezvoltatd baza de date COGITO care permite colectarea datelor privind

cercetarea stiintificd In UPT.

Centrul ID/IFR si e-Learning a dezvoltat un software, pe baza tehnologiei Moodle, pentru
monitarizare si comunicare in cadrul programelor de studii ID si IFR.

88 http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/2018-Raport_anual Asigurarea_Calitatii UPT.pdf
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Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C6.1.1. Baze de date si informatii

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Institufia are un sistem informatic care
faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza
datelor si informatiilor relevante pentru
evaluarea si asigurarea institutionald a calitatii.
Deciziile de politica, strategie si administrative
sunt fundamentate pe baza informatiilor
colectate si analizate.

UPT dispune de un sistem informatic care faciliteaza colectarea,
prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante pentru
evaluarea si asigurarea institutionald a calitatii. Deciziile de
politicd, strategie si administrative sunt fundamentate pe baza
informatiilor colectate si analizate. Gestionarea rezultatelor
profesionale obtinute de catre studenti si a scolaritatii este
complet informatizata, cu aplicatia GISC.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este Tndeplinit.

Criteriul C7. Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si

certificatele, diplomele si calificarile oferite

15. Standard SC.7.1. Informatie publici

Tn UPT existd o preocupare permanenti in ceea ce priveste transparenta publicd a datelor si
informatiilor, in forma tiparita si in forma electronica, despre toate calificarile si programele de studiu,
actualitatea, corectitudinea si validitatea acestor informatii.

IP.C.7.1.1. Oferta de informatii publice

UPT si toate facultatile ei ofera informatii si date, cantitative si/sau calitative, actuale si corecte,

despre calificarile, programele de studii, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite
studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public, in general, si pentru studenti, in special.
Acestea pot fi accesate de pe site-ul UPT, respectiv de pe site-ul Facultatii de Mecanica care gestioneaza
programul de studii evaluat:
http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_informatii-legislatie-personal_45_ro.html,
http://www.upt.ro/img/files/inf_publice/Lista_documentelor_de_interes_public_actualizata 2016.pdf
http://www.upt.ro/img/files/inf_publice/Lista_documentelor_produse_sau_gestionate UPT _actualizat
a_2016.pdf
http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_documente 201 _ro.html
Informatiile referitoare la ciclul de licenta se gasesc la adresa:
http://www.upt.ro/Informatii_studii-de-licenta_186_ro.html
Informatia oferita public de Universitatea Politehnica Timisoara este comparabila, cantitativ si
calitativ, cu cea oferita de universitatile din Europa.
In ceea ce priveste Facultatea de Mecanica documentele similare se pot consulta la adresele:
http://mec.upt.ro/index.php/educatie/requlamente
http://mec.upt.ro/index.php/educatie/rapoarte
http://mec.upt.ro/index.php/despre-fmt/rapoarte-de-activitate
Absolventii primesc gratuit Suplimentul la Diploma care contine toate informatiile prevazute de
reglementarile in vigoare (Anexa 2.1-3.4).

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.
Tabelul C.7.1.1. Oferta de informatii publice

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Universitatea si toate facultatile ei trebuie
sd ofere informatii si date, cantitative si/sau
calitative, actuale si corecte, despre calificarile,
programele de studiu, diplomele, personalul
didactic si de cercetare, facilitatile oferite
studentilor si despre orice aspecte de interes
pentru public, in general, si pentru studenti, in
special. Absolventii primesc gratuit
Suplimentul la diploma care contine toate

UPT si Facultatea de Mecanica ofera informatii si date, cantitative
si/sau calitative, actuale si corecte, despre calificarile, programele
de studii, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile
oferite studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public,
in general, si pentru studenti, in special. Acestea pot fi accesate de
pe site-ul UPT respectiv de pe site-ul Facultatii de Mecanica care
gestioneaza programul de studii evaluat.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
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informatiile prevazute de reglementarile in
vigoare.

este Tndeplinit.

Ref.1: Informatia oferitd public de universitate
este comparabild, cantitativ si calitativ, cu cea
oferitd de universitatile din Spatiul European al
Invatamantului Superior.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Criteriul C8. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei

16. Standard SC.8.1. Structura institutionala de asigurare a calitatii educatiei este conformai
prevederilor legale si isi desfasoara activitatea permanent

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii a fost infiintatd, are structura si desfasoara
activitatile prevazute prin reglementarile in vigoare.

IP.C.8.1.1. Comisia coordoneazi aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare si asigurare a

calitatii

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) din UPT activeaza pe baza ,,Regulamentului
de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitagii in UPT:

http://www.upt.ro/administrare/dgac1/file/2012-2013/hs/2013/HS 83 12-12-2013.pdf

CEAC realizeaza anual audit-uri pe baza unui program intocmit in conformitate cu politica
calitatii in UPT si planul strategic al UPT. Procedurile si activitatile de evaluare referitoare la calitatea
educatiei au fost elaborate si aprobate de Senatul universitar:

http://www.upt.ro/img/files/2015-2016/calitate/audit/PROGRAM audit calitate 2016 CEAC.pdf

CEAC prezinta anual Senatului un raport de activitate integrat in raportul anual al rectorului:
http://www.upt.ro/img/files/rapoarte/2016/rr/04 RR_2016_Calitate .pdf

De asemenea, aproba procedurile elaborate de Directia Generala de Asigurare a Calitatii care este
o structurd administrativa cu personal specializat n activitati referitoare la asigurarea calittii:

http://www.upt.ro/Informatii proceduri-ale-sistemului-de-management-al-calitatii 15 ro.html

Principalele documente ale CEAC sunt publice si se gasesc postate pe site-ul UPT:
http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12 ro.html

UPT implementeaza permanent masurile de imbunatatire a calitatii educatiei propuse de comisie
si colaboreaza cu alte universitati din tard sau din straindtate pentru identificarea si adoptarea bunelor

practici in domeniile de calitate.

Cu ocazia audit-urilor, CEAC formuleaza propuneri pe care le transmite Consiliului de
Administratie. Pe baza rezultatelor audit-urilor, Consiliul de Administratie intreprinde masuri corective.
Totodata, CEAC este procupatd de bunele practici din domeniul calitatii si pune la dispozitia membrilor
comunitdtii academice numeroase informatii in aceasta privinta:

http://www.upt.ro/Informatii documente-la-nivel-national 16 ro.html

http://www.upt.ro/Informatii documente-si-rapoarte-la-nivel-european 19 ro.html

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.8.1.1. Comisia coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Procedurile si activitatile de evaluare
privind calitatea educatiei au fost elaborate si
aprobate de Senatul universitar. Comisia
elaboreaza raportul anual de evaluare interna si
il face public prin afigare sau publicare, inclusiv
in format electronic, si formuleaza propuneri de
imbunatatire a calitatii educatiei .

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii (CEAC) din UPT
activeaza pe baza ,Regulamentului de functionare a Comisiei
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in UPT”, realizeaza anual
audit-uri pe baza unui program intocmit in conformitate cu
politica calitatii in UPT si planul strategic al UPT. Procedurile si
activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost elaborate
si aprobate de Senatul universitar.

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.
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Ref.1: Institutia implementeazad permanent
masurile de imbunatatire a calitatii educatiei
propuse de comisie si colaboreazid cu alte

Principalele documente ale CEAC sunt publice si se gasesc
postate pe site-ul UPT

http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12 ro.html

universitati din tard sau din strdinatate pentru
identificarea si adoptarea bunelor practici in
domeniile de calitate.

UPT implementeazd permanent masurile de imbunititire a
calitatii educatiei propuse de comisie si colaboreaza cu alte
universitati din tard sau din strdinatate pentru identificarea si
adoptarea bunelor practici in domeniile de calitate

http://www.upt.ro/Informatii_asigurarea-calitatii-in-upt_12 ro.html

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.

Criteriul C9. Asigurarea externa a calititii in mod periodic

17. Standard SC.9.1. Institutiile se supun periodic asiguririi externe a calititii in conformitate cu
ESG.

IP.C.9.1.1 Universititile acreditate si/sau structurile lor participa la asigurarea externa a calititii in
mod ciclic, conform prevederilor legislative in vigoare. Asigurarea externa a calitatii poate lua
diferite forme si se poate concentra pe diferite niveluri de organizare, respectiv program de studii,
domeniu de masterat, domeniu de doctorat sau institutie.

UPT este certificatd ca Institutie cu grad de incredere ridicat. UPT respectd prevederile legale
privind evaluarea externa n mod ciclic. Ultima evaluare institutionald a UPT de catre ARACIS a fost
facutd n anul 2015. Informatiile referitoare la acreditarile si evaluarile institutionale se gisesc la adresa:

http://www.upt.ro/Upt-Timisoara acreditare-institutionala 156 ro.html

UPT s-a inscris in anul 2017 ca participant la programul de evaluare multicriteriald a
universitatilor “U-Multirank”, program promovat la nivel mondial de Uniunea Europeana. Prin acest
program analiza si compararea performantelor institutiilor se realizeaza in 5 domenii: predare si invatare,
cercetare, transfer cunostinte, orientare internationala, angajament regional.

http://www.upt.ro/img/files/2017-
2018/calitate/180308 Raport_anual_cu_privire la_Asigurarea_Calitatii_%C3%AEN%20UPT_an_2017_v2.pdf

Programul de studii Inginerie Mecanica supus evaluarii a fost proiectat astfel incét sa se asigure
compatibilitatea competentelor profesionale si transversale cu competentele necesare continudrii cu
studii universitare de masterat (Anexa 2.1-3.11 si Anexa 2.1-6.1).

Tn tabel este sintetizat nivelul de realizare a indicatorului.

Tabelul C.9.1.1. Universitatile acreditate si/sau structurile lor participa la asigurarea externa a
calitatii Tn mod ciclic

Nivel ARACIS

Grad de realizare

Min: Furnizorul de educatie/institutia de
invatamant respectd prevederile legale privind
evaluarea externa in mod ciclic.

UPT respecta prevederile legale privind evaluarea externa Th mod
ciclic. Ultima evaluare institutionald a UPT de catre ARACIS a
fost facuta in anul 2015. Informatiile referitoare la acreditarile si
evaludrile institutionale se gasesc la adresa:
http://www.upt.ro/Upt-Timisoara_acreditare-institutionala_156_ro.html
Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului minimal: nivelul
este indeplinit.

Ref.1 Furnizorul de educatie/institutia de
invatamant este evaluatd extern de o alta
institutie, nespecificata prin lege ca fiind
obligatorie, institutional sau pe anumite
domenii sau structuri cu caracter profesional.

UPT s-a inscris Tn anul 2017 ca participant la programul de
evaluare multicriteriald a universitatilor “U-Multirank”, program
promovat la nivel mondial de Uniunea Europeand. Prin acest
program analiza si compararea performantelor institutiilor se
realizeaza in 5 domenii.

http://www.upt.ro/img/files/2017-
2018/calitate/180308_Raport_anual_cu_privire_la_Asigurarea_Calitatii
%C3%AEN%20UPT_an_ 2017 v2.pdf

Autoevaluarea gradului de realizare a nivelului Ref.1: nivelul este
indeplinit.
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Capitolul 3

Analiza privind aspectele pozitive si negative ale activitatii asigurarii
calitatii. Analiza de tip SWOT

Misiunea specializarii Inginerie Mecanica se inscrie in misiunea generala a Facultatii de
Mecanica a UPT, fiind aceea de a forma specialisti cu pregatire superioara tehnica, economica si
manageriald in domeniul ingineresc, in particular pentru sectoarele economice de proiectare, cercetare
si productie Tn domeniul ingineriei mecanice.

Tn conformitate cu Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR), absolventii specializarii de
Inginerie Mecanica pot fi incadrati pe piata muncii in urmatoarele pozitii:

- Inginer mecanic;

- Consilier inginer mecanic;

- Expert inginer mecanic;

- Referent de specialitate inginer mecanic;

- Proiectant inginer mecanic;

- Specialist mentenantd mecanica echipamente industriale;

- Inginer tehnolog prelucrari mecanice;

- Instructor sistem de productie;

- Cercetator in masini §i instalatii mecanice;

- Asistent de cercetare Tn masini si instalatii mecanice;

- Asistent universitar;

- Profesor in invatamantul liceal, postliceal, profesional si de maistri;

- Profesor in invatdmantul gimnazial;

- Inginer electromecanic.

Absolventii specializarii acopera necesarul de specialisti ingineri mecanici din zona de vest a tarii,
respectiv pentru agentii economici din judetele Timis, Arad, Hunedoara, Caras-Severin, Bihor.
Principalele companii angajatoare pentru absolventii specializarii Inginerie Mecanica sunt:

- S.C. Continental Automotive;

- S. C. ContiTech;

- S. C. Continetal Tires;

- S.C. DraxImaier;

- S.C. Joyson Safety Systems (Takata + Key Safety Systems);

- S.C. Mahle;

- S.C Roschiwal+partner;

- SIPA;

- S.C. Valeo;

- S.C. AEM;

- ICPV Astra Vagoane Arad,;

- S.C. Honeywell Romania.

Principalele obiective pe termen scurt propuse pentru realizarea misiunii specializarii Inginerie
Mecanicd sunt:

- cresterea numerica si calitativa a colectivului de cadre didactice, prin atragerea celor mai buni
absolventi de doctorat de la domeniul Inginerie Mecanicd;

- modernizarea si dezvoltarea bazei materiale a laboratoarelor, prin investitii in dotare din resurse
bugetare, granturi de cercetare si venituri proprii;

- atragerea de fonduri din contracte si granturi de cercetare nationale si internationale;

- abordarea prioritard a unor teme de cercetare propuse de agentii economici din zona;

- atragerea candidatilor prin oferirea unui continut modern si actual al programelor de studiu si a
unor conditii sociale cat mai bune.
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In perspectiva, ne propunem cresterea cifrei de scolarizare a acestei specializari, tinand seama de
Urmatorii factori:
- evolutia potentialului industrial in zona si 1n judetele limitrofe;
- evolutia specializarilor si a numarului de absolventi de licee si colegii de profil tehnico-
economic si managerial;
- baza materiald actuala si de perspectiva a Facultatii de Mecanica;
- experienta in formare a cadrelor didactice titulare,
- performanta stiintifica a corpului profesoral care preda la specializarea Inginerie Mecanici.

Elaborarea planului de invatdmant s-a efectuat astfel Incat sa asigure, printr-o conceptie riguroasa
si de ansamblu asupra continutului, disciplinele didactice care pot conduce la indeplinirea obiectivelor
si misiunii specializarii, tinandu-se cont totodatd de ponderile disciplinelor obligatorii si optionale,
respectiv a disciplinelor fundamentale, de domeniu, de specialitate si complementare.

Numarul de credite obtinut in urma parcurgerii unui semestru este de 30, a unui an universitar
este de 60, respectiv in urma parcurgerii ciclului de licenta corespunzator specializarii Inginerie
Mecanicd se obtin 240 credite transferabile. Numarul de ore de activitati didactice alocat pe sdptdmana
la acest program de studiu este 28 in anul I semestrul 1, 27 in anul I semestrul 2 si in anul II, respectiv
26 in anii Il si IV.

Planurile de invatimant contin discipline care asigurd pregatirea tehnicd superioard in
specializarea Inginerie Mecanicd, pentru activitati profesionale de proiectare, concepere, executie,
exploatare, fiind corelate si cu planurile de invatamant ale specializarilor inrudite care functioneaza in
alte centre universitare. Programul de studiu la Inginerie Mecanica difera prin continutul sdu, cu circa
25% fata de celelalte programe de studiu oferite de Facultatea de Mecanica in domeniul Inginerie
Mecanicd si este in proportie de peste 80% similar cu programele de Inginerie Mecanica de la alte
universitati din tard. Planul de invatamant de la Inginerie Mecanica a fost analizat periodic Tmpreuna
cu reprezentantii universitatilor tehnice din Cluj, Brasov, Bucuresti, Galati, lasi.

Tn perioada 2013 - 2019, membrii board-ului au intreprins analize ale planului de invatamant al
specializarii In scopul:
programelor de studii din Romania si din strainatate;
o cresterii angajabilitdtii studentilor Tn companiile cu domeniul de activitate similar cu cel al
programului de studiu;
o analizei relevantei disciplinelor si a coerentei planului de invatamant;
e coreldrii practicii studentilor cu activitatea din companii.

Fata de planul precedent supus acreditarii in anul 2013 au fost operate urmatoarele modificari:

o disciplina optionala Metoda elementului finit/Metode numerice n inginerie (an 111, sem. 5) a fost
introdusa in planul de invatamant ca disciplina obligatorie Metoda elementului finit (an 111, sem. 5);

o disciplina optionala Sisteme si mijloace de transport si manipulare/Logistica industriala (an 111,
sem. 5) a fost inlocuita de disciplina obligatorie Ingineria sistemelor de proces (an Il11, sem. 5);

o disciplina optionald Dinamica masinilor si utilajelor/Dinamica structurilor mecanice (an 111, sem.
6) a fost introdusa in planul de invatamant ca disciplina obligatorie Dinamica masginilor si utilajelor (an
111, sem. 6);

o disciplina optionala Mecanica ruperii si deformarii plastice/Integritate structurala (an 111, sem.
6) a fost introdusa in planul de invatamant ca disciplina optionala Mecanica ruperii si deformarii
plastice/Materiale compozite (an 11, sem. 6);

o disciplinele optionale Proiectarea masinilor si instalatiilor/Medii de proiectare (ACAD, Solid,
ProEng) (an Ill, sem. 6), respectiv Instalatii termice si frigorifice/Transfer de caldura (an IV, sem. 7),
au schimbat intre ele pozitiile in planul de Invatdmant;

o disciplinele optionale Bazele proceselor de sudare/Fundamente de sudura si Scule, dispozitive,
verificatoare/Echipamente de presare si injectare (an IV, sem. 7) au fost comasate si inlocuite prin
disciplina optionala Scule, dispozitive, verificatoare/Bazele sudarii (an 1V, sem. 7). Astfel, a fost
introdusa o disciplind optionald noua, si anume Poluarea aerului si instalatii de ardere/Protectia
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mediului (an 1V, sem. 7);

o disciplina optionala Analiza experimentala a tensiunilor/Materiale compozite (an IV, sem. 7) a
devenit Metode experimentale in ingineria mecanicd/Tehnici de masura in inginerie (an 1V, sem. 7);

e a fost introdusa o noua disciplind optionald, si anume Metoda elementului finit 1l/Mecanica
contactului (an 1V, sem. 8) prin reducerea numarului de ore pentru disciplinele optionale impachetate;

o disciplina obligatorie Lucrare de licenta (an IV, sem. 8) a fost divizata in doud discipline distincte,
si anume Elaborare lucrare de diploma si Examen de diplomd, cu pastrarea numarului de credite si ore
alocate initial;

o orele aferente disciplinelor de practica din semestrele 1, 2 si 3 au fost cumulate 1n anii II si 111,
rezultdnd disciplinele Practica (40 de ore, sem. 4), Practica (100 ore, sem. 5) si Practica (100 ore, sem.
6), ultimele doua stagii de practica efectuandu-se centralizat la sfarsitul semestrului 6.

Intregul proces a fost unul de amploare, extrem de complex, care a implicat atit efortul membrilor
board-ului specializarii, cat si pe cel al membrilor Consiliului Facultatii de Mecanica, vizdnd un numar
considerabil de programe de studii nationale si internationale supuse analizei. Modificarile aduse
planului de Tnvatamant au vizat corelarea cu grila de competente validate la nivel national, cu cerintele
mediului profesional din regiunea noastra si cu reglementarile interne ale institutiei. Pe intreaga perioada
de functionare a programului de studii, pe 1anga verificarea si reviziuirea planului de invatadmant, board-
ul specializarii si Consiliul Facultdtii de Mecanicd a acordat prioritate discutarii i Imbunatatirii
permanente a continutului programelor analitice ale disciplinelor corespunzatoare programului.

Programul de studii Inginerie Mecanicd a fost proiectat astfel incat sa se asigure compatibilitatea
competentelor profesionale si transversale cu competentele necesare continudrii cu studii universitare
de masterat.

Cunostintele, competentele si abilitatile dobandite sunt suficiente pentru a permite absolventilor
sd se angajeze pe piata muncii, sd dezvolte o afacere proprie, sd continue studiile universitare in ciclul
urmator si sa invete permanent. Se poate afirma cd o mare parte a absolventilor programului Inginerie
Mecanica isi gasesc de lucru si sunt angajati dupa finalizarea studiilor. Aspectul ocuparii profesionale
a absolventilor este urmarit sistematic de universitate prin intermediul CCOC, folosind diferite mijloace
si prilejuri (chestionare, inmanarea diplomelor, intalniri festive etc.).

ANALIZA SWOT

Analiza SWOT s-a realizat conform diagramei din figura.
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. Puncte tari:

Misiunea si obiectivele programului de studii sunt bine definite;

Programul de studiu defineste o directie moderna, cu corespondentd internationald si
pregateste specialisti ceruti de mediul economic, industrial, national si european;
Specializarea beneficiaza de cadre didactice foarte bine pregatite profesional si stiintific:
proportia de profesori si conferentiari implicati in pregatirea studentilor specializarii este
30,95 %;

Activitatea stiintifica a cadrelor didactice, care predau la programul de studii Inginerie
Mecanicd, este reliefatda de numarul mare de publicatii in jurnale cotate ISI cu factor de impact
ridicat (Q1 si Q2), precum si in volumele unor conferinte indexate I1SI Proceedings. Aceste
rezultate s-au obtinut in principal prin rezolvarea unor granturi de cercetare nationale si
internationale si a unor contracte cu terti;

Cadrele didactice implicate Th programul de studii sunt recunoscute in mediul universitar din
tara si din stranatate;

Tn perioada 2013-2019 s-au editat un numar important de carti si monografii, care acopera
disciplinele din planul de invatamant (Anexa 2.1-8.2);

Colaborari internationale cu universitati din spatiul european: contracte de cercetare, contracte
de mobilitati (cadre didactice si studenti);

Se depun eforturi permanente pentru modernizarea laboratoarelor existente si pentru infiintarea
altora noi, aparatura de laborator achizitionatd recent este prezentata in Anexa 2.1-9.2.

Se asigura locuri de cazare in caminele universitatii;

Exista oferte de burse de studii si de cercetare de la agenti economici din tard si din tarile
Uniunii Europene. Un numarul important de studenti de la programul de studiu Inginerie
Mecanica au beneficiat de burse de studii in strdinatate.

Firmele nationale si internationale de specialitate ofera locuri de practicd, internship si locuri
de munca pentru studentii si absolventii specializarii Inginerie Mecanica.

v VV »

vV Vv V VYV V A\

A\

B. Puncte slabe:

e  Promovabilitatea redusa in primii doi ani de studii datorita pregatirii precare din liceu;

e Nuavem incd un sistem bine pus la punct pentru monitorizarea absolventilor angajati;

e Este in curs de organizare si implementare un sistem centralizat de apreciere a nivelului de
satisfactie a studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala asigurata.

C. Oportunitati:

% Prezenta Romaniei iIn UE oferd noi oportunititi pentru pregatirea continud, masterate,
doctorate, contracte de cercetare si mobilitati pentru studenti si cadre didactice;

¢ Cresterea economica accentuatd a Romaniei din ultimii ani, modernizarea agentilor economici

din Roménia, dezvoltarea industriei auto in zona de vest a tarii creeaza noi locuri de munca

pentru specialistii in Ingineria Mecanica;

Situatia locald favorabila prin oportunitatile oferite, din punct de vedere economic de

companiile multinationale care au deschis filiale in zona de Vest a Romaniei.

Programele de cercetare internationald, la care si Romania are acces, ofera tinerilor

posibilitatea implicarii in dezvoltarea tehnologica de varf si in producerea de noi materiale

cu proprietati si destinatii speciale;

Existenta unor programe de master (ex. Inginerie Mecanica Avansata) si doctorat (Inginerie

Mecanica) n tematica programului de studii care permit absolventilor continuarea studiilor.

X3

%

K/
0.0

X3

%

D. Amenintari:

= Scaderea drastica a natalitatii din ultimii ani Tn Roménia va conduce proportional la
micsorarea numarului absolventilor de liceu, odata cu scaderea interesului acestora pentru
promovarea examenului de bacalaureat;
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= Numarul mare al absolventilor de liceu care aleg sd urmeze cursurile unei universititi din
Europa;

= In general se observi o scadere a interesului elevilor de liceu pentru invitimantul tehnic;

= [Instabilitatea legislativa si a regulilor referitoare la organizarea si functionarea invatamantului
superior §i postuniversitar;

= Concurenta unor programe de studiu similare n centre universitare recent infiintate, situate la
distante mici de Timigoara,;

= Impunerea unor criterii dominante (economice, financiare, de rentabilitate) mai presus de
calitatea invatamantului si calitatea corpului profesoral.

Analiza efectuata prin prezentul raport de autoevaluare arata ca resursele existente in Universitatea
Politehnica din Timisoara, Centrului de cercetare al departamentului, membrii colectivului de Rezistenta
materialelor care coordoneaza specializarea Inginerie mecanicd si ai Departamentul de Mecanica si
Rezistenta Materialelor, permit asigurarea calitatii tuturor activitatilor programului de licenta Inginerie
mecanicd.

Acest de Raport de Autoevaluare contine 52 de file (104 pagini).
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