FISA DISCIPLINEI '

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA

1.2 Facultatea 2/ Departamentul® MECANICA / MATEMATICA

1.3 Catedra —_—

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod?) STIINTE INGINERESTI APLICATE /30

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) METODE S| TEHNICI STATISTICE IN SANATATE SI IN CERCETARE
CLINICA / 30/ 70

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa® | Optional 3.2. MANAGEMENT S| ECONOMIE IN SANATATE
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. ing..dr. Pugna Adrian Pavel

2.3 Titularul activitatilor aplicative® Conf. ing. dr. Pugna Adrian Pavel

24 Anuldestudi’ | 2 [25Semestrul |1 | 2.6 Tipulde evaluare | D [ 2.7 Tipul disciplinei® | DS

3. Timp total estimat - ore pe semestru (activitati directe (asistate integral), activitati asistate partial si activitati neasistate®)

.3'1 Numavr d? o[e ?S|state 3 , din care: 3.2 ore curs 2 3.3 ore seminar/laborator/proiect 0/1
integral/saptamana
" ” :
.3'1 Numar total de ore asistate 42 ,din care: | 3.2* ore curs 28 | 3.3* ore seminar/laborator/proiect on
integral/sem. 4
3.7 ore
3.4 Numar de ore asistate 0 din care: 3.5 ore proiect, 0 3.6 ore 0 elaborare 0
partial/saptamana ’ ’ cercetare practica lucrare de
disertatie
3.7* ore
3.4* Numar total de ore asistate partial/ . . 3.5* ore proiect 3.6* ore elaborare
0, din care: 0 . - 0 0
semestru cercetare practica lucrare de
disertatie
3.8 Numar de ore activitati neasistate/ 3 , din care: ore documentare suplimentara n biblioteca, pe 1
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, y
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 1
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8* Numar total de ore activitati 42 ,din care: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 14
neasistate/ semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
o L 21
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 14
casa si referate, portofolii si eseuri
3.9 Total ore/saptamana’® 6
3.9* Total ore/semestru 84
3.10 Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente ¢ Cunostinte de economie, management, marketing

" Formularul corespunde Figei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 (Anexa3), actualizata pe baza Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu
data de 1 iunie 2018.

2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia ii apartine disciplina.

3 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

4 Se inscrie codul prevazut in HG nr. 376/18.05.2016 sau in HG similare actualizate anual.

5 Categoriile formative ale disciplinelor (ARACIS — Standarde specifice, pct. 4.1.2 a) sunt: discipline fundamentale, de domeniu, de specialitate.

8 Prin activitatj aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

7 Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.

8 Tipurile de disciplina (ARACIS — Standarde specifice, pct. 4.1.2 a) sunt: disciplind de aprofundare / disciplina de cunoastere avansata si disciplind de sinteza (DA /
DCAV si DS).

9 In cadrul UPT, numérul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2%,...,3.9* se obtin prin inmultirea cu 14 (s&ptdmani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,...., 3.9.

0 Numarul de ore total/saptamana se obtine prin insumarea numaérului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.8.



5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului

o Sala cu videoproiector, tabla, retea calculatoare cu acces la internet

5.2 de desfagurare a activitatilor practice

¢ Retea de calculatoare si acces la internet

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

o C1. Analizarea cerintelor informationale pentru colectarea si procesarea datelor bio-medicale.

e C2. Documentarea statistica si informatica a rezolvarii unor probleme din domeniile: sanatate, studii clinice,
industrie farmaceutica, biotehnologie, prin integrarea cunostintelor si metodelor statisticii, matematicilor
aplicate, informaticii bazelor de date si ale stiintelor bio-medicale.

e C3. Realizarea de studii bazate pe culegerea unor seturi mari de date bio-medicale si de aplicarea de tehnici
adecvate de prelucrare.

e C4. Rezolvarea de probleme prin integrarea in echipe multidisciplinare.

e C5. Abilitatea de a invata independent, in mod continuu, pentru a dobandi noi cunostinte si competente pe
care sa le aplice Tn practica.

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

o C1. Dobéandirea de cunostinte noi si avansate in domeniul stiintelor ingineresti aplicate

e C2. Dezvoltarea capacitatii de analiza si sinteza noilor cunostinte, cresterea capacitatii de identificare a unor
directii noi de dezvoltare a domeniului stiintelor ingineresti aplicate si a posibilitatilor proprii de evolutie
profesionala.

« C3. Insusirea si aplicarea creativa a principiilor si tehnicilor de cercetare si proiectare in domeniul stiintelor
ingineresti aplicate

Competentele
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

e CTH1. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa si aplicarea de tehnici de relationare si munca
eficienta in cadrul echipei.

e CT2. Identificarea oportunitatilor de formare profesionala continua si utilizarea eficienta a surselor
informationale si a resurselor de comunicare.

e CT3. Executarea sarcinilor profesionale complexe, cu respectarea normelor de etica si de conduita morala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

* Dobandirea de cunostinte teoretice si practice solide referitoare la managementul in
sanatate

7.2 Obiectivele specifice

» Dezvoltarea abilitatilor studentilor de a identifica, adapta, interpreta si aplica formule din
econnomie si management adecvate datelor reale

8. Continuturi

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare
Economia serviciilor. Sisteme economice pe piete libere Prelegere,
demonstratie,

Calcularea costurilor si a beneficiilor

Functiile si rolurile managementului

motivatie, conversatie

Structuri organizationale si cultura organizationala

Metode de finantare a ingrijirilor de sanatate

NIRRT




Bibliografie!" 1. Vladescu, C., “ Managementul Serviciilor de Sanatate” , Expert, Bucuresti, Romania 2000.
2. Vladescu C., Ursoniu S., Cibanu V. et al. Sanatate publica si management sanitar, Ed. Cartea Universitara, Bucuresti, 2004.

3. Detels. R., McEwen J., Beaglehole R., Tanaka H. Oxford textbook of public health (4th Edition), Oxford University Press,
New York, 2004

8.2 Activitati aplicative'? Numar de ore Metode de predare
Evaluarea economica a serviciilor de sanatate: analiza de minimizare 9 Expunerea,
a costurilor, analiza cost-eficacitate, analiza cost-beneficiu, exemplificare,
analiza cost-utilitate conversatie, utilizare
Definirea functiilor si a rolurilor managementului cu exemple din 6 soft
organizatiile de ingrijiri de sanatate
Definirea competentelor in management si importanta lor la diverse 6
nivele ale organizatiei. Exemple din organizatiile de ingrijiri de
sanatate

Bibliografie'® 1. Vladescu, C., “ Managementul Serviciilor de Sanatate” , Expert, Bucuresti, Romania 2000.
2. Vladescu C. , Ursoniu S., Cibanu V. et al. Sanatate publica si management sanitar, Ed. Cartea Universitara, Bucuresti, 2004.

3. Detels. R., McEwen J., Beaglehole R., Tanaka H. Oxford textbook of public health (4th Edition), Oxford University Press,
New York, 2004

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

. Continutul disciplinei este in concordanta cu cerintele exprimate de principalul angajator si urmeaza discipline similare
pentru program master de statistica de la Imperial College London

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare™ 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pon.der% din
nota finala
Evaluare sumativa a Determinarea unui model pentru date reale,
10.4 Curs intelegerii si aplicarii motivarea alegerii si aplicarea lui. Examen 50%
cunostintelor acumulate utilizand calculatorul
10.5 Activitati aplicative | S: Evaluare formativa Teste 10%

" Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei. De asemenea, cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referintd pentru disciplina, lucrare de
circulatie nationala si internationald, existenta in biblioteca UPT.

"2 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 6. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

'3 Cel putin un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei.

' Figele disciplinelor trebuie s& contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare trebuie sa corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul de invatdmant (curs, seminar, laborator,
proiect), precum si formelor de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)



periodica

L: Evaluare formativa

0,
periodica Teste 30%

P:

Pr:

Tema de casa sub forma unui proiect de

0,
cercetare 10%

Tc-R'®: Evaluare periodica

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica
stapanirea lui)'®

. Obtinerea notei de minim 5 la toate componentele de evaluare
_— Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii o «
(semnatura) (semnatura)
22.04.2019
Director de depart t D
irector de departamen Data avizarii in Consiliul Facultatii'” ecan
(semnatura) (semnatura)

'® Tc-R=teme de cas3 - Referate
16 Pentru acest punct se recomanda consultarea “Ghidului de completare a Fisei disciplinei” de la adresa:

http://univagora.ro/m/filer_public/2012/10/21/ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf
'7 Avizarea Fisei disciplinei a fost precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii.
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