1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI'

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea? / Departamentul®

FSC / Departamentul DCLS

1.3 Catedra

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod?)

Inginerie Industriala / L 207010130

1.5 Ciclul de studii

Licenta, cu frecventa

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Tehnologia Constructiilor de Masini / L207010130-10

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa®

Comunicare/ DC

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

As univ dr ing Adina Timplaru

24 Anuldestudi’ | 4 | 2.5 Semestrul

7 | 2.6 Tipul de evaluare | D

| 2.7 Regimul disciplinei | DO

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) 2

3.1 Numar de ore asistate

1 , format din:

3.3 ore seminar /laborator
3.2 ore curs

integral/saptamana /proiect 8/0/
3.1* Numar total de ore asistate 14 | format = 3.3* ore
integral/sem. din: SRS seminar/laborator/proiect =
3.4 Numar de ore asistate = iz 3.6 ore elaborare proiect de
partial/saptamans , format din: 3.5 ore practica diploms :
3.4* Numar total de ore asistate partial/ e 3 o 3.6* ore elaborare proiect de
i , format din: 3.5 ore practica diploms
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 0.79 , format | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe
s&ptdmana din; platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 0.2
bibliografie si notite 9‘
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 05
casa si referate, portofolii si eseuri '
3.7* Numér total de ore activitati neasistate/ | 11 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 5
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 6
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptimana '° 1,79
3.8" Total ore/semestru 25
3.9 Numar de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente °

' Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 si cerintelor Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu 01.10.2017.

2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine disciplina.

3 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.
4 Se inscrie codul previzut in HG nr.140/16.03.2017 sau in HG similare actualizate anual.

° Disciplina se incadreaza potrivit planuiui de invatdmant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplind fundamentald (DF), disciplind de domeniu (DD),
discipind de specialitate (DS) sau disciplina complementar& (DC).
S Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practicé (Pr).
7 Anul de studii in care este prevazut3 disciplina in planul de invatamant.
8 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplina impusa (DI), disciplina optionala (DO) sau disciplini facultativa (Df).
® Numéru! de ore de la rubricile 3.1% 3.2*,...,3.8" se obtin prin inmultirea cu 14 (s&ptdmani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatjile din rubricile 3.1,
3.4 5i 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) 2 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.
' Numarul total de ore / s3ptdmand se obtine prin fnsumarea numdrului de ore de ta punctele 3.1, 3.4 i 3.7.




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului °

5.2 de desfasurare a activitatilor practice

+ Sala de seminar (videoproiector, laptop, tabla de scris), online — platforma Zoom

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

C1. Efectuarea de calcule, demonstratii si aplicatii pentru rezolvarea de sarcini specifice ingineriei
industriale, pe baza cunostintelor din stiintele fundamentale = 0%

C2. Asocierea cunostintelor, principiilor si metodelor din stiintele tehnice ale domeniului cu
reprezentiri grafice pentru rezolvarea de sarcini specifice = 0%

C3. Utilizarea de aplicatii software si a tehnologiilor digitale pentru rezolvarea de sarcini specifice
ingineriei industriale in general si ingineriei sudarii in particular = 0%

C4. Proiectarea constructiva si elaborarea tehnologiilor de fabricare a structurilor st produselor
sudate = 0%

CS. Proiectarea sistemelor de mecanizare-automatizare a proceselor de sudare si conexe sudarii,
alegerea, exploatarea i mentenanta echipamentelor de sudare si control = 0%

e C6. Organizarea si gestionarea fabricatiei, certificarea personalului si a procedurilor de sudare,
controlul si asigurarea calitatii produselor sudate = 0%.

Competentele
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

CT1. Aplicarea valorilor si eticii profesiei de inginer, si executarea responsabila a sarcinilor

profesionale in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata.

Promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, a aplicabilitatii practice, a evaluarii si

autoevaluarii in luarea deciziilor. = 20%

CT2. Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere

ierarhice; Promovarea spiritului de initiativa, dialogului, cooperarii, atitudinii pozitive si respectului

fata de ceilalti, diversitatii si multiculturalitatii si imbunatatirea continua a propriei activitati. = 50%

o CT3. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei pe
piata muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personala si

profesionala. Utilizarea eficientd a abilitatilor lingvistice si a cunostintelor de tehnologia
informatiei si a comunicarii. = 30% ; :

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de 1a punctul 6)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

] imbogétirea cunogtintelor privind aspectele esentiale ale comunicdrii interumane

7.2 Obiectivele specifice

e Dezvoltarea si consolidarea abilitdtilor practice de comunicare scrisd si orald relevante
si necesare pentru integrarea in structuri profesionale. Dezvoltarea abilitdtilor de lucru
in echipd si stimularea capacitatii de adaptare la diferite situatii comunicationale

8. Continuturi"!

8.1 Curs

Numar de ore Metode de predare'?

" Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
12 prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc).




8.2 Activitati aplicative'® Numar de ore

Metode de predare

Expunere,
conversatie, explicatie,
exemplu, simulare, joc
de rol, brainstorming

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

. Continutul disciplinei este coroborat cu feedbackui primit de pe piana muncii.

10. Evaluare
! g S 10.3 Pondere din
16
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare fiota Mral
10.4 Curs

Teme portofoliu didactic, teste cunostinte,
10.5 Activitati aplicative joc de rol, observare sistematicd, probd
practicd - prezentare orala

100%

'3 Cel putin un un titlu trebuie s& apar{ind colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru discipling, de circulatie nationala si

internationald, existenta in biblioteca UPT.

" Tipurile de activitdti aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Dacj disciplina contine mai multe tipuri de activitsti aplicative atunci ele se trec consecutiv in

liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distinctd sub forma; ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect.” si/sau ,Practic.".

'3 Cel putin un titlu trebuie s& apartind colectivului disciplinei.

'® Fisele disciplinelor trebuie sa contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finald. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatdmant (curs, seminar,

laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casé, referate s.a.)




1=

P&

Pr:

10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor'®)

o Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii .
(semnadtura). (semné}ura)
09.04.2021
Difector a5 dopartament Data avizarii in Consiliul Facultatii'® —vet

(sempétura) [eamnitiiral

/> 09.202]

7 In cazul cand proiectul nu este o disciplind distincts, in aceasta rubricd se va preciza $i modul in care rezultatul evaludrii proiectului condifioneazd admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

'® Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.
'? Avizarea este precedatd de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.
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